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INTRODUCAO

O presente relatorio, consiste no controle da execugdo orcamentdria, patrimonial, financeira,
operacional e Transparéncia. assim como demais atos necessarios ao acompanhamento efetivo das
agdes da Administragdo Publica Municipal em seus mais diversos niveis.

O contetdo constante do presente relatorio consiste no atendimento a legislagio vigente por
meio de verificacio documental (fisica e virtual) realizada pela Unidade de Controle Interno
contendo os seguintes objetivos:

v Garantir a veracidade das informacdes nos relatorios contabeis financeiros e operacionais;

v Prevenir erros, irregularidades e desperdicios. em caso de ocorréncia destes, possibilitar
descobri-los 0 mais rapidamente possivel. promovendo ao mesmo tempo a uniformidade e a corregio
das operagoes;

v Salvaguardar os ativos e, de modo geral. obter-se um controle eficiente sobre todos os
aspectos operacionais da entidade.

A Controladoria Geral ao longo do 2° quadrimestre para atingir os objetivos proposto no Plano
Anual de Fiscalizagfio, utilizou-se como metodologia de trabalho a realizagdo de visitas, entrevistas,
andlises de documentos por amostragens, andlise de legislagdes, acompanhamento do Portal da
Transparéncia, acompanhamento em sistemas ¢ outros métodos necessdrios ao bom desempenho das
atividades.

Ressaltamos que esta Unidade de Controle Interno desenvolveu suas atividades de forma didaria,
sendo que todos os procedimentos adotados foram no sentido de orientagdo 4 Administragdo sobre as
normas e procedimentos corretos objetivando priorizar os servigos de interesse publico. através de
rotinas de fiscalizagdo conforme segue abaixo as devidas constatagdes.

PLANO ANUAL DE FISCALIZACAO -2020

Conforme disposto na Instrugdo Normativa n® 003/2020 - Plano Anual de Fiscalizagdo para
exercicio de 2020 e atendendo as legislagdes vigentes, foi definido para o Segundo Quadrimesire
fiscalizar as drea abaixo:

1. Atividades de desenvolvimento continuo;

2. Monitoramento das Recomendacdes expedidas pela Controladoria Geral em PAF anteriores:

3. Transparéncia;

4. Gestio Orgamentaria, Financeira e Patrimonial;

5. Atos de Pessoal:

6. Analise de Processos Licitatério;

7. Transferéncias Voluntarias ¢ Chamamentos Publicos,
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1. Atividades de Desenvolvimento Continuo

1.1 Acompanhamento do Indice de Gasto com Pessoal;

Conforme disciplinado na Lei Complementar n® 101, de 04 de Maio de 2004, que estabelece
normas de finangas ptiblicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras
providéncias, a Gestdo Municipal deve estar sempre atenta a0 indice de despesa com pessoal, alim
de niio ocorrer descontrole dos recursos publicos, ensejando aplicagdes de sangGes ao Municipio. por
parte dos drgios competentes. Contudo, no exercicio de 2020 em virtude da pandemia causada pelo
virus COVID-19, a Unidio, Distrito Federal, Estados e Municipios decretaram estado de calamidade
plblica, essa agdo flexibiliza o cumprimento do indice de despesa com pessoal, ou seja. permite que
o percentual ultrapasse o limite maximo, conferindo maior periodo para a estabilizago sem que o
Gestor sofra com as limitagdes previstas na LRF:

Art. 65, Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso
Nacional, no caso da Unidio, ou pelas Assembleias Legislativas, na hipdtese
dos Estados € Municipios, enquanto perdurar a situagio:

| - serdio suspensas a contagem dos prazos e as disposigdes estabelecidas nos
arts. 23,31 e 70;

I - serfio dispensados o atingimento dos resultados fiscais e a limitagio de
empenho prevista no art, 9°,

Em virtude da Pandemia causada pelo Virus Covid-19, a Assembleia Legislativa do Estado do
Parana. através do Decreto Legislativo n® 07, de 29 de Abril de 2020, reconheceu a ocorréncia de
estado de calamidade publica no Municipio de Sarandi. com efeito até 31 de Dezembro de 2020.

O Governo Federal em virtude da Pandemia causada pelo Virus Covid-19, elaborou a Lei n®
173/2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2
(Covid-19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, promovendo uma nova
hipotese de flexibilizagio das regras fiscais, em que o Congresso Nacional poderd reconhecer
calamidade publica em parte ou na totalidade do territério nacional. Segundo a Lei n® 173/2020:

Art.3® - Durante o estado de calamidade publica decretado para o
enfrentamento da Covid-19, além da aplicagdo do disposto no art. 65 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, ficam afastadas e dispensadas as
disposigdes da referida Lei Complementar ¢ de outras leis complementares,
leis, decretos, portarias e outros atos normativos que tratem:

| - das condigdes e vedagbes previstas no art. 14, no inciso 11 do caput do art,

|6 e no art. 17 da Lej Complementar n® 101, de 2000;

Il - dos demais limites ¢ das condigdes para a realizagdo e o recchimento de
transferéncias voluntirias.

§ 1° O disposto neste artigo:

| - aplicar-se-4 exclusivamente aos atos de gestdo orgamentiria e financeira
necessarios ao atendimento deste Programa ou de convénios vigentes
durante o estado de calamidades; e

Il - nllo exime seus destinatdrios, ainda que apds o término do periodo de
calamidade pablica decorrente da pandemia da Covid-19, da observincia
das obrigagdes de transparéncia, controle e fiscalizagdo referentes ao
referido perfodo, cujo atendimento serd objeto de futura verificacio pelos
orglos de fiscalizagio e controle respectivos, na forma por eles estabelecida,
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Tabela 01: limites para acompanhamento estabelecidos pela LRF

Classificacio Norma Legal (%)

Limite Maximo (Incisos I, Il e I1I do art. 20 LRF) 54.%

Limite Prudencial | (Pardgrafo unico do art. 22 da LRF) 51.3%

Limite de Alerta (Inciso 11 do § 1° do art. 59 da LRF) 48.6%

Tabela 02: Percentuais mensais de despesa com pessoal do 1% 2° Quadrimestre de 2020:
Exercicio 2020*
Més % Atingido Despesa em RS | Receita Corrente Liguida RS

Janeiro 47.93% R$ 8.378.076.12 RS 19.040.951.82
Fevereiro 47.40% RS 8.565.833,59 RS 21.892.338.39
Margo 48.04% R$ 8.764.134,75 R$ 20.732.192,17
Abril 50,58% R$ 8.333.136.00 R$ 14.714.058.04
Maio 51,27% RS 8.281.734.43 R$ 15. 326.546.47
Junho 50.78% RS 8.104.534.54 R$ 18.383.342,33
Julho 49.81% RS 8.226.034.21 RS 22.650.080,014
Agosto 49.23% R$ 8.275.653.56 RS 18.269.602,96
Setembro 48.07% R$ 8.307.561,90 R$ 20.791.291,07

*Fonte: Relatdrios do Sistema Municipal de Acompanhamento Mensal (SIM-AM)
1.2 Acompanhamento no Cumprimento do Indice de Investimento na Saiide;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais vem realizando acompanhamento do
indice de Investimento na Saude, em atendimento a Lei Federal n® 141, de 13 de Janeiro de 2012,
que regulamenta o §3° do art. 198 da Constituigdo Federal, onde dispde sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos
piblicos de saide. A lei Federal n® 141, de 13 de Janeiro de 2012 estabeleceu os critérios de rateio
dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de fiscaliza¢@o, avaliagio e controle das
despesas com satde nas trés esferas de governo.

Segundo o art. 7° da Lei Federal n® 141, de 13 de Janeiro de 2012, os Municipios e o Distrito
Federal aplicardo anualmente em agdes e servigos publicos de satde, no minimo, 15% (quinze por
cento) da arrecadagdo dos impostos a que se refere o arl. 156 e dos recursos de que tratam o art.
158 e a alinea “b" do inciso | do caput e o § 3° do art. 159, todos da Constitui¢do Federal. Segue
abaixo tabela demonstrando indice alcangado no 1° e 4° Quadrimestre de 2020:

Exereicio 2020 - 1° e 2° Quadrimestre

Bimestre Y% Atingindo Despesa em RS Receita em RS
17 Bimestre - 19,30% Despesas com saude (por grupo | Receitas para apuragio da
Janeiro e de natureza da despesa) aplicagdo em agdes e servigos
Fevereiro RY 5.733.828.32 publicos de satde

RS 22.118.469,05

Despesas com saide (por sub | Receitas adicionais para
funcdo) financiamento da satde
R$ 5.828.186,18 RS 1.005.556,96

ﬂg.
e, 1t



Controladoria Geral

[2° Bimestre - 23,98% Despesas com sal.'xr;ie-_fpnr grupo | Receitas para apuragio da
Margo e Abril de natureza da despesa) aplicagiio em agdes ¢ servigos
RS 12.790.284.06 publicos de saide
% 38.559.665,71
Despesas com saide (por sub | Receitas adicionais para
fungdo) financiamento da saide
RS 13.041.142,95 RS 3.591.133,81
3° Bimestre - 26.80% Despesas com satde (por grupo | Receitas para  apuragdo da
Maio e Junho de natureza da despesa) aplicagdo em agdes e servigos
RS 19.660.135,34 publicos de satde
RS 51.946.856,44
Despesas com saide (por sub | Receitas adicionais para
fungdo) financiamento da saide
RS 20.034.659.,20 R$ 5.981.163.84
4° Bimestre - 26,50% Despesas com satde (por grupo | Receitas para apuragio da
Julho e Agosto de natureza da despesa) aplicagiio em agdes ¢ servigos
R$ 25.610.305.95 publicos de saide
RS 66.426.669,52
Despesas com satde (por sub | Receitas adicionais para
fungdo) financiamento da satde
RS 26.028.849.81 RS 9.145.948,82

Conclusio

Apos realizar o acompanhamento dos investimentos realizados pelo Municipio na Satde

Municipal, fica concluido que o Municipio tem atendido o minimo de 15% da arrecadagio dos
impostos. sendo constatado que a partir do 2° bimestre ocorreu aumento nos investimentos devido a
Pandemia causada pelo virus Covid-19.

1.3 Acompanhamento no Cumprimento do Indice de Investimento na Educacio;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais, vem realizando acompanhamento do
Indice de Investimento na Educagdo, observando o atendimento a Constituigido Federal de 1988. que
trouxe no Art. 212, A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, ¢ os Estados. o Distrito
Federal ¢ os Municipios vinte e cinco por cento (25%]), no minimo, da receita resultante de impostos.
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengéio e desenvolvimento do ensino.

Em acompanhamento dos dados consolidados perante o SIM-AM/TCE-PR foi constatado que
até o 4° bimestre foi atingindo o percentual demonstrado na tabela abaixo:

Indicadores de distribuicio do FUNDEB

Més Percentual FUNDEB - Limites Fixados
Atingindo (25%)
1° Bimestre - 8.61% Minimo de 60% Remunerag¢io Magistério - 58.93%
Janeiro e Maximo de 40% Outras despesas - 12,02%
Fevereiro

Miximo de 5% aplicagio 1°
Subsequente - 29,05%

Trim. Exercicio
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15,32% Minimo de 60% Remuneragiio Magistério - 69.56%
Margo e Abril Maximo de 40% Outras despesas - 18,77%

Maximo de 5% aplicagio 1° Trim. Exercicio
Subsequente - 11.67%

3° Bimestre - 20,39% Minimo de 60% Remuneragdo Magistério - 77.97%
Maio e Junho Maximo de 40% Outras despesas - 20.71%

Maximo de 5% aplicagio 1° Trim. Exercicio
Subsequente - 1,32%

4° Bimestre - 20,14% Minimo de 60% Remuneragdo Magistério - 79.27%
Julho e Agosto Miximo de 40% Outras despesas - 18,66%

Méximo de 5% aplicagdo 1° Trim. Exercicio
Subsequente - 2,.07%

Em virtude da Pandemia causada pelo Virus Covid-19. a educagdio em todo o Pais necessitou
suspender as aulas presenciais, o que demandou buscar solugdes vidveis para que o ensino ndo fosse
paralisado. O Ministério da Educagio (MEC) em atengdio homologou um conjunto de diretrizes,
aprovado pelo Conselho Nacional da Educagdo (CNE), sugerindo que as escolas mantenham um
fluxo de atividades escolares ndio presenciais enquanto durar a situagdo de emergéncia para o
cumprimento da carga hordria e busquem alternativas para minimizar a necessidade de reposigdo
presencial de dias letivos apds a pandemia,

Em virtude do estado de calamidade publica e estado de emergéncia publica, acarretando na
paralisagdo das aulas presenciais foi inevitiavel a diminuigdo nos investimentos das receitas na
educagiio, podendo relativizar o cumprimento da previsdo do art. 212 da Constitui¢io Federal, o qual
estabelece a obrigatoriedade de investimento minimo de 25% da receita na manutengio ¢
desenvolvimento do ensino.

1.4 Acompanhamento da inser¢do das informagdes financeiras no SIOPE e SIOPS;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais, vem realizando acompanhamento do
Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude - SIOPS e Sistema de Informagoes
sobre Or¢amentos Publicos em Educagio - SIOPE, ambos sistemas sdo instrumentos para o
acompanhamento do cumprimento do dispositivo constitucional que determina percentual de
investimentos na Saude e Educagio.

Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saide - SIOPS

O SIOPS ¢ um sistema informatizado, de alimentagio obrigatoria e acesso publico,
operacionalizado pelo Ministério da Satde, instituido para coleta, recuperagdo, processamento,
armazenamento, organizagdo, e disponibilizagio de informagbes referentes as receitas totais ¢ as
despesas com satide dos orgamentos publicos em saude. O sistema possibilita o acompanhamento e
monitoramento da aplicagiio de recursos em satde. no dmbito da Unifio, Estados, Distrito Federal e
Municipios, sem prejuizo das atribuigdes proprias dos Poderes Legislativos ¢ dos Tribunais de
Contas. O prazo de declaragdo de dados sobre receitas e despesas por meio do SIOPS é bimestral,
devendo ser enviado até dez dias apds o encerramento de cada bimestre. Segue abaixo tabela
indicando dados acompanhados:
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Sistema de Informacdes Sobre Or¢gamentos Publicos em Saude - Exercicio 2020
Bimestre Atendimento
19 Bimestre - Janeiro e Fevereiro | Dados homologados em 16/06/2020
2° Bimestre - Margo e Abril Dados homologados em 16/06/2020
3° Bimestre - Maio e Junho Dados homologados em 22/10/2020
4° Bimestre - Julho e Agosto Dados homologados em 22/10/2020

Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Educacio - SIOPE

O SIOPE ¢ uma ferramenta eletrénica instituida para coleta, processamento, disseminagio e
acesso publico as informagdes referentes aos orcamentos de educacdo da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, sem prejuizo das atribuigdes proprias dos Poderes Legislativos e
dos Tribunais de Contas. O SIOPE tem a obrigatoriedade de ser transmitido ao Ministério da
Educagéio de forma bimestral, devendo ser transmitido até trinta dias ap6s fechamento do Bimestre.
Segue abaixo tabela indicando dados acompanhados:

Sistema de Informacies Sobre Or¢amentos Publicos em Educacio - SIOPE

Bimestre Atendimento

1¥ Bimestre - Janeiro e Fevereiro | Dados transmitidos em 24/07/2020, sendo processado com
SUCESSo

N? do Recibo - 212361

2° Bimestre - Mar¢o e Abril Dados transmitidos em 26/07/2020, sendo processado com
SUCESS0
N® do Recibo - 212543

3° Bimestre - Maio e Junho Dados transmitidos em 30/08/2020, sendo processado com
Sucesso
N° do Recibo - 216953

4° Bimestre - Julho e Agosto Realizado consulta em 10/09/2020 - Dados ndo transmitidos
Realizado consulta em 17/09/2020 - Dados ndo transmitidos
Realizado consulta em 01/10/2020 - Dados nio transmitidos
Realizado consulta em 14/10/2020 - Dados niio transmitidos
Realizado consulta em 03/11/2020- Dados niio transmitidos

5" Bimestre - Setembro e Outubro | Prazo final 30/11/2020

Conclusio

Apos realizar acompanhamento do atendimento prestado pelo Municipio frente ao Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide - SIOPS ¢ Sistema de Informacgdes sobre

Orgamentos Publicos em Educagiio - SIOPE. fica concluido que nio foi entregue os dados referente
ao 4° bimestre do SIOPE.

Recomendacies

v" A Controladoria Geral recomenda o envio das informagdes ao Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Educagéo - SIOPE, referente ao 4° Bimestre de 2020 em atendimento a
Portaria MEC n® 844/2008 e Lei Federal n® 101/2000.

© 5 e
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1.5 Acompanhamento do limite mdximo na alteragaes do Instrumentos Orcamentirios;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuicdes legais, em atendimento a Lei Municipal n®
2537/2019, vem realizando acompanhamento da alteragdes dos Instrumentos Orcamentérios, onde a
Lei Municipal n® 2537/2019, trds o limite estabelecido para alteracdes.

Art.6° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, mediante Decreto. abrir crédito
suplementar até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da despesa fixada nesta lei. para
suprir as dotagdes que resultem insuficientes. conforme artigo 54. da Lei de Diretrizes Or¢amentérias
n® 2496/2019, de 12/07/2019, do exercicio financeiro de 2020,

Lei Municipal n° Valor total Periodo Valor Percentual
2537/2019, Art. 6° Apurado atingido
25,00% R$ 52.325.003,93 | 01/01/2020 & | R$ 7.656.202.35 | 3.658004%
30/04/2020
25.00% R$ 52.325.003,93 | 01/01/2020 4 | R$ 15.412.095.34 | 7.363638%
31/08/2020

Fonte: Relatério emitido pela Secretaria Municipal de Fazenda

1.6 Acompanhamento do cumprimento da Agenda de Obrigagdes Municipais do TCE/PR -
Exercicio Financeiro de 2020;

O Tribunal de Contas do Estado do Parand no uso de suas atribuicdes legais, expediu a
Instrugio Normativa n°155/2020, regulamentando a Agenda de Obrigagdes Municipais para o
exercicio financeiro de 2020, devendo ser observado o cumprimento da mesma pela administragiio
direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo dos Municipios do Estado do Parand, no
periodo de Maio a Dezembro de 2020, o descumprimento desta Instrugio Normativa enseja
aplicagiio de multa administrativa, nos moldes da Lei Complementar n® 113/2015.

A Controladoria Geral durante o 2° quadrimestre de 2020 realizou o acompanhamento do
cumprimento da Agenda de Obrigagdes Municipais por parte da Prefeitura do Municipio de Sarandi
no periodo de 08/05/2020 & 31/08/2020, segue abaixo os dados coletados:

INSTRUCAO NORMATIVA TCE/PR N° 155/2020

DATA OBRIGACAO ACAO/RESULTADO
08/05/2020 | Encerramento do Mural das Licitagdes de Abril | A Controladoria Geral realizou
de 2020 acompanhamento junto ao site

do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba Agenda de Obrigacdes
Municipais no dia 11/05/2020 e
constatou o encerramento  no
prazo

30/05/2020 | Publicagdio do RREO do 2° bimestre de 2020 e | A Controladoria Geral realizou
declaragio da publicidade na pagina do TCE/PR acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba Agenda de Obrigagoes
Municipais no dia 01/06/2020 e
constatou que faltou a declaragio
de Publicidade do Relatorio:
Anexo 4 - Demonstrativo das
Receitas  Previdenciarias  do

(>

i
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RPPE. sendt&arcalizadn nova
consulta em 02/06/2020 as 13:10
horas e verificado o atendimento

30/05/2020

Publicagdo do Relatorio de Gestio dos Direitos
da Crianga e da Adolescéncia do 2° bimestre de
2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados,
aba Agenda de Obrigagdes
Municipais no dia 01/06/2020 e
constatou o atendimento no
prazo

31/05/2020

Realizagdo de Audiéncia Publica do Plano
Municipal de Satde do 1° quadrimestre de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR. aba Jurisdicionados.
aba Agenda de Obrigacdes
Municipais no dia 01/06/2020 e
constatou o atendimento no
prazo

31/05/2020

Fechamento do SIM-AM de Fevereiro de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba Agenda de Obrigagdes
Municipais no dia 01/06/2020 e
constatou o atendimento no
prazo

05/06/2020

Encerramento do prazo para envio do SIAP-FP
referente ao més de Abril de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados,
aba Agenda de Obrigacdes
Municipais no dia 08 e
16/06/2020 e constatou que ndo
foi encerrado no prazo. sendo
encerrado em 17/06/2020

05/06/2020

Declaragdo da Audiéncia Publica relativas as
Metas Fiscais do 1° quadrimestre de 2020 na
pagina do TCE-PR

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba  Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 08, 10, 15,
16/06/2020 e constatou atraso na
entrega das informagdes, sendo
verificado o atendimento no dia
19/06/2020

05/06/2020

Encerramento do Mural de Licitagdes de Maio de
2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados,
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 08/06/2020 e
constatou o encerramento

30/06/2020

Fechamento do SIM-AM de Marco de 2020

A Controladoria Geral realizou
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_ -
acompanhamento junto ao site

do TCE/PR. aba Jurisdicionados.
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 01/07/2020 e
constatou o encerramento

07/07/2020

Encerramento do prazo para envio do SIAP -FP
referente ao més de Maio de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 08/07/2020 e
constatou o encerramento

07/07/2020

Encerramento do Mural de Licitagdio de Junho de
2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao sile
do TCE/PR. aba Jurisdicionados.
aba Agenda de obrigaghes
Municipais no dia 08/07/2020 e
constatou o encerramento

30/07/2020

Publicagdo do RREO do 3° bimestre de 2020 e
Declaragdo do RREO na pagina do TCE-PR

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR. aba Jurisdicionados,
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 03/08/2020 ¢
constatou o encerramento

31/07/2020

Fechamento do SIM -AM de Abril de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados,
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 03/08/2020 e
constatou o encerramento

07/08/2020

Encerramento do prazo para envio do SIAP-FP
referente ao més de Junho de 2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados,
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 10/08/2020 e
constatou o encerramento

07/08/2020

Encerramento do Mural de licitagio de Julho de
2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR, aba Jurisdicionados.
aba Agenda de obrigagdes
Municipais no dia 10/08/2020 e
constatou o encerramento

31/08/2020

Fechamento do SIM-AM de Maio e Junho de
2020

A Controladoria Geral realizou
acompanhamento junto ao site
do TCE/PR. aba Jurisdicionados,
aba Agenda de Obrigacdes
Municipais no dia 01/09/2020 ¢

constatou o encerramento
ﬂi ¢

&
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Conclusio

Fica concluido que ocorreu atraso na publicagio do RREO do 2° bimestre de 2020 e declaragio
da publicidade na pagina do TCE/PR, encerramento do prazo para envio do SIAP-FP referente ao
meés de Abril de 2020 e declaragio da Audiéncia Piblica relativas as Metas Fiscais do 1°
quadrimestre de 2020 na pagina do TCE/PR, sendo atendidos em data posterior.

Recomendacio

v A Controladoria Geral apos acompanhar o atendimento da Instru¢do Normativa TCE/PR n®
155/2020, recomenda sempre atender os prazos estipulados na Agenda de Obrigacdes
Municipais, evitando aplicagdes de sangdes ao Municipio.

1.7 Acompanhamento no cumprimento das restricdes legais em ano eleitoral pelo Municipio;

Segundo o Manual de Encerramento de Mandato para o Ano de 2020 do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, informa que o ano de encerramento de mandato traz inlimeras restrigdes legais a
atuagdo do mandatario. A legislagdo eleitoral, com o propdsito de moralizar o processo eleitoral e,
principalmente, inibir o abuso do poder econémico e administrativo nas elei¢des, proibe a pratica de
inimeras condutas. A Lei de Responsabilidade Fiscal também traz vedagdes, com o fim de evitar que
0s atuais governantes atuem de maneira irresponsavel na pratica de atos que reflitam ¢ contribuam
para o desequilibrio das contas da gestio futura.

A Controladoria Geral como Orgdo de Controle Interno do Poder Executivo Direto e Indireto
estabeleceu no Plano Anual de Fiscalizagio acompanhar o cumprimento das restrigdes pelo
Municipio de Sarandi. Importante destacar que em 2020 o mundo esta enfrentando um surto viral de
magnitude excepcional. A pandemia causada pelo coronavirus obrigou a decretaciio de calamidade
publica pela Unido, Distrito Federal, Estados ¢ Municipios. A decretagiio de calamidade flexibiliza
algumas normas da Lei de Responsabilidade Fiscal (101/2000) e da Lei Eleitoral (9.504/1997) como:
afastamento das sangdes pelo indice de despesa com pessoal ultrapassar o percentual permitido:
permissdo para contratar pessoal para enfrentamento da pandemia - especificamente: realizar
publicidade institucional nos trés meses que antecedem as elei¢des — desde que voltado ao objeto da
calamidade e com expressa autorizacdo da Justica Eleitoral; desnecessidade de cumprir o principio
da limitagiio de empenho e as metas financeiras e Autorizagéo para a distribui¢dio gratuita de bens e
servigos a populagio - desde que para minimizar o impacto da calamidade.

Cumpri informar que Sarandi estd respaldado pelo Decreto n® 07/2020 da Assembleia
Legislativa do Estado do Parand, publicado em 29/04/2020 conferindo ao Municipio estado de
calamidade publica. Nesse sentido e pelo exposto. os dados informados na coluna “Ag¢do/Andlise”
foram analisados sob a luz do decreto de calamidade publica.

DURANTE O ANO ELEITORAL
Item Restrigiio Consequéncias Fundamentagiio Aciio/Andlise
01 | Extrapolar o limite de | Pena - detencdo de seis | Lei 101/2000, Segue abaixo indices de gasto com
despesa  total  com | meses a dois anos: Art. 23, Inciso 4°, pessoal atingido até Maio de 2020,
pessoal no dltimo ano | Irregularidade nas contas e | Codigo Penal, art.
de mandato - 54% para | aplica¢iio de multa; 359-B. Janeiro/2020 - 47,93%
o Poder Executivo Inelegibilidade; LCE 113/2005, An. | Fevereiro/2020 - 47 40%
87. Margo/2020 - 48,04%

Abril/2020 - 50,58%

Maio/2020 - 51.27%

Junho/2020 - 50,78
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Julho/2020 - 40 81
Agosto2020 - 49,23
Setembro/2020 - 48,07
Regular
02 | Extrapolar os Limites | Pena - detenglio de trés | lei n® 201/1967, art, | Segue a baixo o % da Divida Ativa
da Divida Poblica | meses a  trés  anos; | 17, XVL Consolidada referente 405
consolidada no altimo | Irregularidade das contas ¢ | LCE 113/2005, Art, | Quadrimestres de 2020 (informagdes
ano de mandato aplicagdo de multa; B7. retiradas do SIM-AM)
Irregularidade nas contas e | LRF, Ar. 31. 'Exercicio 2019 (- 13,84%)
aplicagdo de mulia; Jan, a Abr./2020 (- 13,37%) 1°Quadri.
“Maio a Ago.2020 (- 18.74%) 2°Quadri,
03 | Contratagdo de | Pena - detengdo de trés | lei n® 201/1967, art. | Conforme  Anexo 4 RGF (I°
Operagdo de Crédito | meses a trés anos; 1%, XVI. Quadrimestre de 2020),
por Antecipagdo de | lrregularidade das contas e | LCE 113/2005, An. | Regular
Receita  Orcamentaria | aplicagio de multa; 87.
(ARO) Inelegibilidade.
04 | Fazer uso promocional | E vedado o  uso | LE, Ar. 73, 1V. Regular
da distribuicdo gratuita | promocional em favor de
de bens e servigos de | candidato
cariter social,
custeados pelo Poder
Piblico
05 | Distribuir A distribuigio  podera | LE, Art. 73, Ineiso | Flexibilizado pela decretagiio  de
gratuitamente  bens, | excepcionalmente 10 calamidade pablica em razio da
valores ou beneficios | acontecer nos casos de pandemia da COVID-19,
por parte da | calamidade pablica, de Esta havendo a distribuigdio de kit de
Administragio Piblica | estado de emergéncia ou de alimentaglio e hortifrut da agricultura
programas sociais familiar aos alunos da rede de ensino,
autorizados em lei e ji em Aclo autorizada pela Lei 11. 987720
execugdo orcamentdria no altera a Lei 11, 947/09.
exercicio anterior Regular
09 | Realizar no primeiro | Andlise  contextualizada | LE, Art, 73, VII Regular
semestre do ano de | (Prejulgado  13) Vota-se
clei¢io, despesas com | Irregularidade das contas ¢
publicidade aplicagdo de multa
institucional que | {Acdrdio parecer prévio n®
excedam a média de | 624/2019-TCEPR)
gasto  do  primeiro
semestre  dos  trés
iltimos  anos  que
antecedem o pleito

Publicidade e Propaganda em ano eleitoral
ERRATA

O relatério do 1° Quadrimestre de 2020 foi emitido com a andlise da despesa calculada apenas do
desdobramento 88.00 e considerando o 1° semestre dos 03 anos anteriores a elei¢io, porém a emenda

* Informacdes consultadas no Demonstrativo da Divida Consolidada Liguida no SIM-AM. Exercicio 2019 {emissdo em 22/06/20); 12
Quadrimestre 2020 (emissdo am 30/07/2020).
! Demonstrativo da divida consolidada liquida do SIM-AM 22 Quadrimestre emitido em 16/10/20.

5
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Constitucional n® 107/2020, modificou a data de votagdo para 15/11/2020 deslocando também o
periodo de andlise para a propaganda institucional. No ano de 2020 serd considerado para o céleulo
do limite permitido os 2 primeiros quadrimestres dos 03 anos anteriores ao ano da eleig@o. Nesse

sentido, segue a baixo a planilha atualizada.

ala =5 T e
Natureza 2017 2018 2019 2020
88.00 0,0 RS 887.927,59 | RS 1.096.118,35 RS 160.000,00
49.00 0,0 0,0 0,0 0,0
63.02 RS 3.300,00 0,0 RS 2.947,60 RS 259,76
86.00{especifico - - - a0
Covid-19)
_ o
Naturezo 2017 2018 | 2019 2020
88.00 0,0 RS 194.604,33 | RS 947.390,12 RS 160.000,00
49.00 0,0 0,0 0,0 0,0
63.02 RS 3.300,00 0,0 RS 570,00 R% 259,76
86.00(especifico - - - 0.0
Covid-19)
Total_Média RS 1.145.864,45
Média_Despesa | RS 381.854,82
Natureza 2017 2018 2019 2020
88.00 0,0 RS 144.173,10 | RS 456.283,46 RS 40. 539,50
49.00 0.0 0,0 0,0 0,0
63.02 RS 4.600,00 0,0 0,0 RS 4. 650,00
86.00 - - - 0.0
{especifico
Covid-19)
Notureza 2017 2018 2019 2020
88.00 0,0 0,0 RS 174.884,50 RS 65.562,50
49.00 0,0 0.0 0.0 0,0
63.02 1.400,00 0,0 0,0 RS 4.650,00
86.00(especifico
Covid-19)
Tatal_Médla RS 176.284,50
Média_Despesa RS 58.761,50
Meédia_Despesa (PMS) | RS 381.954,82
Meédia_Despesa (SMSA) | RS 58.761,50
Total de despesa autarizada | RS 440.716,32
Despesa realizada | RS 230.462,50

Conclusio

A Caixa de Aposentadoria e Pensdo do Servidores do Municipio de Sarandi (PRESERV), nio
efetuou despesa com publicidade institucional, conforme verificado nos relatérios de Empenhos
Pagos e liquidados nos periodos de competéncia.
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O Sistema Municipal de Saneamento Ambiental (SMSA) - Autarquia Aguas de Sarandi. peticionou
junto a ‘Justica Eleitoral solicitagio de autorizagio de divulgagio de publicidade institucional
durante o periodo de 15/08/2020 a 15/11/2020. A justificativa foi embasada na necessidade de
continuar informar e conscientizar a populagio com relagdo a necessidade de racionalizar dgua em
decorréncia da estiagem prolongada e informar sobre possiveis desligamentos para manutengao da

rede esgoto, dentre outras informagoes.

A Justiga Eleitoral manifestou-se favordvel a peti¢do da Autarquia.

Acompanhamos as publicagdes no facebook da Autarquia e constalamos que as publicagdes
possuiam teor informativo, conforme informado na petigéo protocolada na 206° Justiga Eleitoral, ndo
sendo identificada nenhuma irregularidade/inconsisténcia.

Printsceen das imagens da linha do tempo postadas no facebook da autarquia

Todas as fotos
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! justica Eleitoral, Ple - Processo Judicial Eletrdnico n? 0600059-49.2020.6.16.0206; drgdo julgador: 2062 zona eleitoral de

Sarandl-PR.



Controladoria Geral

1.8 Correspondéncias enviadas pelos drgios de controle externo

A Controladoria Geral como 6rgdo de controle interno tem entre suas atribui¢des a missio de
apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, sendo assim durante o 1°
quadrimestre a Controladoria Geral recebeu recomendagdes administrativas e termo de ajustamento
de conduta expedidas ao Municipio pelo Ministério Publico do Estado do Parana., demandas,
apontamento preliminar de acompanhamento expedidas do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Segue abaixo tabela demonstrando:

Tribunal de Contas do Estado do Parand

C .-:-nu.*h‘m realizadas pelo Munic

!}?m ao T{ f’f 'R

Demanda e Apan.ramzma Preffmmar de Ammpﬁnfmmenm fAPA )

| e et €

N° Demanda Data de Datade | Descricfio Conclusiio
Criaciio resposta

184848/20 21701720 | 2101720 | Solicitagio  de  informagfio | Orientado a Secretaria buscar auxilio
quanto a aplicagdo da Lei n® | na entidade ou formular consulta nos
6.729/79 moldes do art. 311 da Lei orginica do

TCEPR

1 90630/20 28/05/20 16/06/20 | Demanda  formulada  para | O TCEPR informou que a aglo &
consultar a possibilidade de | validade desde que fundamentada e
suspender pagamento de funglo | precedida de devido  processo
gratificada a servidor afastado | legislativo regular
por atestado médico.

190630/20 28/05/20 16/06/20 | Consulta  formulada  pelo | A Equipe Técnica do TCE opinou pela
municipio solicitando orientaglio | regularidade da aglio desde que
quanto  a  suspensdo  de | devidamente fundamentada ¢ com
gratificagiio de servidor | respaldo  em processo  legislativo
objetivando diminuir as despesas | regular

no periocdo da pandemia da
Covid-19,

Demandas realizadas pelo

TCEPR av Municipio

18464720 1701720 | 210120 | Solicitagdo  de  informagdes | Enviado questionario respondide no
referentes ao RPPS prazo estipulado,

186394/20 12/02/20 | 16/03/20 | Envio dos questiondrios do | Respondidos individualmente pelas
IEGM - 2020 (ano-base 2019) Secretarias  Municipais  por  drea

temdtica até a data estipulada

18R998/2() 17/04/20 | 30/04/20 | Solicitaglo  de  informagdes | Solicitado prorrogagio  de Prazo,
quanto a0 gerenciamento do | resposta enviada em 05/05/20
transporte coletivo em virtude da
pandemia da Covid-19

189621/20 06/05/20 12/05/20 | Solicitagdo dos projetos em | Informagdes enviadas no prazo
arquivo “DWG” da | estipulado
Concorréncia n® 02/2020

189653/20 06/05720 | 08/05/20 | Solicitagio na  integra  do | Solicitado a0 Departamento  de
processo  de Dispensa  de | Licitaglo a disponibilizagio no Portal
licitagio n° 12/2020 objeto: | da Transparéncia e enviado a c6pia ao
contratagdo de empresa para | TCEPR
recepeiio e destinagilo final de
residuos salidos

190057/20) 15/0520 | 20/05/20 | Solicitagio dos contratos e | Enviado os Contratos, o aditivo estava

aditivos dos  processos  de
licitagdo:  Concorréncia  n®
052018, objeto:  coleta de

residuos solidos e Dispensa n®

em processe de aprovagio

& 1s
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12/2020, objeto: recepeio e
destinagiio final de residuos
solidos

190332/20

21/05/20

230520

Resposta do TCEPR relacionado
ao sobrepeco informado no APA
n® 1394820  referente A
Concorréncia n® 0220, objeto:
pavimentagio jardim
Independéneia 2° parte,

Em resposta a0 APA o
Municipio reenviou os cilculos e
a Tabela SINAP,

O TCEPR informou que a tabela
foi retificada para menos e
requeren que o edital fosse
republicado com as alteragdes

0 Municipio suspenden a licitaglio ¢
promoveu as alteragdes requeridas
pelo TCEPR

19092120

01/06/20

16/06/20

Envie da Recomendagio
Administrativa n® 1352020
(MP.C), assunto; transparéncia
dos atos da Gestdo relaciopados
a COVID-19

Informado  ao
informagdes  ja
disponibilizadas

TCEPR que as
estavam  sendo

19136320

04/06/20

08/06/20

Solicitagio de esclarecimento
sobre a fase em que estd a
Concorréncia n° 07/2018, objeto:
contratagdo de empresa  para
recepeio e destinaciio final de
residuos sdlidos

Informado ao TCEPR que a licitaglio
serd revogada ¢ um novo processo serd
aberto.

Justificativa:

0 processo € antigo, foi suspenso para
diversas vezes para realizar alteragdes
no edital como todas as alteragdes sdo
atualizadas no sistema SIM-AM sendo
necessario  abrir modulos  ja
encerrados. Pelo exposto a seeretaria
optou  por revogar ¢ abrir novo
processo,

O parecer de revogagio foi publicado
em 29/06/2020

192814/20

29/06/20

02/07/20

Solicitagdo  dos  projetos  em
“DwWG” Concorréncia  n°
03/2020, objeto: pavimentagiio
no jardim nova independéncia 12
parte

Enviado o0s projetos no formato
solicitado, até a data de 22/10/2020 o
TCE ainda ndo havia enviado resposta
da anilise.

191801720

1V06/20

Nio
aplica

Orientagdo aos municipios do
estado do Parand de em relagiio
aos servidores que receberam
auxilio emergencial
indevidamente,

0O Gabinete do Prefeito, bem como a
Procuradoria Juridica @ a
Controladoria Geral do Municipio,
realizaram busca ativa com base na
listagem  enviada pelo  TCEPR
adquirida por meio do trabalho em
conjunto com a Controladoria Geral
da Unifo, dos servidores que
receberam o auxilio emergencial.

A Gestio  Municipal  enviou
comrespondéneia as  secretarias para
que contactassem os  servidores e
informassem sobre a necessidade de
realizar a devolugdo do valor recebido
indevidamente sob pena de sofrerem
responsabilizagio.

193922720

10/07720

Mo
aplica

Envio de manual de Critérios e
Checklist pelo TCEPR. referente

A avaliagdo foi realizada em Agosto e
o Municipio ficou com média 43,50%,
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ao ITP - Edigio Covid-19. O
material tem por objetivo
informar aos  jurisdicionados
quais ilens serdio avaliados no
Portal da Transparéncia no icone
exclusivo  disponibilizado para
aglies da covid-19 de acordo
com a Lei Federal n® 13, 979/20.

197488720

28/09/20

06/10/20

Solicita a integra do processo
licitatério  Concorréncia  n°
004/2020, objeto: contatagio de
empresa  para recepgio e
destinag@o final de residuos
solidos,

A andlise do processo resultou no
APA n® 14723720 quando foram
apontadas inconsisténcias no planilha
de custo cujos valores estio muito
maiores que aqueles praticados pela
atual empresa que presta o servigo por
meio da Dispensa de Licitaglio n®
352020,

O TCEPR opinou por recomendar a
suspensio da licitaglio ¢ a revisdo da
planilha de custos, bem como ancxar
os documentos que comprovem os
valores utilizados para a elaboragio da
planilha,

Acatou-se as recomendacdes.

Apontamento Preliminar

i‘[IIit’IE ﬁu Municipio

N APA

Data de
Criaciio

Data de
resposta

Descrigiio

Conclusfio

13.81820

1170420

05/05/20

Matriz  inicial de achados
referente 4 auditoria na receita

Solicitado prorrogagdo de prazo. foi
respondida em 15/05/20

13.948/20

18/05/20

20/0520

Identificaglio de sobrepego na
planilha da Concorréncia n°
(2/20, objeto: pavimentaglio
asfaltica, jardim Independéncia
2% parte

Enviade ao TCEPR os cileulos e a
tabela SINAP referente ac periodo
apurado para comprovagiio de que o
valor estava correto,

O TCEPR retornou por meio da
Demanda n® 190332 informando que a
tabela sofreu retificagio diminuindo
os valores. Requereu que o Municipio
refizesse os célculos e alierasse o
edital

14.072/20

10/06/20

03/07/20

Envio de Questiondrio sobre as
acdes da gestdo para dirimir os
impactos causados pela
pandemia da Covid-19. ©
questiondrio ¢ dividido em 03
eixos: Assisténcia Social, Satde
¢ Emprego ¢ Renda

As informagdes serfio enviadas em
local especifico disponibilizado pelo
TCE em seu site

14.503/20

30/08/20

1170920

Relatdrio Preliminar de
Fiscalizagio de reestruturagiio
das politicas publicas para
combate a pandemia da
Covid-19 resultante da andlise
do Questiondric da Covid-19
enviado pele TCEPR enviado
por meio do APA n® 14072

0 Relatorio  Preliminar
solicitagdo  de  complemento  as
informagdes encaminhadas
anteriormente, pois aquelas enviadas
ndo foram suficientes. Os eixos que
precisaram  complementar  foram;
Salde, Assisténcia Social e emprego e
renda. As  informagbes  foram
enviadas, Estamos aguardando o

continha
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—
Relatdrio  definitive  resultante  da
levantamento realizado por meio do
Cuestionario

14.805/20

14/01720

21101720

Relatorio de Fiscalizagio
contendo os achados com base
na andlise realizada pelo TCEPR
no processo  de licitagdo
Concorréncia n® 04/2020, abjeto:
contratagdo de empresa para
recepedo e destinaglo final de
residuos s6lidos.

O Relatdrio Preliminar apontou erro
na planitha de composicio de custo, os
valores estdo divergentes com relagiio
aqueles  praticados  pela  empresa
contratada com dispensa de licitagio,
O TCEPR requer que o certame seja
suspenso e realizada adequagdo na
planilha de custo.

14.723/20

24/09/20

28/10720

Recebimento de Matriz  de
Achados resultante da Auditoria
realizada pelo TCEPR na
pavimentagio  asfiltica do
Jardim Santana,

A Matriz de Achados aponta 04
inconsisténcias/irregularidades, nesse
sentido o TCEPR requer que seja
juntado ao processo esclarecimentos
com relaglio aos apontamentos.
Os documentos solicitados
encaminhados.

foram

Ministério Publico do Estado do Parand

Recomendagies e Termos de Ajustamento de Conduta

covid-19 nos catadores de
maleriais  reciclaveis no
Municipio {Ministério
Publico do Trabalho)

_ | SRR
MPPR ¢ Gepatria
0138.20.000312-5 | 009/20 20/0320 | 02/04/20 | Recomendagdo quanto a | O Municipio informou que esta
aquisi¢lio de insumos para | realizando as  aquisicdes  de
drea da Salde em virtude | acordo com as normativas
da pandemia da | vigentes (Lei Federal n® 13
COVID-19 979/2020); que instituiu o COE
que € responsavel para informar
a necessidade de aquisigdes para
o enfrentamento a pandemia e
que estd recebendo doagdes de
mdscaras  para suprir  a
necessidade  até  realizar  as
aquisigoes
0138.19.000262-4 | 005/20 06/04720 | 30/04720 Proposi¢do de Termo de | A Secretarin  Municipal de
Ajustamento de Conduta | Urbanismo informou que alguns
(TAC) objetivando a | itens do TAC ji estio em
regularizagho ¢ correta | processo  de  elaboraglio  em
gestho  territorial  do | virtude da atualizagio do Plano
Municipio Diretor  iniciada  em 2019
(Dispensa de Licitagho n®
35/2019, empresa: FAUEL)
00R8.20.001834-4 20/03/20 Observar 0
superfaturamento nas
aquisighes de  insumas
para o enfrentamento a
pandemia
000005.2007.09.00 | 2966/20 | 26/03720 | - Adoglio de medidas para | Desnecessdrio  responder, a
144 dirimir © comtagio da | Controladoria  cientificou o

recehimento do email
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e —— —
0088.20.001818-7 Nao se | 08/04/20 | - Envio de Cartilha | Desnecessario  responder, &
aplica contendo  perguntas e | Controladoria  cientificon o
respostas relacionadas & | recebimento do email
Lei Federal 13.979/20,
assunto: aquisigdes
durante o estado de
calamidade piblica
0138.19.000312-5 10/20 26/03/20 | - Solicita que o Municipio | Enviado relatorio contendo as
realize levantamento da | agles realizados pelo Municipio
situacdo  da  populagiio | para  promover o isolamento
moradora de rua e | social caso necessdrio
medidas para a prevengio
da expansio da Covid-19
nessa populacio
0138, 19.000409-1 TAC n®| 27/05/20 | 18/06/20 Proposicio de assinatura | Envido pelo  Gabinete a
0220 de Termo de Ajustamento | Secretaria Municipal de
de Conduta para a | Educaglo.
implantagio de biblioteca
fisica nas escolas
municipais
0138.15.000194-7 TAC 20/08/20 Proposigio  de  TAC | A Gestio assinou o TAC em
objetivando regularizar a | 20/08/2020.
situagio  dos  wveiculos | Solicitou-se  prorrogagio  de
inserviveis prazo por igual periodo que foi
acondicionados nos | concedida pelo promotor.
terrenos do Municipio. O Estado concedeu os veiculos
ao Municipio que por sua vez
encaminhou o Termo de Aceite
em 187112020 em resposta ao
Oficio n® 36720 (SEAP/DETO).
Nomeada comissio para
levantamento ¢ avaliagio dos
veiculos (Poraria n"2756/20 -
14/09/20)
0088.20.005549-4 Procedim | 16/11/20 | 30/11/20 Procedimento Niio se aplica ao municipio de
ento Administrativo (R.C | sarandi-pr
Administ 3%20)  orientagdes para
rativo transigdo de governo nos
municipios que haverd
mudanga de Gestor. |
Controladoria Geral da Unido e Controladoria Geral do Estado do Parand {ofivio conjunto)
00217.100087/2020 | Ndo  se | 1540520 | - Recomendando a | Desnecessirio  responder,  a
=31 aplica publicizagdo dos | Controladoria  cientificon o
processos de aquisighes | recebimento do email
durante o enfrentamento
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Controladoria Geral

2. Monitoramento das Recomendacdes Expedidas em PAF pela Controladoria
Geral

2.1 Avaliar Controle de Jornada dos Servidores Piiblicos no Municipio;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais, de realizar auditorias de natureza
contabil, financeira, orgamentaria. operacional e patrimonial, estabeleceu no escopo do Plano Anual
de Fiscalizagdo do exercicio de 2020, realizar avaliagio dos controles de jornadas dos servidores
pliblicos do Municipio de Sarandi.

Durante o 2° Quadrimestre de 2020 foram selecionadas as Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Secretaria Municipal de Urbanismo, Secretaria Municipal de Transito, Transporie ¢
Seguranca Piblica para compor a amostra de fiscalizagdo, que tem objetivo principal de verificar a
regularidade de pagamentos realizados aos servidores via folha de pagamento ¢ 0 controle exercidos
sobre o cumprimento de jornada de trabalho dos servidores, viabilizando expedir recomendagdes as
Secretarias Municipais para retificar qualquer pratica que possa trazer dano ao erdrio, caso for
detectado.

Metodologia

v Andlise de legislagoes:
v Andlise das Folhas de Pagamentos dos meses de Fevereiro e Margo de 2020;
v"  Anilise das Folhas Pontos dos servidores referente ao meses de Fevereiro e Margo de 2020;

Base Legal

v"  Constituigdo Federal de 1988
v Lei Complementar n° 10/1992 - Institui o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de

Sarandi;

A Lei Complementar n° 10/1992, trds no art. 25 - Respeitada a legislagiio Federal especifica, ou
a peculiaridade das atividades do respectivo 6rgiio de lotagio. o ocupante do cargo de provimento
efetivo fica sujeito a 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. ou oito horas didrias, assegurando o
intervalo para alimentagfio de, no minimo, uma hora e trinta minutos. § 1° - Independentemente do
limite semanal previsto neste artigo, os Poderes do Municipio poderdo adotar jornada de trabalho
diferenciada sempre que a peculiaridade das atividades do respectivo 6rgdo o exigir, sem prejuizo da
remuneracgdo. § 2° - O exercicio de cargo em comissio exigird de seu ocupante integral cumprimento
da jornada prevista neste artigo. podendo ser convocado sempre que houver interesse da
Administragiio, sem que essa disponibilidade seja considerada como trabalho extraordindrio, nos
termos da Lei.

Art. 26 - Nio haverd expediente aos sdabados, nos orgdos da administragdo direta, autirquica ¢
fundacional do Municipio de Sarandi, excetuados aqueles que, pela sua natureza especial, executem
atividades imprescindiveis 4 comunidade. Paragrafo Unico - O sibado. o domingo e o dia do
aniversario do servidor municipal sfio considerados como descanso semanal remunerado. Art. 27 -
Os servidores em atividades que, pela sua natureza, sio desenvolvidas em escala de revezamento,
deverio cumprir a carga hordria semanal prevista no artigo 25 deste Estatuto. Art. 28 - Aos
servidores em exercicio de atividades especificas de profissdes regulamentadas, serd resguardado o
cumprimento da carga hordria semanal e didria de sua categoria profissional. na forma da respectiva
legislagdo, facultado o seu cumprimento em escala de revezamento.
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Controladoria Geral

Desenvolvimento

Atualmente a comprovagdo do cumprimento da jornada de trabalho dos servidores piblicos no

Municipio de Sarandi, tem sido realizada utilizado-se de aparelhos de registros de pontos biométricos,

onde ¢ verificado mensalmente a carga horaria de trabalho realizadas pelos servidores, através das
folhas pontos, sendo verificadas as faltas, atrasos. horas extraordindrias. adicional noturno e outras
intercorréncias, através da ciéncia formal do chefe imediato e do servidor, para realizar a folha de
pagamento.

Em analise das folhas pontos e folhas de pagamentos enviadas pela Secretaria Municipal de
Meio Ambiente. Secretaria Municipal de Urbanismo, Secretaria Municipal de Transito, Transporte e
Seguranga Publica, foi constatado que:

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

v Apos analisar os dados apresentados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente até o més de
Maio/2020, foi constatado que a Secretaria possuia cinquenta e trés servidores, sendo seis
servidores comissionados ¢ quarenta e sete servidores efetivos:

v Em andlise dos cargos lotados na Secretaria Municipal, foi constado que atualmente a Secretaria
possui os cargos de Agente de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos Gerais (masculino e
feminino), Operador de Magquinas, Auxiliar Administrativo, Vigia, Motorista D, Fiscal,
Tratorista. Engenheiro Florestal, Chefe de Divisdo de Fiscalizagao, Diretor do Departamento de
Meio Ambiente. Assessor de Departamento, Secretario Municipal e Chefe da Divisao de
Operagdo. Todos os cargos citados possui a carga horéria de 40 horas/Semanais;

v Foi constatado que todos servidores efetivos realizam controle de jornada, através de Livro
Ponto ou Relégio Ponto Biométrico, sendo constatado que a Secretaria possui departamento sem
instalagio de Relégio Ponto Biométrico;

v Atualmente o Municipio de Sarandi licitou um Sistema de Controle de Jornada que funciona de
forma compartilhada com a Coordenadoria de Recursos Humanos e Secretarias Municipais:

v Em relagiio as folhas pontos do més de Fevereiro e Margo de 2020, nao foi enviado as copias das
justificativas e abonos realizados nas folhas pontos para analise da legalidade;

v Em relagdo as folhas pontos do més de Fevereiro e Margo de 2020, foi verificado que ndo consta
assinatura de ciéncia dos servidores e secretdrio municipal nas folhas pontos analisadas e as
folhas de pagamentos analisadas niio consta assinatura do Secretario Municipal:

v Foi verificado que as horas extraordindrias e faltas estdo sendo registradas nas folhas pontos e
que os servidores tem cumprido a carga hordria regulamentada por lei, em relagio as faltas
registradas em folhas pontos e langadas em folha de pagamento encontra-se divergentes:

v Em relagio as horas extraordindrias nfio consta anexo as folhas pontos justificativas de
realizagdo, mas na folha de pagamento foi descrito justificativa generalizada sobre a realizagio
das horas extraordinarias;

v" Verificado que no Més de Margo foi registrado o periodo de trabalho até o dia 24/03, apos foi
suspenso o registro devido os decretos municipais que alterou o hordrio de trabalho em
decorréncia da Pandemia causada pelo Virus Covid-19;

v Em analise dos pagamentos realizados via folha de pagamento foi constatado que tem sido
langado horas extraordindrias. adicional de insalubridade, adicional noturno, adicional de
periculosidade, faltas e fungdes gratificadas;

v Em relagio ao pagamento de adicional noturno foi observado que o pagamento vem sendo feito
a servidores ocupantes do cargo de vigia. mas nio foram enviados as folhas pontos para andlise,
restando davida se realiza controle de jornada:
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Controladoria Geral

v

Em relagio aos pagamento de insalubridade ¢ periculosidade foi enviado pela Secretaria
relatério contendo o nome dos servidores que estéo recebendo e justificativa pelo pagamento,
em relagiio ao Laudo de Insalubridade e periculos, sendo informado que foi elaborado um laudo
atualizado, mas até o presente momento estd usando laudo anterior, por ndo ter autorizagdo
formal para utilizar o novo laudo:

Em relagio ao pagamento de fungdo gratificada foi constatado que seis servidores foram
nomeados através de portarias e que o pagamento vem ocorrendo dentro da legalidade.

Secretaria Municipal de Urbanismo

v

Apos analisar os dados apresentados pela Secretaria Municipal de Urbanismo foi constatado até
de Junho/2020 a Secretaria possuia noventa e dois servidores, sendo treze servidores
comissionados e setenta e nove servidores estatutario:

Em andlise dos cargos lotados na Secretaria Municipal. foi constatado que atualmente a
Secretaria possui os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais (masculino ¢ feminino). Borracheiro,
Fiscal. Tratorista. Vigia, Engenheiro Civil. Pedreiro, Agente de Cemitério, Asfaltador, Motorista
D, Vigia, Pintor, Carpinteiro, Agente de Servigos Gerais, Operador de Maquinas, Auxiliar
Administrativo. Encanador, Assistente Administrativo, Lavador e Lubrificador, Diretor do
Departamento Administrativo de Cemitério, Diretor do Departamento de Obras Piablicas, Diretor
Departamento de Andlise de Projetos e Alvards de Construgao, Assessor de Departamento,
Diretor de Departamento de Elétrica, Coordenador do Parque Motorizado, Chefe da Divisdo de
Manutengdio Eléirica, Chefe da Divisdo de Servigos Urbanos. Coordenador de Urbanismo.
Diretor do Departamento de Habitagio e Secretario Municipal de Urbanismo. Sendo que a carga
horaria dos cargos deve cumprir 40 horas semanais;

Foi constatado que o controle de jornada na Secretaria Municipal tem sido realizada através do
registro da digital em relogio ponto digital em todos departamentos;

Verificado nas folhas pontos dos servidores que controla a jornada, referente ao més de
Fevereiro e Margo, o registro de trinta dias de trabalho, conforme definido por legislagio
correlata;

Verificado que a secretaria tem adotado a pratica de anexar copia das justificativas langadas em
folha ponto, mas os abonos relativos a apresentagio de atestados ndo consta copia dos atestados
para andlise de legalidade:

Verificado que os servidores e diretores ou coordenadores tem a pratica de assinar as folhas
pontos antes do fechamento da folha de pagamento:

Verificado que a secretaria municipal tem adotado a pratica de anexar as justificativas com
descriciio das horas extras nas folhas pontos;

Verificado que os servidores ocupantes do cargo de Engenheiro Civil niio realizada controle de
jornada através do relogio ponto biométrico. Apds solicitagdo da secretaria, para realizar
consulta junto do TCE/PR, foi realizado a Demanda n® 178307/2019, sendo orientado que no
tocante aos cargos efetivos, a despeito da discricionariedade conferida ao Administrador, a regra
€ a de que o controle seja aplicado em tutela dos principios da moralidade e da eficiéncia,
quando a natureza das atribui¢des do cargo no entanto ensejarem um deslocamento constante do
servidor para fora das dependéncias da Administragio. as regras de fiscalizagio, em tese. podem
ser flexibilizadas a critério do gestor:

Foi verificado que em relagéio os servidores ocupantes do cargo de vigia ndo foram enviados as
folhas pontos para andlise, restando divida se realiza controle de jornada:

Verificado que no més de Margo foi registrado o periodo de trabalho até¢ o dia 24/03, apos foi
suspenso o registro devido os decretos municipais que alterou o hordrio de trabalho em
decorréncia da Pandemia causada pelo Virus Covid-19;

I
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Controladoria Geral

v A Controladoria Geral realizou anélise nas folhas de pagamentos referente ao més de Fevereiro e
Marco de 2020, constatando que tem sido langadas as horas extraordinarias e suas justificativas,
adicional de insalubridade, faltas, fungbes gratificadas. produtividade. Em relagdo ao pagamento
de periculosidade foi informado pela secretaria que nenhum servidor recebe:

v Em relagiio ao pagamento de adicional noturno foi informado pela Secretaria Municipal que
nenhum servidor recebe, mas em consulta ao Portal da Transparéncia no dados financeiros dos
servidores ocupantes do cargo de vigia que estio lotados nesta secretaria foi verificado o
pagamento de adicional noturno, em atendimento a Lei Complementar n®10/1992, Art. 97 -
Trabalho noturno é aquele executado entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia e as 5 (¢cinco)
horas do dia seguinte, terd o valor/hora acrescido de mais 25% (vinte e cinco por cento).
computando-se cada hora como 00:52:30 (cinquenta e dois minutos e trinta segundos);

v Em relagiio ao pagamento de adicional de insalubridade a Secretaria Municipal enviou relatorio
informando que até o més de junho/2020, cinquenta e cinco servidores esto recebendo adicional
de insalubridade, sendo que quarenta e sete servidores recebem 40% sobre menor vencimento
pago pela municipalidade ¢ oito servidores estdo recebendo 20% sobre menor vencimento pago
pela municipalidade. Sendo informado os locais que os servidores executam suas atividades que
justificava para pagamento: Obras, Elétrica, Administrativo e Cemitério. A Controladoria Geral
solicitou a Coordenadoria de Recursos Humanos o envio de Laudo Técnico Pericial de
Insalubridade para analisar se os pagamentos estdo ocorrendo conforme atestado pelo Laudo,
apos andlise ficou concluido que em relagdio ao pagamento de insalubridade para os servidores
do Divisio de Viagio vem ocorrendo conforme atestado pelo Laudo. Em andalise dos
pagamentos de insalubridade aos servidores da Divisdio de Servigos Urbanos foi observado que o
laudo atestou o pagamento de 40% aos cargos de pintor, operador de maquinas e pedreiro. mas
atualmente a Secretaria Municipal vem pagando 20% sobre menor vencimento pago pela
municipalidade. Em andlise dos pagamentos de insalubridade aos servidores da Divisdo de
Elétrica foi detectado que a Secretaria Municipal vem pagando adicional de insalubridade, mas o
laudo atestou o pagamento de 30% de periculosidade aos servidores e nio foi caracterizado o
pagamento de insalubridade. Em andlise dos pagamentos de insalubridade aos servidores do
Departamento Administrativo de Urbanismo foi constatado que é pago insalubridade no
percentual atestado pelo laudo, ja em relagdo a periculosidade atestada pelo laudo aos servidores
ocupantes do cargo de fiscal a Secretaria Municipal ndo vem realizando o pagamento. Em
relagio ao pagamento de insalubridade aos servidores da Divisdo de Cemitério foi constatado
que vem ocorrendo no percentual de 40%, mas apos avaliagdo pericial do laudo foi definido no
percentual de 20%:

v Em relagdo ao pagamento de fungdo gratificada foi constatado que quinze servidores foram
nomeados através de portarias e que o pagamento vem ocorrendo dentro da legalidade;

v'" Em relagdo ao pagamento de Produtividade Apds analisar o pagamento de gratificagio por
produtividade aos servidores da Secretaria Municipal de Urbanismo ficou concluido que vem
ocorrendo o pagamento a servidores ndo ocupantes do cargo de fiscal;

v Apés analisar as faltas registradas em folhas pontos e os descontos lancados em folha de
pagamento, foi observado o registro de faltas que ndo ocorreu o descontos em folha de
pagamento.

Secretaria Municipal de Trinsito, Transporte e Seguranc¢a Piblica
v"  Apos analisar os dados apresentados pela Secretaria Municipal de Trinsito. Transporte ¢

Seguranga Pulblica foi constatado que até o més de Junho/2020 a Secretaria possuia 57
servidores, sendo 12 servidores comissionados e 45 servidores estatutario;
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v" Em andlise dos cargos lotados na Secretaria Municipal, foi constatado que atualmentie a
Secretaria possui os cargos de Assessor Executivo da Corregedoria, Auxiliar Administrativo,
Auxiliar de Servicos Gerais (Masculino e Feminino), Chefe da Div. de Cont. e Analise de
Estatistica de Trénsito, Chefe da Div. de Controle e Planejamento de Transporte, Chefe da Div.
de Educagfio de Trinsito, Chefe da Div. de Engenharia e Sinalizagio, Chefe da Div. de
Fiscaliza¢@o e Trafego, Corregedor da Guarda Municipal, Diretor Dep. Adm. Seguranga Pablica
Municipal, Diretor do Dep. Administrativo de Trénsito. Diretor do Dep. de Administrativo de
Transporte, Diretor do Departamento Operacional, Engenheiro Civil, Guarda Municipal,
Mecénico, Motorista D, Ouvidor da Guarda Municipal e Pintor. Sendo que a carga hordria dos
cargos deve cumprir 40 horas semanais:

v" Em andlise do controle de jornada foi averiguado que a Secretaria Municipal possui todos os
requisitos para controle de jornada dos servidores. sendo realizado o controle através de Relogio
Ponto Digital e Sistema de gerenciamento das folhas pontos que funciona de forma
compartilhada entre a Secretaria Municipal e Coordenadoria de Recursos Humanos:

v" Foi constatado que as folhas pontos possui todas as informagdes necessarias para controle de
jornada e que os Servidores vem realizando a carga hordria regulamentada por lei:

v Em relagio a folha de pagamento foi constatado que estd sendo langado o pagamento de
insalubridade aos servidores, conforme atestado pelo Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade:

v" Foi constatado que o pagamento de adicional noturno vem ocorrendo em observincia das horas
registradas nas folhas pontos dos servidores:

v Sobre o pagamento das fungdes gratificadas foi constatado que vem ocorrendo conforme
regulamentagdo legal;

v Em andlise das folhas pontos ¢ folha de pagamento foi constatado que a Secretaria realiza os
descontos das faltas e atrasos registrados nas folhas pontos, que ndo possui justifica ou abono
regulamentado por lei.

Conclusio

Apos andlise dos controles adotados para fins de comprovagio de cumprimento de jornada

pelos servidores da Secretaria Municipal Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Urbanismo,
Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranca Publica fica concluido que:
- As Secretarias analisadas realizam controle de jornada dos servidores, sendo que a Secretaria
Municipal de Urbanismo e Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga Publica utiliza
em todos os setores Relogio Ponto Digital e Sistema de gerenciamento das folhas pontos que
funciona de forma compartilhada entre a Secretaria Municipal e Coordenadoria de Recursos
Humanos e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente utiliza Relogio Ponto Digital em alguns
setores e em outros utiliza livro ponto manual;

Recomendacgdes

v' As Secretaria Municipais devem manter anexo as folhas pontos todos documentos
comprobatorios referente as justificativas e abonos realizados, quando o servidor apresentar
faltas e ndo existir justificativas de abonos previsto em lei deve ser realizado os descontos em
folha de pagamento, conforme registrados em folha ponto;

v"  As Secretaria Municipais devem manter anexo as folhas pontos documentagdes de autorizagdes

prévia para realizagdo das horas extraordindrias, onde descreve horirio, local e atividades
realizadas:
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v As folhas pontos devem apresentar assinatura de ciéncia dos servidores e do secretario municipal
antes do fechamento da folha de pagamento e deve ser minuciosamente conferidas para realizar
a folha de pagamento;

¥ A Secretaria Municipal de Meio Ambiente deve providenciar instalagio de relogio ponto
biométrico no setor que ndo possui. a fim de melhorar a eficiéncia no controle de jornada dos
servidores;

v A Carga Horéria de trabalho deve ser fielmente cumprida pelo servidores, sendo comprovada
mediante documentagfio, sub supervisdo do Secretario Municipal em atengdo aos principios da
moralidade e da eficiéncia;

v As Secretarias Municipais deve realizar o pagamento de insalubridade e periculosidade
conforme atestado por laudo de insalubridade e periculosidade:

v A Secretaria Municipal de Urbanismo deve observar atendimento a Lei Complementar n®
316/2015, onde regulamentou o pagamento de gratificagdo de produtividade a servidores a quem
compete privativamente o exercicio de atividades relativas 4 fiscalizagdo ou arrecadagio.

2.2 Andlise de publicidade das informagées sobre servidores cedidos ou recebidos no Portal da
Transparéncia;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais, estabeleceu na Instrugdio Normativa
CGM n® 003/2020 - Plano Anual de Fiscalizagdo para o exercicio de 2020, realizar monitoramento
das recomendagdes expedidas em PAF anteriores, sendo umas das recomendagdes a atualizagdo das
informagdes sobre os servidores cedidos e recebidos no Portal da Transparéncia. Segue abaixo a
nova avaliacfo realizada.

Portal da Transparéncia - Aba Cedidos

Em acesso ao Portal da Transparéncia, aba cedidos na data de 11/09/2020 foi verificado que
consta os campos “Cedidos De”, “Cedidos Para”, “Cedidos de - Finalizados™ ¢ “Cedidos Para -
Finalizados™, onde cada campo tras as informagdes abaixo:

1 - Campo Cedidos De

Este campo deve publicar informagdes sobre servidores de outras Institui¢des Publicas que
atualmente se encontram cedidos ao Municipio, sendo verificado no Portal da Transparéncia que
atualmente niio existem nenhum servidor de outras Instituigoes Publicas exercendo suas atividades
no Municipio, sendo informado por meio de mensagem. Segue abaixo captura de tela do Portal da
Transparéncia que comprova:
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2 - Campo Cedidos Para

Este campo deve publicar informagdes sobre servidores da Prefeitura do Municipio de Sarandi
que atualmente encontra-se cedidos a outras Institui¢ées Publicas. Apos acesso das informagdes é
possivel constatar que existem trinta e dois (32) servidores publicos do Municipio cedidos. Em
analise das informagdes que atualmente estava sendo divulgada foi verificado que faltava divulgar os
cargos dos servidores, orgaos de destinos e decreto de cessio.

3 - Campo Cedidos de - Finalizados

Este campo deve publicar informagdes sobre servidores cedidos de outras Instituigdo Piblica a
Prefeitura do Municipio de Sarandi com término de vigéncia e retornou a sua Instituicio de origem.
Apos o acesso foi verificado que consta todas as informagdes necessdrias, como nome do servidor.
matricula, tipo de 6nus, cargo, entidade, decreto e vigéncia.

4 - Campo Cedidos Para - Finalizados

Este campo deve publicar informagdes sobre servidores da Prefeitura do Municipio de Sarandi
cedidos para outra Instituigdo Publica com término de vigéncia e retornou ao Municipio. Apos
acesso das informagdes ¢ possivel constatar que existe o registro de sessenta e quatro (64) servidores,
e apos andlise das informagdes que atualmente encontra-se divulgada ¢ possivel verificar que faltava
divulgar tipo de 6nus, cargo, entidade e decreto de cessio.

Conclusio

Apos realizar nova andlise no Portal da Transparéncia, aba cedidos foram constatados que os
campos “Cedidos Para” e “Cedidos Para - Finalizados™ ainda encontra-se sem atualizaciio, sendo
expedido o Oficio CGM n® 188/2020 a Secretaria Municipal de Administracio solicitando
adequagiio. A Secretaria Municipal de Administragio em atendimento solicitou a Coordenadoria de
Recursos Humanos que procedesse com a corregiio. A Controladoria Geral realizou nova consulta no
Portal da Transparéncia, aba cedidos em 05/11/2020 ¢ constatou que foram sanadas todas as

b
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pendéncias existente, onde foi complementada todas as informagdes que faltava, dando por atendida
as recomendagdes expedidas pela Controladoria Geral.

Recomendacgdes

v A Controladoria Geral recomenda sempre manter o Portal da Transparéncia atualizado, em
atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 que regula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituigdo Federal;
altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n® 11.111, de 5 de maio de 2005,
¢ dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991: ¢ dd outras providéncias e Lei
Complementar n® 2432/2018, que dispde sobre a disponibilizagiio e acesso a informagio no
Portal da Transparéncia do Municipio.

2.3 Monitoramento da divulgagcdo das rotas realizadas pelo Transporte Escolar no site da
Secretaria de Educagio;

No exercicio de 2018 a Controladoria realizou fiscalizagio nos Didrios de Bordo das Secretarias
Municipais e em virtude das incosisténcias identificadas expediu a Instrugio Normativa n® 002/2018
assinada em 05/11/2018 e encaminhada as secretarias municipais pelo Oficio n® 171/2018 (CGM)
assinado em 07/11/2020 dispondo sobre procedimentos para realizar o correto preenchimento dos
didrios de bordo e controle da manutengio e aquisi¢io de pneus para os veiculos.

Por conta da fiscalizagiio ¢ expedigdo da IN do Frotas, o secretario de educagio solicitou da
Controladoria reumido com os motoristas da Divisdo de Transporte Escolar com o objetivo explicar
0s motivos da exigéncia e promover a conscientizagiio da importancia da agio.

A reunido foi realizada em 15/02/2019 na sede da Divisdo de Transporte Escolar, realizou-se a
explanagfio do assunto ¢ abriu-se espago para manifestagoes,

As manifestagdes demonstraram a insatisfagiio com determinadas ac¢des que estavam ocorrendo,
porem eles ja haviam pensado em formas de dirimir as dificuldades e ofereceram virias sugestdes
que foram enviadas no Oficio n® 20/2019 para a secretaria de educagiio, a baixo a transcrigio das
sugestoes enviadas no Relatorio e o extrato do oficio:

“Sugesties:

¥ Realizar impressdo no verso do Didrio de Bordo de campo para
observacdes - as vezes ocorre algumas intercorréncias durante a viagem e eles
acham importante registrar;
¥ Para facilitar a inserglo das informagdes no campo Descriglio, sugeriram
que as Linhas tenham nimero;
¥ Aumentar as células da planilha para que eles possam escrever melhor
(essa recomendagio ja havia sido realizada por esta Controladoria);
¥ Instalagio de Tacografo nos veiculos para identificar a localizago;
¥ Disponibilizagio de um monitor para auxiliar os motoristas durante o
transporie dos alunos;
¥ Disponibilizacio da rota para a populagdo para que ndo seja necessirio
ligar para os motoristas durante o trajeto;
v" Disponibilizagdo de checklist para os motoristas avaliarem a situagio do
veiculo quando eles forem utiliza-los.”
Oficio n® 020/2019 (CGM), data de protocolo 19/02/2019, local:
Secretaria de Educagio e Coordenadoria de Frotas, assunto:
recomendagdes resultantes da reunidio realizado na Divisdo de Transporte
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Escolar objetivando conscientizar os motoristas da importancia do correto
preenchimento do Didrio de Bordo.

Entre as sugestdes dos motoristas esta justamente a disponibilizagiio para a populagio das rotas
do transporte.

Os motoristas nos informaram que corriqueiramente eles recebem ligagdes enquanto estio
dirigindo para informar qual € a rota que eles realizam.

Esta Controladoria recomendou que a Secretaria disponibilizasse as rotas sugerindo que a
mesma utilizasse o0 modelo da empresa de transporte da regido, facilitando a consulta das rotas pelos
usuarios, a figura a baixo mostra o modelo enviado no Anexo | do oficio.

Ao detalhar as ruas em que o transporte escolar transita e identifica-las no mapa. facilitaria aos
usudrios conhecer o trajeto tronando desnecessdrio o contato com o motorista.

Printscreen do Anexo I do Relatério enviado junto ao oficio com modelo para
disponibiliza¢io das rotas

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Anexo [

rp—— T s Wk {4 L R = e Ny T — i . TE———

Como inserido no PAF-20, realizamos consulta no site da Secretaria de Educagfio para verificar
se a recomendagdo havia acatada. Identificamos que existe um tdpico destinado ao Transporte
Escolar, porém ao abrir a pégina existe apenas o testo de introdugdio e um link para a legislagdo.
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Conclusio

A disponibilizagdo das linhas ¢ rotas do transporte escolar para a populagdo nio ¢ apenas um
procedimento interno visando otimizar o setor. Trata-se de um direito do usudrio do servigo publico
garantido pela Lei Federal n® 12.527/2011. conforme seu artigo 8° caput e uma pritica adotada por
outras municipalidades.

Ao realizar busca réapida no google identificamos que varios municipios disponibilizam em seus
site e/ou Portais da Transparéncia a identificagiio das linhas, a rota/itinerdrio realizado em cada linha
informando a quantidade de quilémetros, tempo necessério para percorrer, quantidade de veiculos e
até mesmo a posi¢do em coordenadas geograficas.

O legislativo de Parauapebas-PA, propos a regulamentagiio por meio de lei municipal que foi
aprovada em 2019. A Prefeitura de Cocos-BA emitiu varios decretos informando as linhas e
classificando a situagdo das vias por onde o transporte trafegara.

Em 12 de agosto de 2020, o Municipio aprovou a Lei n® 2608/2020, disciplinando a utilizagdo
do Transporte Escolar. no entanto ndo mencionou sobre a publicidade do itinerdrio realizado pelos
veiculos escolares.

Apos a finalizagdo deste relatério, a Controladoria identificou a publicagio em 02/12/2020 da
Secretaria Municipal de Educagfio denominada “Outros Atos™, o documento conjunto entre o
Secretario Municipal de Educagiio, o Prefeito Municipal de Sarandi e o Presidente da Camara
Municipal de Sarandi, sinalizando pela intengdo de elaborar o Plano Municipal de Transporte. O
Plano visa mapear as necessidades dos escolares incluindo as rotas e outras questdes pertinentes a
prestagio deste servico. Importa informar, que o Municipio firmou com o Ministério Publico do
Parand, Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta objetivando organizar de acordo com a
legislagdo vigente o fornecimento de Transporte Escolar.

Nesse sentido, acompanharemos o cumprimento do TAC e, assim que as rotas forem
devidamente mapeadas, continuaremos as agdes para disponibiliza-las a populagéo.

@35rr
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Modelo encontrado na Prefeitura de Serra Dovrada
MAPA DE ROTA DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE SERRA DOURADA

ROTA D1

HOME DA BOTA | Quelmadas a Morrinhas
TOTAL DE KM DA ROTA | 1EATkm
INICHD AD FIM DA ROTA (ki) 121,01 km
PONTOS GEORREFERENCIADOS
LATITUDE LONGTUDE LOCALDADE Rm ENTRE PONTOS
PONTOO1 | 1216795 | AVAN%IlD | usmodas T
PONTODZ | 125536175 |83 475627 0 | Gueimada 3 1003 km
PONTOON | 128521175 | 43°4038.30°0 | Famenguaiho -3 5,15 Km
ORI 1IN PGS A3 ALEST O banhien S0 BAe by i-4 101 Em
PONTO QS PR T T 43°81°41 51°0 Migrnnios # a5 4 LR Km
[PONTODG | 12 A G390 5 | A4 SFNT.78°0 | Marming:, (e 56 2,4 km

Ot Esrca Cancalnads

3. Transparéncia

A Promogdo da Transparéncia integra uma das macrofungdes sob a responsabilidade da
Controladoria Geral, traduzindo, consiste em agdo continua de verificagdo. recomendacio ¢
acompanhamento do cumprimento das recomendagbes e, caso necessario. nova realizagdo de
verificagdo culminando em novas recomendagdes que resultard em novo acompanhamento
estabelecendo, dessa forma, um ciclo sem fim até que se cumpra com o estipulado em lei e
promova-se a boa pritica.

Nos ultimos anos a campanha para que os oOrgdos publicos adequem seus Portais da
Transparéncia e disponibilize ao cidaddo a informagdo devida, é crescente. Os orgdos de controle e
fiscalizagdo externa elaboraram diversos instrumentos de medicdo e orientacdo para que a
informagdo seja disponibilizadas e acessiveis ao cidaddo de forma facilitada.

O Municipio de Sarandi-PR em 2018 assinou junto ao MPPR Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) comprometendo-se a adequar seu site e Portal da Transparéncia que, até aquele
momento, possuia poucas informagdes e de forma desorganizada. Apos a assinatura. a Controladoria
Geral junto as Secretarias e Departamentos competentes “ingressaram em uma jornada” para adequar
o Municipio a nova ordem social - conferir transparéncia para as decisdes do Gestor Piblico.

Houve grande avango, de modo geral, contudo a verificagio para conhecer as auséncias e
inconsisténcias devem ser constantes, todos os anos - desde 2018 - além do acompanhamento geral,
escolhe-se alguns pontos especificos de verificagdo nos Portais da Transparéncia da Administragio
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Direta ¢ Autarquica do Municipio. Neste ano, para o Plano Anual de Fiscaliza¢io da Controladoria
Geral (PAF-20) foram escolhidos os itens de verificagcfio a baixo enumerados.

¥ Disponibilizagio dos processos de aquisicoes da Administragio Direta e Indireta:
Disponibilizagio da demanda por vagas na educagio infantil, Estrategia 1.16. dn Meta | - PNLE:
Divulgagio das Prestagdes de Contas da entidades sem [ins lucrativos em seus sites oliciais;
Divulgagio das agties dos Conselhos Municipais:

Disponibilizagdo na integra das notas fiscais;

Divulgacio das rotas realizadas pelo Transporte Escolar:

SR Y R O8N %

Divulgagdo dos cardapios oferecidos a educagio basica:
¥ Disponibilizagdo da Carta de Servigo ao Cidadao:

As verificagdes nos itens acima mencionados ocorrem tanto na Administragdo Direta quanto na Indireta,
no que couber resguardadas as peculiaridades.

Durante o 2° Quadrimestre de 202{) foi estipulado que seriam verificadas as informagdes com relagio aos
Conselhos Municipais, Notas Fiscais e Rotas do Transporte Piblico Escolar. A Carta de Servigo ao Usudrio
seria uma aglo desenvolvida nos trés quadrimestres sendo finalizada ao final do exercicio.

Assim sendo, foi realizada busca no site das referidas entidades e os resultados da andlise ¢onstam
informados a baixo.

3.1 Acompanhar a divulgacie das acdes dos Conselhos Municipais;

A Constituigio Federal de 1988, por meio de diversos artigos definiu a participagdo social como
necessdria em algumas politicas especificas e abriu espago para a reinvindicagio da partilha de poder
nas mais diferentes dreas.

A materializagdo da partilha de poder para a tomada de decisdo relacionada as prioridades da
agenda politica ocorre por meio dos conselhos que séo entidades vinculadas ao Poder Executivo e

constituem espago permanente de discussdo onde as reunides ocorrem com certa regularidade e a ha
continuidade.

Aliado ao direito de participar da tomada de decisdo estd a publicidade dessas decisdes, pois o
conselho constitui-se de representantes de uma parcela maior da drea temédtica a que se destina sendo

necessirio que as informagdes produzidas nas reunides sejam disponibilizadas para os demais
interessados.

Consciente da importincia do direito ao acesso a informagfio numa sociedade democratica de
direito, o Governo Federal aprovou a Lei n® 12.527/2011 garantindo aos interessados o acesso a
informagéio sem a necessidade de solicitagiio. Nesta esteira, surge os Portais da Transparéncia e uma
melhor estruturagdio das paginas na internet dos 6rgdos da Administragiio Publica.

Pelo exposto e pela importincia do acesso a informagiio, a Controladoria Geral incluiu no
PAF-20 a verificagdo da disponibilizagdo das agdes dos conselhos municipais.

Metodologia

Realizou-se levantamento documental nos arquivos da Controladoria Geral e nas publicagdes
realizadas no Didrio Oficial do Municipio, posteriormente foi realizado levantamento no site da
Céamara do Municipio de Sarandi para conhecer se todos os Conselhos as normativas de instalagéio
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dos conselhos, bem como levantamento nos Decretos e Portarias do Municipio para verificar a
atualiza¢io da nomeaciio dos membros. Os dados dos conselhos foram catalogados em uma planilha.

Resultados

O levantamento documental demonstrou que existem no municipio 21 conselhos todos criados
por meio de Lei. salvo o conselho de capacitagdo que foi criado por meio de Decreto do Executivo n®,
com cariter temporario, com objetivo de elaborar o Plano Municipal de Capacitagdo para o0s
Servidores Piblicos do Municipio de Sarandi e apés o término da agdo seria extinto.

Realizou-se pesquisa no icone do Portal da Transparéncia “Conselhos Municipais™ e
verificou-se que existiam publicidade para 14 conselhos, 12 possuiam anexados apenas as portarias
de nomeacdo dos membros, o Consetho de Educagiio possuia alguns documentos de géneros diversos
¢ 0 Conselho de Capacitagdo dos Servidores Publicos possuia todas as informagdes disponibilizadas.

Verificou-se as paginas das Secretarias constatando que a unica secretaria que possuia
documentos pertinente ao conselho era a Educagio e a Saide. Na Secretaria de Educagio
encontrou-se topico para o Conselho de Alimentagdo Escolar. porém havia apenas o Regimento
Interno disponibilizado. As informagdes em ambos os casos - Salde e Educagio - eram esparsas. nao
mantinham ordem cronolégica nem agrupamento por género de documentos ¢ faltavam algumas
informagdes.

Neste ponto, importa frizar que o TCEPR ao elaborar o indice de Transparéncia da Gestio
Publica (ITP), incluiu nos itens a serem analisados as informagdes relativas aos conselhos de
educagdo e satde. As informag¢des requeridas foram: composi¢io do conselho, data e local das
reunides, atas das sessdes. O resultado da analise do TCEPR para esses itens foi NAO, ou s¢ja, ndo
consla, embora existissem algumas informagdes disponibilizadas por ndo atender aos requisitos do
Manual de Critérios ¢ a boa pritica - quando a informagiio ¢ devidamente organizada e de ficil
acesso.

Demonstrativos

Informagdes encontradas na pagina da Secretaria de Educacao

Regimento Interno
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Informagaes obtidas no icone “'Conselhos Municipais™ no Portal da Transparéncia

&- Entidade: MUNICIPIO DE SARENDY +  Anoc 2620 & Al

2 U Btma Atualias Ao ORAVI0Z0 W 4740

B Comoinod Mumicipuin -
* & Forana n* S87017 - Conseiho Municipal do Savde de Samnd, -
I < Portaria n* BOBI207 (599 KE) 22062018
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Tabela com o mapeamento dos Conselhos

Conselho (extenso) Sigla Area tenyitica gdo de criagdo
01 | Conselho de Alimentagio Escolar CAE Educagdo Lei 887/2000 alterada
pela Lei 17492010
02 | Conselho Municipal de CMDU Urbanismo Lei Complementar
Desenvolvimentio Urbano 213/2009 (plano diretor)
(13 | Conselho Municipal de Satde CMS Sande Lei Municipal n®
2415/2018
(4 | Conselho Municipal dos Direitos da | CMDCA Assisténcia Lei n® 2128/2014,
Crianga e do Adolescente alterada pela Lei
2211/2016 alterada pela
Lei n® 2334/2017
05 | Conselho Municipal do FUNDEB FUNDEB Educagio Lei 13792007
(CACS)
06 | Conselho Municipal da Assisténeia | CMAS Assisténcia Lei 1852/2011
Social |
07 | Conselho Municipal de CMDR Desenvolvimento | Lei 2392/2018 altera a
desenvolvimento Rural Econfimico Lei 1690/2009
08 | Conselho Municipal de Direitosda | CMDPI Assisténcia Lei Municipal n®
Pessoa ldosa 2367-2017
09 | Conselho Municipal da Promogio CMPIR Assisténcia Lei Municipal n®
da loualdade Racial 2147/20135
10 | Conselho Municipal dos Direitos da Assisténcia Lei Municipal n®
Pessoa com Deficiéneia 1244/2003
11 | Conselho Municipal de Defesa do CONDECON Procon Lei Municipal n®
Consumidor 162/2007
12 | Conselho de Capacitagiio ¢ - Administragio Decreto Municipal n®
Aperfeigoamento Continuo dos
Servidores Publicos
13 | Conselho da Comunidade - SEMUTRANS Art 43 ¢ 77 Lei Organica
14 | Conselho Diretor do Fundo FUNREBOM | Bombeiro Lei 866/99
Municipal de Reequipamento do
Corpo de Bombeiros
15 | Conselho Municipal de Educacio CME Educagiio Lei Municipal n®
1531/2008
16 | Conselho Municipal de Seguranga COMSEA-SDI | Desenvolvimento | Lei Municipal n®
Alimentar e Nutricional de Sarandi Econdmico ¢
Assisiéncia
17 | Conselho de Previdéncia da Caixa - Previdéncia Lei Municipal n®
de Aposentadoria ¢ Pensio 264/2011
18 | Conselho Municipal de Protegiio e COBEM Meio Ambiente Lei Municipal n®
Bem Estar Animal 2313/2017 alterada Lei
Municipal n® 2326/2017
19 | Conselho Municipal de Habitagiio - Urbanismo Lei Municipal n®
1089/2003 alterada pela
Lei Municipal n®
_ 16492009
20 | Conselho Municipal de Cultura CONSEC SEJUV Lei Municipal n*
203572013 alerada pela
Lei n® 2040:2017
21 | Conselho Municipal de Trabalho, COMTER Desenvolvimento | Lei Municipal n®
Emprego e Renda Econdmico 2549/2019

d

A
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Acdes da Controladoria Geral

Em maio de 2019 TCE enviou aos municipio a planilha contendo os itens a serem analisados no
ITP. assim como o Manual de Critérios que embasaria a forma com que os dados deveriam ser
encontrados nos portais municipais. A Controladoria realizou verificagéo no Portal da Prefeitura com
base nos instrumentos enviados e registrou os achados no relatério do 2° Quadrimestre 2019, também
foi enviado correspondéncia as secretarias e conselhos competentes a saber:

Oficio n® 159/2019 (CGM), data de protocolo 29/07/2019, local: Conselho Municipal de
Educagio (CME), assunto: solicitando que o conselho disponibilize as informagdes sobre os
integrantes do conselho, local de realizagdo das reunides e as atas resultantes das mesmas.

Oficio n°® 166/2019 (CGM). data do protocolo 07/08/2019, local: Secretaria de Sande. assunto:
envio dos itens constantes na planilha do ITP relacionados a saude, inclusive a disponibilizagio das
informacdes do Conselho de Saude.

Em 29/05/2020 o TCE disponibilizou o resultado detalhado da anidlise. A Controladoria
verificou a planilha e identificou que os itens pertinentes aos conselhos de educagio ¢ saide
constaram como ndio atendidos. O ndo atendimento desses itens, obviamente, diminuiu a pontuagao
do municipio o que fez com que ocupasse a 81° posi¢iio no ranking com 72.98% de transparéncia.

Em virtude do resultado, novamente, enviamos o relatério com a verificagdo pos rankiamento
do TCE, informamos o porque de ter algumas informagdes. porém nao serem suficientes ¢ pedimos
providéncias. a baixo o extrato do Oficio:

Oficio n® 114/2020 (CGM), data do protocolo 18/06/2020, Local:
Secretaria de Fducaclio, Secretaria de Saide [...]. Assunto: informando
os dados que faltou disponibilizar: informar que ja haviamos
contactado a Divisdo de Informatica prevenindo da necessidade de
auxiliar as Secretarias no processo; informar que a Controladora na
¢poca havia participado do curso ministrado pela Escola de Gestao do
TCEPR para elaboragio da Prestaglo de Contas Anual (PCA
Exercicio/2019) e que na ocasidio os analistas sinalizaram a intengio de
incluir o ITP na PCA dos municipios paranaenses como foi realizado
com o IEGM gue passou a integra-la no exercicio de 2019; solicitar
que as adequactes fossem realizadas dentro de 30 dias.

O acompanhamento demonstrou que as informagdes relacionadas aos conselhos em questio
ainda careciam de adequagdio, nesse sentido decidiu-se realizar agio cooperativa com os conselhos
para agilizar o processo.

Entramos em contato com a entdo servidora da secretaria de satde e ela informou que estava
incluindo as informagdes, mas que estava muito demandada ¢ a ago estava ocorrendo de forma lenta,
Esclarecemos que as informagdes ndio estavam atendendo aos critérios de boas praticas e que seriam
necessdrias algumas adequagdes. Comunicamos que entrariamos em contato com o conselho de
salde e irfamos coordenar as agdes a partir daguele momento.

Contactamos o responsdvel administrativo pelo Conselho de Saude para estudarmos uma forma
de disponibilizar as informagdes de forma a tender os critérios exigidos, ficou acordado que
iniciariamos os trabalhos em conjunto com a Divisio de Informatica, fariamos as primeiras inclusdes
e posteriomente seria disponibilizada uma senha para ele continuar as inclusdes.

Na data de 13 de outubro de 2020, finalizamos a inserclio das informagdes com relagiio ao
conselho de satde na pagina da secretaria de saide.
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Captura da tela do site destinado ao Conselho Municipal de Savide
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Com relagio ao conselho de educagiio, primeiramente contactamos a presidente para esclarecer
sobre a necessidade de iniciar a disponibilizagdo na pigina da secretaria de educagiio de forma mais
organizada e incluir mais informagdes e também solicitamos copia do estatuto para conhecermos as
agoes e estudar as informagdes que poderiam ser disponibilizadas (reunido em 15/10/2020 na sede do
CME). Posteriormente. enviamos oficio solicitando os documentos necessdrios, a baixo extrato do
oficio:

Oficio n” 21172020 (CGM), data protocolo 28/10/2020, local:
Secretaria de educagio ¢ conselho municipal de educagiio. assunto:
informar sobre a andlise do ITP e que o conselho de educagio
consta dela; informar que a Controladora na época havia
participado do curso ministrado pela Escola de Gestdo do TCEPR
para elaboraglio da  Prestagdo de Comas  Anual (PCA
Exercicio/2019) e que na ocasiio os analistas sinalizaram a
intengldo de incluir o ITP na PCA dos municipios paranaenses;
informar que a Controladoria visa realizar trabalho cooperado
entre o conselho e a divisiio de informdtica para facilitar e auxiliar
na disponibilizaciio dos dados.

Estamos aguardando o Conselho de Educagdo enviar a documentagiio solicitada para em
cooperagdo com a Divisdo de Informatica inserirmos as informacdes, até a data de 12/11/2020ainda
ndo havia manifestacio.

Conlusio

Continuaremos a articular as agdes junto ao Conselho de Educagéio até que se estruture a pagina
do Conselho.

Finalizadas as diligéncias com o conselho de educagiio, iremos iniciar a articulagio com os
demais conselhos municipais para disponibilizar as agdes dos mesmos.
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3.2 Acompanhamento da disponibilizagio na integra das notas fiscais;

A metodologia utilizada para realizar o levantamento das notas [iscais no Portal da
Transparéncia consiste em entrar no icone “fornecedores”, selecionar a op¢do “despesas pagas',
selecionar o periodo de 01/01/2020 a 31/01/2020, conforme amostra selecionada para todas as
entidades, clicar em “pesquisar” e depois clicar no icone de arquivos abertos para gerar a planilha
XLS de pagamentos e a partir das despesas listadas na planilha verificar a inser¢éio das notas fiscais.

Porém, ao realizar a agfio descrita acima o formuldrio do sistema retornava mensagem de erro e
nio nos permitia emitir a planilha em nenhum dos formatos disponiveis.

Contactamos a Divisdo de Informatica para que identificassem o problema, fomos informadas
que estava ocorrendo algumas mudangas no sistema e que irilam ver (a consulta no Portal e contato
com a Divisdo de Informatica foi realizada em 18/08/2020). Apas foram realizadas mais algumas
tentativas, contudo o erro persistia na pagina, portanto nio houve verifica¢do dos pagamentos gerais
da Prefeitura.

Disponibilizagdo das notas fiscais de aquisi¢des voltadas a Covid-19

A Lei Federal n® 13.979 de 2020, que disciplinou ag¢des para o enfrentamento a pandemia da
Covid-19 flexibilizou impositivos da Lei 8.666/93 com o intuito de agilizar as aquisicdes para o
enfrentamento a pandemia, em razdo dessas flexibilizagtes especificou que os oOrgdos publicos
deveriam disponibilizar em seus Portais da Transparéncia icone especifico que deveria conter
informagdes sobre a receita e despesa voltadas para diminuir os impactos da pandemia. Por esse
motivo, incluimos na verificagio das notas fiscais aquelas relacionadas aos pagamentos das despesas
da Covid-19 inseridas no Portal até 09/09/2020, data da andlise.

Demonstrativos

Tela do erro ao consultar o Portal da Transparéncia
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Tabela contendo o resultado da verificagdo da disponibilizagdo das notas fiscais

Item | Fonte Data Liq. Fornecedor N* Consta Nota | Consta
No Fiscal? Chave de
Fiscal Acesso?

| 19 - Outras

Transferencias de 06.114.172/0001-72 -

Recursos do Max Med Produtos | 25838-

SUS-COVIDI9 08/09/2020 | Cirurgicos Ltda- Epp | 25839 | Nio Sim
2 19 - Outras

Transferencias de 36.291.689/0001-06 -

Recursos do Viterbino  Servigos

SUS-COVIDI19 04/09/2020 | Médicos Ltda 10 Nio Nio
3 33934 - Bloco de

financiamento da 07.025.840/0001-58 -

Protegdo Social Basica Reginaldo Jose De )

(SUAS) 04/09/2020 | Lima - Me 6586 Sim Sim
4 19 - Outras 33.458.003/0001-22 -

Transferencias de Avive Gestio De

Recursos do Servigcos Meédicos

SUS-COVIDI19 31/08/2020 | Lida 385 Sim Mio
5 1024 - Auxilio

Financeiro para agdes

de Saide Assisténcia

Social para

enfrentamento a 06.114.172/0001-72 -

COVID-19 - L.C n° Max Med Produtos

173 20/08/2020 | Cirurgicos L.ida- Epp | 25606 | Sim Sim
6 Frrado

20 - Outras (consta nota

Transferencias de 22.115.449/0001-38 - da Empresa

Recursos do Restaurante Tempero Equitrator

SUS-COVIDI9 20/08/2020 | Da Mamae Eireli - Me | 4166 anexada) Nio
7 1024 - Auxilio

Financeiro para agbes

de Saide Assisténcia

Social para

enfrentamento i 16.096.071/0001-70 -

CoviD-19 - LC n° r. Gardim Locacoes -

173 19/08/2020 | Me 930 Nio Nio
8 3518 - Bloco de 04.886.103/0001-51 -

Investimento na Rede Labinga Com. De

de Servigos Publicos Artigos p.

de Sande 19/08/2020 | Laboratorios 84215 | Sim Sim
9 1303 - SAUDE -

RECEITAS 33.558.858/0001-25 -

VINCULADAS (EC w Cavalcante

29/00 - 15%) - Cadamuro  Spectro

CIC-77-0 11/08/2020 | Cientifica 125 Sim Sim
10 1024 - Auxilio 33.558.858/0001-25 -

Financeiro para agies W Cavalcante

de Satde Assisténcia | 11/08/2020 | Cadamuro Spectro | 126 Sim Sim
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Social para Cientifica

enfrentamento 4

COVID-19 - LC n°

173
11 3518 - Bloco de 34.960.949/0001-35 -

Investimento na Rede Alinea - Comercio De

de Servigos Pablicos Produtos Hospitalares

de Sande 14/07/2020 | Eireli 2 Sim Sim
12 1000 - REC.

ORD.(LIVRES) - 10.867.300/0001-26 -

EXERCICIO Carol Comercial -

CORRENTE 30/06/2020 | Eireli - Me 192635 S5im Sim
13 1000 - REC.

ORD.(LIVRES) -

EXERCICIO 17.507.751/0001-00 -

CORRENTE 30/06/2020 | o. Sena & Cia Lida 830 Sim Sim
14 20.990.381/0001-00 -

3518 - Bloco de Hospitally

Investimento na Rede Equipamentos

de Servigos Publicos Medcos-Hospitalares

de Sahde 26/06/2020 | Lida 1336 Sim Sim
15 20.990.381/0001-00 -

1000 - REC. Hospitally

ORDALIVRES) - Equipamentos

EXERCICIO Medcos-Hospitalares

CORRENTE 26/06/2020 | Lida 1335 Sim Sim
16 20 - Outras

Transferencias de

Recursos do 17.507.751/0001-00 -

SUS-COVIDIY 25/06/2020 | o. Sena & Cia Lida 839 Sim Sim
17 20 & Outras

Transferencias de

Recursos do 17.5307.751/0001-00 -

SUS-COVIDI9 23/06/2020 | o. Sena & Cia Lida 837 Sim Sim
18 3518 - Bloco de

Investimento na Rede 26,984.213/0001-99 -

de Servicos Publicos r.a Martins

de Saude 04/06/2020 | Distribuidora - Eireli 1039 Sim Sim
19 3518 - Bloce de

Investimento na Rede 26.499,522/0001-73 -

de Servigos Publicos Morimed Comercial

de Satde 03/06/2020 | Eireli - Epp 1530 Sim Sim
20 20 - Qutras

Transferencias de

Recursos do 17.507.751/0001-00 -

SUS-COVIDI9 03/06/2020 | o. Sena & Cia Lida 817 Nao Sim
21 20 - QOutras

Transferencias de

Recursos do 17.507.751/0001-00 -

SUS-COVIDI9 03/06/2020 | o. Sena & Cia Lida 814 Sim
22 1000 - REC, 05.746.444/0001-94 -

ORD.(LIVRES) - | 03/06/2020 | Cirlirgica Parana Dist. | 36697 Sim Sim
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EXERCICIO De Equipamentos

CORRENTE Ltda
23 17.737.428/0001-14 -

3518 - Bloco de Hospitronica

Investimento na Rede -Comercio De

de Servigos Pablicos Equipamentos Medico

de Saide 28/05/2020 | Hospitalar Lid 2561 Sim Sim
24 1000 - REC.

ORD.(LIVRES) - 29.010.363/0001-90 -

EXERCICIO Fercon Industrial

CORRENTE 28/05/2020 | Lida 344 Sim Sim
25 1000 - REC. 81.706.251/0001-98 -

ORD.{LIVRES) - Promefarma

EXERCICIO Representagdes

CORRENTE 28/05/2020 | Comerciais Lida 150125 | Sim Sim
26 20 - Outras

Transferencias de

Recursos do 17.507.751/0001-00 -

SUS-COVIDI19 26/05/2020 | o. Sena & Cia Ltda 806 Sim Sim
27 20 - Ouiras

Transferencias de

Recursos do 17.507.751/0001-00 -

SUS-COVIDI9 26/05/2020 | o. Sena & Cia Ltda 811 Sim Sim
28 1000 - REC, 00.656.468/0001-39 -

ORD.(LIVRES) - Soma/Pr Comercio De

EXERCICIO Produtos Hospitalares

CORRENTE 18/05/2020 | Litda 289333 | Sim Sim
29 20 - Outras

Transferencias de 06.114,172/0001-72 -

Recursos do Max Med Produtos

SUS-COVIDI19 15/05/2020 | Cirurgicos Ltda - Epp | 24707 Sim Sim
30 1000 - REC.

ORD.(LIVRES) - 01.328.535/0001-59 -

EXERCICIO Classmed Produtos

CORRENTE 13/05/2020 | Hospitalares Ltda-Epp | 57371 Sim Sim
3l 14.308.899/0001-19 -

3518 - Bloco de Cirurgica Ouro Verde

Investimento na Rede - Comercio De

de Servigos Publicos Materiais Médicos -

de Sahde 08/05/2020 | Ltda 811 Sim Sim
32 10.989.026/0001-68 -

1000 - REC. BOOG

ORD.(LIVRES) - Logistica, Transportes

EXERCICIO e Servicos Técnicos

CORRENTE 08/05/2020 | Ltda 471 Sim MNota manual
33 1000 - REC. 03.149.136/0001-56 -

ORD.(LIVRES) - Ipe Industria

EXERCICIO Paranaense De

CORRENTE 24/04/2020 | Cosméticos Lida 157861 | Sim Sim
34 1000 - REC, 01.125.487/0001-00 -

ORDALIVRES) - Industria

EXERCICIO 23/04/2020 | Sulamericana De | 492921 | Sim Sim

£
e 74,
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CORRENTE Produtos De Limpeza
Ltda

Conclusio

Foram identificados 34 pagamentos especificos para enfrentamento a covid-19 até a data de 09/09/20.
Todas as notas fiscais tiveram seus dados informados no sistema sendo possivel a consulta no Portal. Haviam
05 (cinco) pagamentos cujas as notas fiscais nio constavam inseridas e (5 (cinco) chaves de acesso ndo
informadas - ndo guardam relagiio com as notas nfio anexadas. Por fim, identificou-se a existéncia de nota
fiscal anexada no local, foi identificado na tabela como “errado”, no local de deveria constar a nota da
empresa: “22.115.449/0001-38 - RESTAURANTE TEMPERO DA MAMAE EIRELI - ME" (Nota Fiscal n®
4166) consta EQUITRATOR (Nota Fiscal n® 010815). Entrou-se em contato no dia 10/09/20 com o
responsavel pela insergiio das notas fiscais e solicitou-se que fosse realizada a substituigao.

As notas estio sendo digitalizadas frente e verso para constar o carimbo e assinatura dos responsaveis
pela execugdo do orgamento e financeiro, configurando zelo pela informagio ofertada.

Durante a andlise verificou-se que na aba “documentos™ no canto esquerdo aparece em vermelho o termo
“estornado™ em todos os pagamentos. Entrou-se em contato com a Divisdo de Informadtica e solicitou-se
verificagdo de sistema para conhecer a causa.

De modo geral, as notas relacionadas as despesas especificas da Covid-19 estdo sendo inseridas
tempestivamente no Portal, porém é necessario ajustar as inconsisténcias acima detalhadas.

Recomendagdes
v Inserir as notas fiscais ausentes e as chaves de acesso: e

¥ Substituir a nota fiscal da empresa Equitrator pela correta;

3.3 Acompanhar a divulgagio do Carddpio oferecide aos alunos da educagdo bdsica;

A disponibilizagio do cardapio aos alunos da educagéo basica do Municipio, também integrou a
lista de itens do ITP - 2019 e também constou na lista das informagées que ndo estavam disponiveis
para a populagio.

A publicidade do Carddpio ndo ¢ uma exigéncia apenas da Lei 12.527/2011 que de modo geral
garante ao cidaddio o direito de ter acesso a vdrias informagdes do ente publico. A necessidade de
conferir transparéncia do Cardapio consta da Resolug@io n® 26/2013 (CD/FNDE/MEC) Art. 14, §8°
“Os carddpios com as devidas informagdes nutricionais de que trata o parderafo anterior deverdo
estar disponiveis em locais visiveis nas Secretarias de Educagdo ¢ nas escolas”.

Agdes da Controladoria

Apos a disponibilizagiio do resultado do 1TP, enviamos o Oficio n® 114/2020 (CGM) protocolo
em 18/06/2020 & Secretaria de Educagdo solicitando a disponibilizagdo das informagdes faltosas
inclusive os Cardapios, contudo ao visitar o site da secretaria ndo identificamos nenhuma ag¢io que
demonstrasse a intengfio de informar os carddpios.

Entramos em contato com a nutricionista do municipio em 30/06/2020 para saber se a secretaria
havia encaminhado a ela o oficio da Controladoria solicitando a disponibilizacio dos Carddpios, ela
informou que ainda ndo havia recebido a correspondéncia.

Objetivando agilizar a agiio. pois haveria nova avaliagdo em nosso Portal pelo TCE, realizamos
agio conjunta com o setor. A Controladoria contactou a Divisio de Informatica ¢ solicitou a
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programacdo dos icones para inserir as informagdes e solicitou a nutricionista que digitalizasse os
Cardapios enviasse para serem inseridos na pagina (foi emviado para a Divisde de Nutricdo o oficie
encaminhade a secretria e o checklist com os ftens que faltavam).

Contactamos o secretario da pasta ¢ solicitamos que ele indicasse e autorizasse uma servidora
na secretaria para que pudéssemos trabalhar cooperadamente com ela para disponibilizar as
informagdes faltosas. Ele informou a servidora e a partir desse momento passamos a auxilia-la no
levantamento e disponibilizagdo das informagdes.

O trabalho cooperado rendeu a insergéio dos cardapios no site em meados de julho.

Tela do site da Secretaria de Educagdo destinado a Nutricdo Escolar
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3.5 Elaboragio e disponibilizagdo da Carta de Servigo ao Cidaddo;

A Carta de Servigo ao Usudrio ¢ uma exigéncia da Lei Federal n® 13.460/2017 conhecida como a
Lei das Ouvidorias. A Carta de Servigo ao Usudrio é um documento que possui a finalidade de
informar de forma clara, objetiva e suficiénte os servigos que sdo prestados pela organizagio publica,
no caso em tela, pela Prefeitura do Municipio de Sarandi. O documento também integrou o ITP ¢
também ndo constou como cumprido na planilha de itens.

Cientes que o documento € importante para informar a populagido sobre os servigos prestados pela
prefeitura facilitando o acesso a esses servigos, pois se o cidaddo souber antecipadamente onde,
quando ¢ qual documento ele precisa para ter o acesso a determinado servigo, o tempo de todos os
envolvidos serd otimizado diminuindo as filas e a necessidade de retorno com documentagdo que
faltou - a Controladoria incluiu a elaboragdio do documento no Plano Anual de fiscalizagdo (PAF-20)
objetivando auxiliar na elaboragio do mesmo.

A primeira agdo adotada foi realizar leitura da Legislagio vigente, realizar pesquisa em
documentos ji elaborados por entidades publicas e com base nos dados levantados elaborar planilha

para ser preenchida pelas secretarias municipais. Posteriormente, enviamos oficio as secretarias. a
baixo o extrato do teor do oficio:
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Oficio n® 93/2020 (CGM), emitido em 200052020, local: as
Secretarias Municipais, assunto: solicitagio de atualizaglio dos
enderegos e informagiio de contato: solicitagio de preenchimento
da planilha disponibilizada na pigina da Controladoria Geral no
site oficial do Municipio que servird de base para a elaboragiio da
Carta de Servigo ao Usudrio; envio da planilha no email da
Controladoria.

Apenas a Secretaria Municipal de Urbanismo e Secretaria Municipal de Saneamento meio
Ambiente enviaram as planilhas com as respostas,

Por ocasido das medidas de enfrentamento a pandemia da Covid-19 a Gestdo Municipal fechou
setores menos importantes do Municipio, outros trabalharam em regime de revezamento ¢ um
periodo foi trabalhado apenas 06 horas didrias.

Somando-se a carga hordria diminuida, os servidores também tiveram que lidar com a
inseguranga do momento atual em que ainda estamos inseridos, fator que altera o equilibrio
emocional e, fato, diminui o rendimento.

Ainda, as rotinas de varios setores foram alteradas em face as exigéncias impostas pelas novas
legislagdes que surgiram ao longo do ano, assim como as demandas externas do 6rgios de controle.

A ATRICOM em conjunto com os demais érgios relacionados aos tribunais de contas emitiu a
Resolucdo Conjunta n® 01/2020 em 27 de margo de 2020. orientando a fiscalizagio no periodo da
pandemia recomendou cautela e coeréncia adequando a fiscalizagio ao contexto da crise para ndo
sobrecarregar os drgdos piiblicos (Art, 2°), agdo € aplicada analogamente aos Controles Internos.

Pelo exposto e pelo processo trabalhoso que consiste a elaboragiio da Carta de Servigo ao
Usudrio, esta Controladoria decidiu por parar a elaborag@o e retomar no Plano Anual de Fiscalizagio
do exercicio subsequente.

4. Gestio Orcamentaria, Financeira e Patrimonial;

Intencionando evitar o favorecimento de credores no momento da realizagio dos pagamentos o legislador
fixou na Lei 8.666/93 em seu Artigo 5° que os pagamentos deveriio obedecer a ordem cronolégica das datas
de exigibilidades, a baixo o Art. na integra:

“Ar. 5* Todos os valores, pregos ¢ custos utilizados nas
licitagdes terio como expressiio monetdria a moeda corrente
nacional, ressalvado o disposto no art. 42 desta Lei. devendo
cada  unidede da  Administragdo, no  pagamento  day
abrigacdes relativas ao fornecimento de bens, locagdes,
realizagdo de obras e presiagio de servigos, obedecer, para
cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem
cronoligica das datas de suas exigibilidades, salve quando
presenies relevanies razdes de interesse plblico ¢ mediante
prévia justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada.” (destacamos)

Ainda, o Artigo requer que a cronologia seja observada de acordo com cada fonte de recurso
permitindo-nos entender que o setor responsdvel possuiria multiplicidade de sequencial de pagamentos ao
obedecer a letra da lei.

Por fim, o Artigo flexibiliza a exigéncia permitindo que a ordem cronologica seja desobedecida desde
que justificada e devidamente publicada, demonstrando a importancia que o legislador atribuiu a obediéncia
da ordem cronolégica objetivando suprimir quaisquer possiveis favorecimentos.
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O controle e acompanhamento da ordem cronolégica de pagamentos constitui um dos itens essenciais nas
agdes de fiscalizagdo da Controladoria. Ao emitir *manual de orientagdo para os controles internos. o TCEPR
a0 enumerar os principais pontos a serem acompanhados pelos controles internos na Macrofungdo Financeiro,
incluiu a “verificagdo da obediéncia da ordem cronologica de pagamentos por fonte™.

A desobserviincia do Art. 5° pelo gestor culmina em aplicagdio de multa ¢, a depender da gravidade,
detengio de 02 a 04 anos, penalidades disciplinadas na propria Lei. Capitulo 1V, Segio 111, dos Crimes e das
Penas, vejamos:

At 92, Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer
modificagio ou vantagem, inclusive  prorrogagiio
contratual, em favor do adjudicatario, durante a execugiio
dos contratos celebrados com o Poder Pablico, sem
autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitacio ou nos
respectivos instrumentos contratuais. ou, -ainda, pagar
Satura com preterigio da ordem croneldgica de sua
exigibilidade. observado o disposto no art. 121 desta
Lei; (Redacio dada pela Lei n® 8,883, de 1994)

Pena - detencdo, de dois a quatro anos, ¢ muita.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana ja aplicou multas aos gestores quando comprovada a desobediéncia
a ordem cronoltgica de pagamentos, a baixo elencamos algumas decisdes.

Acordio n” 2645/2019 - Tribunal Pleno (TCEPR)
“ACORDAM

OS5 MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro ARTAGAO

DE MATTOS LEAQ, por unanimidade. em:

I = Conhecer a presente Representagiio da Lei n® 8.666/1993,

uma vez presentes os pressupostos de admissibilidade, para, no mérito, julga-la

PROCEDENTE para reconhecer a violagdo dos art. 5° da Lei n.° 8.66/93 ¢ 62 da Lei n.° 4.320/64. ante a
inobservincia da ordem cronologica dos pagamentos, aplicando-se, por consequéncia, a MULTA do ant. 87,
IV, *G", da Lei Orginica (R$ 4.172,40) em desfavor de [...], ex-Prefeito do municipiof...|"

Acdrdio n® 4400/2017 - Tribunal Pleno (TCEPR

“ACORDAM

08 MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro NESTOR

BAPTISTA, por unanimidade, em:

I - Julgar pela PROCEDENCIA da Representagdio apresentada pela

[...]. em razdio de desobediéncia i ordem cronologica de

pagamento, em afronta ao Art. 5° da Lei 8.666/93;

11 - Determinar a aplicagio da multa prevista no Art. 87, 1V, “g” da Lei

Complementar n® 113/05 (R$ 3.887.60). ao Sr. Michele Caputo Neto, CPF n°® 570.893.709-25, em razio de
desobediéncia a ordem cronolégica de pagamento, em afronta ao art. 5° da Lei n° 8.666/93:

[I - Remeter, apés o transito em julgado, & COEX para anotagdes e providéncias necessarias. Em seguida,
arquive-se junto a Diretoria de Protacolo (DP).

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA,

ARTAGAO DE MATTOS LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES,

IVAN LELIS BONILHA, FABIO DE SOUZA CAMARGO e IVENS ZSCHOERPER

LINHARES.

Presente o Procurador-Geral do Ministério Pablico junto ao Tribunal

* Diretrizes ¢ orientagiies sobre controle interno para os jurisdicionados., Apéndice 1, p. 33, Link:
hitps://www.legiscompliance.com br/images/pdficartilha controle intemo_teepr,pdf
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de Contas, FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI™.

Acordio n” 3314/2013 - Tribunal Pleno (TCEPR)
*ACORDAM

OS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA. nos
termos do voto do Relator, Corregedor-Geral IVAN LELIS BONILHA. por unanimidade. em: | — Conhecer
da presente Representagio da Lei n° 8.666/93, ¢ no mérito dar-lhe PROCEDENCIA, quanto ao desrespeito &
ordem cronolégica de pagamento, com a violagio ao artigo 5° da Lei n® 8.666/93, com aplicagio de I (uma)
muita administrativa prevista no artigo 87, inciso IV, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n® 113/2005,
no valor de R$ 1.382,28 (mil trezentos e oitenta e dois reais ¢ vinte oito centavos), a cada uma das seguintes
pessoas: Controlador Interno & época dos fatos e Secretiria Municipal de Finangas a época dos fatos™
(suprimimos o nome dos multados)

Pelo exposto, a Controladoria incluiu no PAF de 2020 (Instrugio Normativa n® 03/2020) a verificagiio
dos procedimentos adotados para os pagamentos realizados aos credores.

Metodologia

Inicialmente foi realizado reunidio com os servidores responsaveis pela liquidagiio e conferencia das notas
fiscais para conhecer o procedimento adotado visando a obediéncia a ordem cronologica. Diante das
informagoes apresentadas foi realizado levantamento no sistema Gestdo Piblica nos modulos de Protocolo e
de Contabilidade.

A amostra selecionada para a analise foi do més de janeiro de 2020, pois trata-se do inicio da execugiio
do orgamento constituindo um facilitador para o acompanhamento da tramitacio das notas fiscais.

No sistema de Protocolo, emitiu-se relatorio de Processos com cddigo 43 (Notas Fiscais), porém ndo foi
possivel identificar data de protocolo na Secretaria de Fazenda, por esse motivo foi necessirio emitir
“Historico de Processos™ que permitiu a identificagiio da informagio: “Secretaria de Fazenda - recepgiio”™
Local 44,

Elaborou-se uma planilha com a informagio dos dois relatorios para conhecer a data de protocolo das

notas fiscais na Secretaria de Fazenda, assim como o nimero da nota e a razio social das empresas (consulta
realizada em 13/08/20).

Por fim, emitiu-se em 14/09/20 relatério do sistema da contabilidade Relagdo de Empenhos Pagos no
Periodo de 01/01/20 a 31/01/20 (2.3.06), identificou-se inconsisténcias do relatério com o protocolo ¢ por esse
motivo passou-se a verificar a data de pagamento pelo Portal da Transparéncia do Municipio.

Resultado
Entrevisias

Objetivando conhecer os procedimentos adotados para o pagamento das exigibilidades realizou-se
entrevista com os responsdveis por cada etapa necessaria ao processo de pagamento. Primeiro realizou-se
entrevista em 10/08/2020 com um dos responsdveis pela conferéncia das notas de liquidagdao da Secretaria
Municipal de Fazenda sendo a entrevista conduzida de forma a responder as perguntas descritas a baixo:

Quais critérios sio adotados para inserir as notas na ordem de pagamento?

As Secretarias Municipais utilizam o Protocolo do Sistema de Gestio Municipal para enviar as Notas
Fiscais a Secretaria Municipal de Administragio que apds tramitagéo devida envia a Secretaria Municipal de
Fazenda por meio do mesmo Sistema de Protocolo.

Quantos servidores estiio envolvidos no processo desde a chegada da nota no departamento até a
transferéncia do valor para o credor?

Trés servidoras do administrativo que recebem as Notas e emitem as Liquidacdes e encaminham para o0s
I'rés contadores responsiveis pela conferéncia e posteriormente encaminha ao financeiro para realiza¢do do

Pagamento,
o Ayt
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Quantos pagamentos sio realizados por dia?

Segundo o contador ele realiza aproximadamente 50 conferéncias por dia, ndio precisou quantidade de
pagamentos haja vista ser atribui¢do de outro servidor.

Qual é o procedimento quando é necessario atribuir preferéncia a um determinado pagamento?

Normalmente niio é necessario realizar pagamentos fora de ordem, quando faz-se necessario realizar ¢sse
procedimento é porque a Secretaria de Origem atrasou o envio da Nota Fiscal, nesse caso opta-se por
preferenciar o pagamento para ndo punir o credor com atraso de pagamento.

Outra preferencia é concedida no encerramento do exercicio para as fontes vinculadas com cumprimento
obrigatdrio de indicadores.

Quanto a justificativa para ultrapassar a ordem cronoldgica, foi-nos informado que algumas Secretarias
encaminha justificativa com a nota fiscal.

Os pagamentos siio realizados por fonte? Ou possui fila Gnica?

Os pagamentos sio inseridos na ordem cronoldgica em fila Gnica, ndo fazendo distingdio entre fontes de
recurso,

Como sdio pagas as contas com prazo fixo de pagamento?

Os pagamentos que possuem prazo fixo ou necessidade de serem realizados dentro do més, possuem
preferéncia na ordem de pagamento, assim que sdo pagos volta o cumprimento da ordem cronoldgica normal.

Conseguem realizar os pagamentos dentro do prazo estipulado no edital, 20 dias da entrega?

De acordo com o servidor ndo existe recorréncia de atraso de pagamento,

Posteriormente, realizou-se entrevista em |1/08/2020 com as servidoras responsaveis pelo recebimento
das exigibilidades, ao todo sdo trés servidoras envolvidas no processo.

Iniciou-se a entrevista perguntando como elas se organizavam para manter a ordem cronologica de
entrada das notas no setor. Informaram que as notas sdo protocoladas via Sistema de Protocolo pela
Secretaria de Administragiio, ao chegar o malote das notas fisicas elas separam aquelas relacionadas ao
pagamento de médicos e servigo de obras e as encaminham 4 contadora para conferéncia dos documentos que
devem constar anexos a nota. Caso esteja correto € devolvido para as servidoras realizarem a liquidagio ¢

enviarem para a pasta das secretarias para receber assinatura dos Secretirios. Depois de assinadas viio para ao
financeiro para pagamento.

No caso de notas fiscais de produtos e servigos que ndo sdo referente a obras e pagamento de médicos,
realiza-se a liquidagdo, envia-se para a conferéncia do contador, separa-se na pasta das secretarias para
assinatura e depois envia-se para o financeiro para pagamento.

Caso os documentos ndo estejam em ordem sio devolvidos a secretaria para os ajustes devidos e
posteriormente enviados novamente para a secretaria de fazenda.

Quando a inconsisténcia € relacionada a certiddo vencida, as servidoras informaram que entram nos sites
competentes e emitem nova certiddo, porém se elas possuem muitas tarefas a serem vencidas no dia, as
mesmas devolvem as notas para a secretaria de origem para que promova a adequagio.

Quanto a manutengiio da ordem cronologica, informaram que vdo colocando as dltimas notas que
chegam por baixo da pilha existente e vio processando de acordo com as primeiras.

Questionadas sobre o procedimento realizado quando existe a necessidade de realizar pagamento fora da
ordem cronoldgica, elas responderam que ndo existe justificativa por parte das secretarias para requisitar essa
agdo, porém existe a necessidade de priorizar determinados pagamentos em virtude de prazo de vencimento.

Perguntou-se sobre o recebimento de notas fiscais fora do Sistema de Protocolo, elas informaram que de
Jorma alguma recebem notas fiscais se ndo estiverem protocoladas via Sistema de Protocolo, ao receberem o

&
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malote fisico é necessdrio que o niimero gerado pelo Sistema esteja junto com a nola - aceilg-se a impressdo
do protocolo ou apenas informar o mimero e senha manuscrito na nota fiscal.

Questionou-se sobre elas emitirem relatdrio do Sistema de Protocolo para conferirem se a ordem de
chegada das notas estdo corretas, elas informaram que ndo possuem essa pritica, as agdes corriqueiras no
sistema sdo a protocolizagiio das notas ao tramitarem nos setores fora e dentro da contabilidade.

Indagou-se a elas com relago as dificuldades que elas possuem para o desempenho das atividades de
liquidagdo, elas informaram que séo as solicitagdes de pagamentos urgentes por conta de prazo proximo ao
vencimento,

Por fim, opinaram que a dificuldade mais evidente quanto a desobediéncia a ordem cronologica de
pagamentos deve-se ao fato de os secretirios demorarem para ir até a setor assinar as notas de liquidagdo,
requisito indispensavel para que as mesmas sejam enviadas para pagamento, concluiram mencionando que
existe o respeito a ordem cronologica na entrada das notas fiscais na contabilidade e quando sdo enviadas para
pagamento, no intervalo de tempo entre o recebimento ¢ pagamento as incosisténcias promovem a alleragio
de posigiio na ordem cronolégica.

Resultadn da andlise dos relatorios

No decorrer do més de janeiro foi identificada a protocolizagio de 268 exigibilidades (notas
fiscais/boletos/faturas) distribuidos em 10 (dez) datas diferentes, sendo que as notas fiscais somam 157 (cento
e cinquenta e sete), conforme a Tabela 01,

Identificou-se que existem exigibilidades que sdo pagas mais rapidamente do que outras como € o caso
despesas relacionadas a aquisigdes para a secretaria de saide, conforme demonstrado na Tabela 0, cujo o
tramite entre o protocolo no local 44 até o local 18 ocorreu de um dia para o outro.

Em contrapartida identificamos exigibilidades que foram protocoladas na contabilidade em 20/01 cujo
pagamento foi realizado apenas em fevereiro, de acordo com a Tabela 0.

Durante a andlise dos pagamentos foi identificado que despesas com energia elétrica ¢ telefonia foram
pagas com atraso, algumas faturas necessitaram ser atualizadas. portanto encontrou-se identificadores
protocolados duas vezes com data de vencimento distinta. Os achados constam na Tabela 0,

Restos a pagar processados

Ao analisar o relatério de restos a pagar processados de 2019, identificamos que foram inscritas 70
despesas, porém ao relaciona-las com o relatério de despesas pagas em janeiro de 2020, emitido do Portal da
Transparéncia, verificou-se que apenas 28 despesas foram pagas nos primeiros dias de janeiro, conforme
demonstrado na Tabela 0. As demais despesas, acredita-se, foram cumpridas nos meses subsequentes. Nio

rastreou-se 0s demais pagamentos, pois o ndo pagamento de toda a listagem de restos a pagar processados ja
indica desobservincia a ordem cronolégica.

Demonstraiivos

Tabela: (1] Exigibilidades profocoladas em janeiro de 2021{)

Data de entrada (44) | Otd. exigibilidades | Data de entrada (44) | Otd. exigibilidades
16/01/2020 | 14 23/01/2020 | 1
17/01/2020 | 15 24/01/2020 | 30
20/01/2020 | 31 27/01/2020 | 30
21/01/2020 | 15 29/01/2020 | 75
22/01/2020 | 50 30/01/2020 | 7

Total geral | 268

____Apenas notas fiscais | 157
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Tabela 02: Locais de tramitagdo das exigibilidades apos protocolo da Secretaria de Fazenda

Local | Setor Fungdo
44 Secretaria de Fazenda - Recepgdo Acessado pelos servidores responsiveis pela
liquidagio
4 Secretaria de Fazenda - Tesouraria Local sob responsabilidade de colhimento de
assinatura dos Secretdrios para seguir para
pagamento
3 Secretaria de Fazenda - | Realiza a conferéncia dos dados de
Contabilidade pagamento
18 Secretaria de Fazenda - Finanga e | Local onde sera realizado o pagamento das
Cantabilidade obrigagdes depois de todos os trimites
necessdrios
Tabela 03: despesas pagas com mais celeridade.
Data Data Data  de | Nimero | Identificagio | Objeto Modalidade
chegada chegada pagamento | da nota
Local (44) | Local (18)
21/01/2020 | 21/01/2020 | 797821 Correio Identificado pelo | Dispensavel
valor {(Compra
Direta)
220012020 | 23/01/2020 | 24012020 | 1959 Bravonutri Formula infantil | Pregdo n"
para a Satide 7Y
270172020 | 30/01/2020 | 30/0122020 | 23.519 Max Med | Material Pregdo n*
Produtos hospitalar ¢ | 103/19
- Cirurgicos EPIs (UBSs)
27/01/2020 | 30/01/2020 | 30/01/2020 | 23.523 Max Med | Material Pregdo n’
Produtos hospitalar e | 103/19
Cirurgicos EPIs (UBSs)
27/01/2020 | 30/01/2020 | 30/01/2020 | 23.524 Max Med | Material Pregdo n®
Produtos hospitalar e | 103/19
Cirtrgicos EPIls (UBSs)
29/01/2020 | 30/01/2020 | 30/01/2020 | 2279 MM Agencia de | Pagamento  de | Dispensivel
viagem passagens aérias | (Compra
Direta)
29/01/2020 | 30/01/2020 | 30/01/2020 | 2278 MM Agencia de | Pagamento  de | Dispensivel
viagem passagens aérias | (Compra
Direta)

Tabela (4: despesas cujos pagamenios demoraram para serem realizados

Data Data Data  de | Namero | Hdentificagio Objeto

chegada | chegada pagamento | da nota

Local (44) | Local (18)

20/01/2020 | 30/01/2020 | 03/02/2020 | 887 Empresa J  Volpato | Géneros alimenticios
Transportes secretarias municipais

20/01/2020 | 30/01/2020 | 03/02/2020 | 889 Empresa J  Volpato | Géneros alimenticios
Transportes secrelarias municipais

20/01/2020 | 30/01/2020 | 03/02/2020 | 894 Empresa ] Volpato | Géneros alimenticios
Transportes secretarias municipais

16/01/2020 | 07/02/2020 | - 50 LH Leal de Souza Servico de Borracharia
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Tabela 03: demonstrativo das despesas relacionadas a energia e telefonia protocoladas com atraso no

vencimento
Total
Notas: fig
Data envio
(44) 29/01/2020
N° Nota Fiscal/Espécie do Razdo Social Data de envio: (18) Secretaria de
Cols umento o Fazenda Finan¢a e Contabilidade
Copel (25/01/20) i
1496  [Fatura (48140050) (16/02/2020
Copel (25/01/20) 4
1515  |Fatura (48140050) 06/02/2020
Copel (25/01/20)
"
1532 |Fatura (48140050) 06/02/2020
1739 |Fatura (0990789540-0) Telefone (25/01/20) 07/02/2020
1982 [Fatura (141750-0) Sercomtel (03/01/20) 04/02/2020) ]
1984  |Fatura (111.824-0) Sercomtel (03/01/20) 04/02/2020
1985  |Fatura (130.400-9 Sercomtel (03/01/20) 04/02/2020
1987 \Fatura (134-643-1) Sercomtel (30/11/19) 022020
1989 \Fatura (134-643-0) Sercomtel (30/01/20) 04/02/2020
1992 |Fatura (080.364-9) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020 (Natou local 04)
1996  |Fatura (111.824-0) Sercomtel (03/02/2020 04/02/2020
1999  |Fatura (130.400-9) Sercomtel (03/02/20) 04/02/2020 (Matou local 04)
2001 |Fatura (098.076-3) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020
2003  |Fatura (077-466-0) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020 (Matou local 04)
2005 |Fatura (077.217-3) Sercomtel (30/01/20) 04/02/2020
2009  Fatura (141.750-0) Sercomtel (03/02/2020) 04/02/2020
2011 |Fatura (138.166-8) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020
2012 |Fatura (078.805-2) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2014 |Fatura (03 8.034-9) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020
2017 |Fatura (130.490-0) Sercomtel (03/02/20) 04/02/2020
2018  [Fatura (108.793-4) Sercomtel (03/01/20) 04/02/2020 (faltou local 04)
2019 |Fatura (130.490-0) Sercomtel (03/01/20) 04/02/2020
2021  [Fatura (108.793-4) Sercomtel (03/02/20) 04/02/2020 (faltou local 18)
2022 |Fatura (80.335-5) Sercomtel (22/11/19) 30/01/2020 (faltou local 18)

(e

A

57 .



Controladoria Geral

2025  |Fatura (80.335-5) Sercomtel (22/01/20) 30/01/2020 (faltou local 18)
2027 Fatura ((178.804-6) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2030  |Fatura (078.476-5) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2032  [Fatura (136.466-5) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2034  |Fatura (105.784-3) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2037  |Fatura (80.335-5) Sercomtel (22/12/19) 03/02/2020
2038  |Fatura (78.804-6) Sercomtel (22/11/19) 03/02/2020
2040  [Fatura (78.804-6) Sercomtel (22/12/19) 03/02/2020
2042  |Fatura (78.477-4) Sercomtel (22/11/19) 03/02/2020
2044 |Fatura (78.477-4) Sercomtel (22/12/19) 03/02/2020
2046 |Fatura (078.477-4) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2047  |Fatura (1010.191-1) Sercomtel (22/01/20) (3/02/2020
2048  |Fatura (106.444-0) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2049  [Fatura (106.444-3) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2051 !Fatura (106.446-8) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2052 IFatum (106.446-9) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2053 IFal;ura (106.443-8) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2054  [Fatura (106.432-7) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2055  |Fatura (106.432-3) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2056  |Fatura (105.783-1) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2057  |Fatura (105.783-6) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2058  |Fatura (105.784-1) Sercomtel (22/01/20) 12/03/2020
2059  |Fatura (105.784-6) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2063 |Fatura (106.429-5) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2065  |Fatura (106.429-8) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2066  |Fatura (106.431-4) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2070 |Fatura (106.431-7) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2071  |Fatura (105.782-6) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2073 |Fatura (105.761-5) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2074 |Falura (105.762-0) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2093  |Fatura (105.762-1) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2095 iFntum (105.762-3) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2097 |Fatura (105.762-8) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2098  |Fatura (105.763-0) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020
2101  |Fatura (105.749-8) Sercomtel (22/01/20) 30/01/2020 {faltou local 18)
2104 |Fatura (105,704-1) Sercomtel (18/01/20) 03/02/2020
2105 [Fatura (078.804-5) Sercomtel (22/01/20) 06/02/2020
2106  [Fatura (077.217-3) Sercomtel (30/12/19) 06/02/2020
2107  |Fatura (105.514-2) Sercomtel (22/01/20) 04/02/2020 (faltou local 03)
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2108  |Fatura (134.643-0) Sercomtel (30/11/19) 07/02/2020 (faltou local 04 ¢ 03)
2114 |Fatura (077.217-3) Sercomtel (30/01/20) 04/02/2020

2115 |Fatura (105.679-8) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020 (faltou local 04)
2116  |Fatura (077.883-3) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020

2117  |Fatura (090.398-7) Sercomtel (22/01/20) 03/02/2020

Tabela 06: Andlise de pagamentos realizados por meio do Portal da Transparéncia e Sistema de Protocolo

Data Data Data de | Namero | Identificagio

chegada | chegada pagamenio da nota

Local 44 | Local 18

16/01/2020 | 20/01/2020 | 20/01/2020 886 Empresa J Volpato Transportes
20/01/2020 | 20/01/2020 890 Empresa J Volpato Transportes
20/01/2020 | 20/01/2020 1067 Sisamhil Sistemas de informagdes
20/01/2020 | 20/01/2020 11 Humanizar assisténcia psicossocial
20/01/2020 | 20/01/2020 1318 Diogenes Alves de Souza
20/01/2020 | 20/01/2020 896 Empresa ] Volpato Transportes
28/01/2020 | 30/01/2020 1029 Casa de apoio parand
20/01/2020 | 20/01/2020 23591 Pro saide com. de produtos hospitalares
20/01/2020 | 20/01/2020 23590 Pro saude com. de produtos hospitalares
20/01/2020 | 20/01/2020 89 Peres e brescansin comercio de gis
0702420 - 04/02/2020
parou no &717 Planeta sistemas de seguranga
local 04
20/01/2020 | 20/01/2020 6718 Planeta sistemas de seguranca
07/02/2020 | ? 50 LH leal de souza

17/01/2020 | 22/01/2020 | 28/01/2020 885 Empresa | Volpato Transportes
20/01/2020 | 21/01/2020 440 M. Piciane pazinato
07/02/2020 | 27/02/2020 45 LH leal de souza
20/01/2020 | 28/01/2020 138 Rad tec prestadora
28/01/2020 | 04/02/2020 345 muondrian editora eralica
23/01/2020 | 28/01/2020 3360 Tempero da mamae ltda
23/01/2020 | 28/01/2020 878 Empresa j Volpato Transportes
23/01/2020 | 28/01/2020 884 Empresa | Volpato Transportes
23/01/2020 | 28/01/2020 888 Empresa j Volpato Transportes
23/01/2020 | 28/01/2020 R93 Empresa j Volpato Transportes
23/01/2020 | 28/01/2020 202 Empresa j Volpato Transportes
22/01/2020 | ? 74286 SEBRAE/PR

20/01/2020 | 30/01/2020 | 03/02/2020 887 Empresa | Volpato Transportes
30/01/2020 | 03/02/2020 889 Empresa j Volpato Transportes
30/01/2020 | 03/02/2020 8§94 Empresa j Volpato Transportes
28/01/2020 | ? 895 Empresa j Volpato Transportes
23/01/2020 | 27/01/2020 | 28683 TKA guindastes industria e com.
23/01/2020 | 28/01/2020 3361 Tempero da mamie ltda
23/01/2020 | 28/01/2020 1447113 | Ultragaz
23/01/2020 | 28/01/2020 6721 Planeta alarmes
23/01/2020 | ? 2020 Consita tratamento de residuos
23/01/2020 | 23/01/2020 1671 Ambiental sul brasil
22/01/2020 | 23/01/2020 102 Cooperativa de materiais reciclaveis
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B ~ [ 28/01/2020 | 280012020 1900 Empresa | Volpato Transportes g
27/01/2020 | 28/01/2020
- parou no 892 Empresa j Volpato Transportes
local 03
27/01/2020 | 28/01/2020 340 8666 logistica e transporte e servicos tecnicos
04/02/2020 | 04/02/2020 6722 Planeta sistemas de SCguranca
23/01/2020 | 23/01/2020 91462 Pedreira Catedral
23/01/2020 | 23/01/2020 91461 Pedreira Catedral
23/01/2020 | 23/01/2020 54 M. Beloti Auto center
23/01/2020 | 28/01/2020 37 L.H Leal de souza - borracharia
23/01/2020 | 27/01/2020 3362 Restaurante tempero da mamae
23/01/2020 | 23/01/2020 211038 Pedreira inga
22/01/2020 | 28/01/2020 1872 Funilaria alvarenga
28/011/2020 | 28/01/2020 901 Empresa j Volpato Transportes
21/01/2020 | 23/01/2020 | 23/01/2020 47 Clinica médica RTD
22/01/2020 | 23/01/2020 28 Eleine aparecida teleken tavares
14/02/2020 | 14/02/2020 6720 Planeta sistemas de seguranca
23/01/2020 | 04/02/2020
(parou no
local 03 ¢ 46 LH Leal de souza - borracharia
nido passou
pelo 04)
27/01/2020 | 04/02/2020 43 LH Leal de souza - borracharia
28/01/2020 | 04/02/2020 39 LH Leal de souza - borracharia
22/01/2020 | 23/01/2020 | 24/01/2020
(faltou 43 Ancora com. de alimentos
local 03)
23/01/2020 | 24/01/2020 42 Ancora com. de alimentos
24/01/2020 | 24/01/2020
(faltou 40 Ancora com. de alimentos
local 03)
24/01/2020 | 24/01/2020
(faltou 39 Ancora com. de alimentos
local 03)
28/01/2020 | 28/01/2020 1869 Funeraria alvarenga
28/01/2020 | 28/01/2020 1864 Funeraria alvarenga
28/01/2020 | 28/01/2020 1865 Funeraria alvarenga
05/02/2020 | 28/01/2020 - 1868 Funeraria alvarenga
28/01/2020 | 28/01/2020 1867 Funeraria alvarenga
30/01/2020 31/01/2020 903 Empresa j Volpato Transportes
28/01/2020 | 31/01/2020 904 Empresa j Volpato Transportes
28/01/2020 | 28/01/2020 659 America distribuidora de carnes
28/01/2020 | 28/01/2020 658 America distribuidora de carnes
23/01/2020 | 28/01/2020 27 Fabiano pereira guedes - emporio das chaves
23/01/2020 | ? 6179 Planeta sitema de seguranca ¢ alarmes
28/01/2020 | 28/01/2020 10803 E M pereira & cia
28/01/2020 | 7 11317 E M pereira & cia
28/01/2020 | 2 11315 E M pereira & cia
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28/01/2020 | ? 11282 E M pereira & cia
28/01/2020 | ? 11157 E M pereira & cia
28/01/2020 | ? 11292 E M pereira & cia
28/01/2020 | 29/01/2020 340 Eletro sinal
27/01/2020 | 27/01/2020 3359 Restaurante tempero da mamde
29/01/2020 | 10/02/2020
(ndo passou 58 Timo equipamento representagdes e comércio
local 18)
27/01/2020 | 27/01/2020 52 willian
28/01/2020 | 28/01/2020 o07 Empresa j volpato transportes
28/01/2020 | 29/01/2020 3402 Restaurante tempero da mamde
28/01/2020 | 30/01/2020 3403 Restaurante tempero da mamde
28/01/2020 | 29/01/2020 3405 Restaurante tempero da mamie
23/01/2020 | 24/01/2020 45 Thom care servigos médicos
22/01/2020 | 23/01/2020
;::jz E:f ;uu 2436 hospitronica
03el8)
23/01/2020 | 23/01/2020 2435 hospitronica
23/01/2020 | 24/01/2020 26 Fabiano pereira guedes emporio das chaves
23/01/2020 | 24/01/2020 1959 Bravonutri
23/01/2020 | 24/01/2020 562-E Diogenes alves de souza metalurgica
30/01/2020 | 30/01/2020 905 Sirius com. (mencionado certiddes anexas)
14702720200 | 2 101035 Equitrator
29/01/2020 | 31/01/2020
(ndo passou 5945 Equitrator
local 18)
30/01/2020 | 31/01/2020
(ndo passou 10104 Equitrator
local 03)
30/01/2020 | 31/01/2020 5944 Equitrator
30/01/2020 | 31/01/2020
(nfio passou 10129 Equitrator
local 03)
30/01/2020 | 31/01/2020
i::sas%u 5971 Equitrator
local 03)
30/01/2020 | 31/01/2020 10128 Equitrator
30/01/2020 | 31/01/2020 909 J volpato transportes
23/01/2020 | 23/01/2020 11 Megda
04/03/2020 | 05/03/2020 5973 Equitrator tratores e pegas hidraulicas
26/02/2020 | 27/02/2020 10130 Equitrator tratores e pecas hidraulicas
24/01/2020 | 28/01/2020 | 30/01/2020 905 Empresa j volpato transportes
13/02/2020 | 14/02/2020 68 hugo cesar monti conteiner lava car
07/02/2020 | 11/02/2020 2762 DSIN
30/01/2020 | 31/01/2020 211509 Pedreira ingd (menciondo certiddes anexas)
30/01/2020 | 31/01/2020 211500 Pedreira ingd (menciondo certiddes anexas)
30/01/2020 | 31/01/2020 211494 Pedreira ingd (menciondo certiddes anexas)
30/01/2020 | 31/01/2020 211488 Pedreira inga (menciondo certiddes anexas)
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30/01/2020 | 31/01/2020 211416 Pedreira inga (menciondo certiddes anexas)
30/01/2020 | 31/01/2020 211487 Pedreira inga (menciondo certidGes anexas)
Foi ?
devalvida
para a
Satde do 264 Cerci & Cervi
local 44,
nem
tramitou
28/01/2020 | 30/01/2020 128 Avive gestdo de de servigos
30/01/2020 Guimaries materiais eletricos (locagiio enfeites
28/01/2020 49 riatalinos)
30/01/2020 Guimaries materiais eletricos (locagio enfeites
28/01/2020 50 natalings)
07/02/2020 | 10/02/2020 6261 Reginaldo josé de lima
30/01/2020 | 31/01/2020 6281 Reginaldo josé de lima
31/01/2020 Reginaldo josé de lima (certiddes e
30/01/2020 —— cronograma de entrega)
31/01/2020 Reginaldo josé de lima (certiddes e
AR 6283 cronograma de entrega)
28/01/2020 | 27/01/2020 05 Peres & Brescansin
28/01/2020 | 28/01/2020 635-E AW de abreu & cia
28/01/2020 | 28/01/2020 636-E AW de abreu & cia
29/01/2020 | 04/02/2020 27200 Tubardo licitagdes
30/01/2020 31/01/2020 6295 Reginaldo josé de lima (certiddes ¢
cronograma de entrega)
28/01/2020 | 28/01/2020
(faltou 6290 Reginaldo josé de lima (certiddes e
passar pelo cronograma de entrega)
local 03)
28/01/2020 | 28/01/2020
(faltou 6288 Reginaldo josé de lima (certiddes e
passar pelo cronograma de entrega)
local 03)
28/01/2020 | 28/01/2020
(faltou 6292 Reginaldo josé de lima (certiddes e
passar pelo cronograma de entrega)
local 03}
04/02/2020 04/02/2020 6187 Reginalde josé de lima (certiddes e
cronograma de entrega)
28/01/2020 | 28/01/2020
(faltou 6280 Reginaldo josé de lima (certiddes e
passar pelo cronograma de entrega)
local 03)
28/01/2020 | 30/01/2020 88 Peres & Brescansin comercio de gis
28/01/2020 | 30/01/2020 96 Peres & Brescansin comercio de gas
19/02/2020 | 19/02/2020 75 Empresa hugo cesar monti
27/01/2020 | 30/01/2020 | 31/01/2020 211493 Pedreira inga
04/02/2020 | 04/02/2020 55 Guimardes materiais eletricos
04/02/2020 | 04/02/2020 36 Guimardes materiais eletricos
04/02/2020 | 04/02/2020 47 Guimardes materiais eletricos

b
& ¢



Controladoria Geral

03/02/2020 | 03/02/2020 775 B de oliveira bergamasco ]
07/02/2020 | 03/02/2020 L] Macagnan e Macagnan
29/01/2020 | 10/02/2020 a9 Peres & Brescansin
30/01/2020 | 30/01/2020 23519 Max Med produtos cirurgicos
30/01/2020 | 03/02/2020 23520 Max Med produtos cirurgicos
30/01/2020 | 03/02/2020 23521 Max Med produtos cirurgicos
30/01/2020 | 30/01/2020 23522 Max Med produtos cirurgicos
30/01/2020 | 30/01/2020 23523 Max Med produtos cirurgicos
30/0172020 | 30/01/2020 23524 Max Med produtos cirurgicos
30/01/2020 | 30/01/2020 6294 Reginaldo josé de lima
30/01/2020 | 30/01/2020 6293 Reginaldo josé de lima
28/01/2020 | 30/01/2020 906 HF gestio publica
0s/02/2020 | !¥/0%/2020 9em Associagio dos municipios do parang
numero
07/02/2020 | 10/02/2020 794 Oleo 1000 lubrificantes
07/02/2020 | 10/02/2020 916  volpato transportes
19/02/2020 | 20/02/2020 44-F LH Leal de souza - borracharia
29/01/2020 | 04/02/2020 | 05/02/2020 28 Fabiano Pereira guedes
30/01/2020 | 30/01/2020 2278 MM agencia de viagem
30/01/2020 | 30/01/2020 2279 MM agencia de viagem
13/02/2020 | 13/02/2020 27464 Tubardo licitacGes
06/02/2020 | 06/02/2020
Iji?‘g;‘ J 454 F. cordeiro
03)
03/02/2020 | 03/0272020
(faltou 4 Guilherme massao noso (dezembro) Mais
local 04 e ' médicos
03)
30/01/2020 | 11/02/2020 | 11/02/2020 114 WS combustivel
11/02/2020 | 11/02/2020 121 WS combustivel
11/02/2020 | 11/02/2020 73 Sarandi petroleo
07/02/2020 | 10/02/2020 71 Sarandi petroleo
07/02/2020 | 10/02/2020 117 WS combustivel
Parou no T
local 44 em 113 WS combustivel
30/01/2020
Tabela 07: demonstrativo de restos a pagar processados em 2019
[ Empeaho ~ Dataleredar Programifica Funie iv:m Orieem | NPmE
42322009 EMA2019 EL SHADAL PRESTADORA DE 5F RVICO 10,000 10302 0017 7 226,3 3.90.34,00.00 a9 0.os I 02019
IB261 2009 BOAO2019 MNC ALIMENTOS EIREL] - EPP OF.003,08.244 00132 154 3 3 90, 10.00.00 w34 TTAE | A
V64 2009 03002019 COPEL DISI'H.IBUH:AG SiA 05,000 04,122 00092 081 3,5 90.39.00,00 ([l 132810 1 e
3492009 DPOOIH019 CAIXA ECONOMICA FEDERAL / AG. A O7 DOL04 12900002 121.2,3.90.39.00.00 {01 124,05 | W20
SSR2019  [WO12019 CAIXA ECONOMICA FEDERAL / AG. A O07.001.04 129008021313, 3.90.39.00 00 K00 450 1 LUl L)
361 72019 290172009 BANCD DO BRASIL S/A 07001 04 129001021203 3.90 39 00,60 LEHaD, 20,90 | 02019
BS0 1N 9 PTJ'NJ'IIJI‘? PALLO ROGERIO DA SILVA 10,000 06, 18100262 401319094 0004 1000 420,58 1 024619
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858 2019 Eﬂmmﬂ‘lq PAULC ROGERIO Dy SILY A TR W] O, TR D026 2 400 5 |60 | |, 00040 1418 l‘“.}? 1 10k, ]
11012019 [19/0272019 EQUITRATOR - TRATORES, PECAS HI 15,002 15.452.0027 3 423 3.3.00.30,00.00 1000 281,79 R
1613 20019 D032010 DETRAN DO PARANA OF. (M2 08 203 0012 6 014,133,540, 39,0000 [[EET 234,70 | w2009
20192009 BIOXI019 FUNDO DAJUSTICA DO PODER JUDI 0400202 062 0007, 2 062 1.3, 90 19, 00,00 1000 LA 1] | 2019
IR 2019 (15052019 ANA LUIZA BERTOLINI MAVARRETE 05000 04,122 00002 GR1 1, |.90.94 (4,00 (L] 189,75 | 2015
3699 2019 || SS9 ANA LUIZA BERTOLINI MAVARRETE (5,001 04122 0009 2081 31,90, | | 40,00 1000 ELE 1] 1 e
AR 2019 (12067209 ALIENE CAROLINE PEREIRA CORTES 200001 28 K46 00000, 136 5390 93 (0 00 1006 £5.00 1 g
S3T7 2019 (120772009 SERY KOTORE OFIC DE PROT TITULD 05,000 0a4_122.000% 2,081 3.3.50 39 (0,00 1600 91,95 ] 0k ]
S4IR 2019 PR2AT2019 5% M SEGURANCA E MEDICINA DO T CES MDD 22, D0, 2, 0 0, 3, 3, T X9, 000, M0, 1onn 17 i, (4 ! 2019
S600 2019 PRAOT2019 FUNERARIA ALVARENGA LTDA OF 003 08 280 001 3.2 1446 33 940.30.00.00 IIJ'I]B! (RECLN] | Lidid )
ATIA 2R [BLOTaIe -ﬂSSDC!ﬂ.EAf.J D05 CONSELHEIRGS TU O 002 08243 (K02 4002 3.3 90.19.00.00 IMIl TS0 | 2w
TITH 201D Q6092019 FUNDO DA JUSTICA DO PODER JUIM D4 D004, 1 2200006, 20461 33,96, 39,100, ([T L260,13 | W2
T548 2019 p.‘.’l'ﬂl"m]?.].\".s COMERCIAL LTDA 13,001 27.243.0002.6.009.1.3.90,39 04 00 el SER.00 i [
TEA0 200F m’IWJﬂl?SUZﬁNE RIBEIRO AZEVEDHD 0500104, 1220000 2 081339093 (K080 1) a1 1 03019
8572019 [16/10/2019 HF GESTAO PUBLICA LTDA 17,002,104, 123,00 10,2, 122.3,3.90,40,00,00, 00| 5.800,00 1| oanm
BO23 2019 PAIMANG GEM] GOMES BARBOSA DA SILVA 20000128 846 D000.0, 136,33 90,93.00 04 HLEHE 234,78 1 Qe
88562019 /112019 IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO N 07,002 04,123 (0102 122 3.3.90.47,00,00 1000 37,79 1| o2me

I'H-ER 28 I&1272009 PRESERY &% CE.000.0d4, 122 0009 2081 5,1.91.13.00.00 (L] man 1 !
9608 2019 [10/122019 ALESSANDRO PEREIRA RODRIGUES 10.001,10.301,0017,2.238.3.3,90.93.00.00, 1000 80,00 1| oo
B600 2019 0/12/2019 JOSE HENRIQUE DE PAULO 10,001, 10,301,0017,2.238.5.5.90, 14.00,00, 1000 52,75 1| oo
102009 V122019 TELMO ROGERIO ARAGAD DA PAL 100110300, 0007,2,235.5. 3,90, 14.00,00, [IE1E]] ALTS 1 [ i ]
Ga11 2009 BVIZ019 MARCELD FERREIRA CARDOZED TOLO0 L T0300,000 7,2, 238, 3. 3.90, 14.(ML 00, i} 22,75 1 wnge
S 20 Fﬂflml?SERﬁlﬂ CORDEIRG DE LIMA TOLMAL T30, 0017.2, 238,3.3.90, 14, 04,00, T 52,75 1 LAY
9646 2019 031212019 ALCIR ANTONIO DE SOLZA 10.001.,10.301,0017.2,238.3,3.90.14,00.00. 1000 5278 1| oo
54T (2019 h]"lﬂﬂ'li JOSE GAMBOA DE ALMEIDA FILHO DO 010017, 2,238,3, 3,90, | 4.00, (45, 100 52,75 1 02009
SE4R 2019 hJ.I']MI]W JOSE GAMBOA DE ALMEIDA FILHO DOLER L D0 T T L2383, 3,90, 1 4L 00, 1000 52,75 1 eI L]
9649 2019 37122019 EDSON ALVES ALDUAN 10,001.10,301,0017,2.235.3.3.90.14.00.00, 1000 2,75 1| oaoms
9650 /2019 D3/122019 JOSE GAMBOA DE ALMEIDA FILHO 10.001,10,301,0017.2.235.3.3,90,14.00.00, 1000] 5175 1| uzoe
2009 RAI2019 ALESSANDRO PEREIRA RODRIGUES PLOOLE.300, 0407, 2. 235,335,940 14.00.00, Iml 53,75 1 [T k)
9659 2019 BI1272019 JOSE CARLOS DA SILVA 10,001, 10,301,0017.2.238.3.3.90.14.00.00, 1000 2100 1| azom
THED 201D MIMUI*&LWNDHU FEREIRA RODRIGIES 100011030 1.0007.2.238.5.5.90, 1 404,00, LT KLTS | e
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Nota: informagdes enviadas pela contabilidade no email institucional da Controladoria.

Consideracdes

Com base na andlise documental e entrevista, foi possivel identificar que os servidores possuem
conhecimento sobre a obrigatoriedade de se manter a ordem cronologica dos pagamentos. A implantagio de
um Sistema de Protocolo demonstra a intengiio de se estabelecer um procedimento para a manutengio da fila
de pagamento, mesmo que a execugdo carega de aprimoramento ¢, com base na entrevista, de compromisso
dos demais 6rgdos que compdem a administragio direta do Municipio.

O fato ¢ que a ordem cronologica ndo estd sendo totalmente obedecida. foi possivel identificar que
algumas empresas sdo pagas com mais celeridade do que outras. E que esta havendo atraso consideravel de
alguns pagamentos como foi o caso da nota fiscal n° 50 da LH Leal, que foi protocolada no local 44 em 16/01
e chegou ao local 18 em 07/02.

Outro fato € a existéncia de pagamento de despesas com atraso como foi 0 caso das faturas de energia e
telefonia. Algumas vencidas em novembro de 2019, conforme data informada no Sistema de Protocolo.

Algumas exigibilidades ndo tramitaram por meio do sistema de protocolo em todos os locais devidos,
demonstrando falta de padrio no procedimento.

Durante a entrevista foi informado que em alguns casos os servidores da fazenda atualizam as certiddes
vencidas e que em outros realizam remessa da nota fiscal para que a secretaria ordenadora da despesa atualize
as certiddes ¢ encaminhe novamente para‘o pagamento. Essa agio também configura falta de padrio no
procedimento e facilita a difusdo da parcialidade por parte dos servidores, pois ndo esta claro o critério
utilizado para a realizagdo da devolugiio da documentagio ou para realizar a atualizar e seguir pagamento.

Ainda, na mesma esteira, poderia ocorrer a preterigio de pagamento para a empresa. haja vista que
atualizar na certiddo no setor de pagamento aceleraria o recebimento do valor pelo credor, pois diminuiria o
tempo necessario para atualizar a certidio caso fosse enviada de volta a secretaria ordenadora.

Por fim, a Lei de Licitagdo ndo explicita em que momento o pagamento torna-se exigivel nem em qual
situagiio poderd ser aplicada a preterigio de pagamento.

No que se refere a exigibilidade, o Secretario de Gestio do Ministério do Planejamento emitiu Instrug¢do
Normativa n® 02/2016 disciplinando a ordem de pagamentos e nela consta que a “[...] exigibilidade terd como
marco inicial, para efeito da inclusdo na sequencia de ordem de pagamentos, o recebimento da nota Siscal
ou fatura pela unidade administrativa responsdvel pela gestio do contrato”, decisio plausivel e aceita pela
maioria dos 6rgdo que disciplinaram o Art. 6° da 8.666/93. Ainda, o recebimento da nota fiscal ocorre no
momento do aceite pelo fiscal do contrato.

No municipio a solugiio para iniciar a disciplina dos pagamentos materializou-se com a utilizacio do
sistema de protocolo, porém ndo é suficiente, pois conforme embasado no pardgrafo anterior o credor tem
direito a0 pagamento assim que entregar o produto/servigo e o fiscal atestar o atendimento aos critérios do
edital e contrato - decisdo plausivel.

O sistema de protocolo apenas inicia a ordem cronologica quando da data da criagdo do tramite do
documento para a secretaria de fazenda, porém o aceite da nota podera ter ocorrido a mais tempo ¢ nio ter
sido protocolada pela secretaria ordenadora. Assim, a secretaria que protocolar a nota primeiro coloca seu
credor na ordem cronolégica de pagamentos, contudo o mesmo podera ndo ser o praximo da lista.

Pelo exposto, faz-se necessdria a adequaglio e normatizagio do procedimento para conferir mais
fidedignidade ao processo.
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Ainda, a lista com a ordem cronoldgica devera constar no Portal da Transparéncia de forma clara.
objetiva ¢ devidamente identificada para que os credores conhegam quando irfio receber desobrigando a
necessidade de utilizagio de senha ou niimero de protocolo para tal finalidade.

Por fim, informamos que estes achados seriio enviados a todas as secretarias municipais para
conhecimento e providéncias das recomendagdes.

Recomendagies
Secretaria de Fazenda

l. Pensar em uma forma de comunicagdo eficiente com as scerctanas para registrar formalmente o
requerimento realizado para o gestor da pasta assinar as notas de liquidagiio (Ex. email institucional) e
estipular prazo para assinatura:

g

Atualizar as certiddes de todas as exigibilidades protocoladas na contabilidade que vierem a vencer
antes da finalizagio do tramite para pagamento:

3. Realizar pagamento de restos a pagar processados no exercicios anterior, assim que iniciar o exercicio
subsequente;

4. Deixar de realizar preterimento de pagamento sem a devida justificativa que deve ser adequada suficiénte
e, de acordo com a Lei. devidamente publicada.

Secretarias ordenadoras da despesa

5. O ordenador de despesa habituar-se a comparecer 4 secretaria de fazenda para assinar as notas de
liquidagdo em prazo razodvel para nilo parar os pagamentos:

6. Enviar as faturas de agua, energia, telefonia e demais exigibilidades cujos prazos de pagamentos sio
pré-fixados com no minimo 05 dias antes do vencimento - a maioria das contas de telefone, agua, luz,
Detran, etc. podem ser emitidas do site das empresas/érgfios:

7. Conferir a documentagio necessaria ao pagamento ao credor para que nfio haja a necessidade de retornar
a secretaria ordenadora de despesa para ajustes (incluir fiscal de contrato nesse processo), principalmente
as certiddes de débito com a fazenda publica, essa iltima deverd ser observado os prazos de validade no
momento do envio ¢ caso seja possivel/necessite emitir novas certiddes com datas recentes antes do
envio:

5. Atos de Pessoal

3.1 Avaliar Planejamento, Controle ¢ Pagamento de Férias aos Servidores Piiblicos;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais, estabeleceu no Plano Anual de
Fiscalizagio do exercicio de 2020, analisar o planejamento, controle e pagamento de férias aos
servidores puiblicos do Municipio. Durante o 2° Quadrimestre foram selecionadas as Secretarias

Municipais de Meio Ambiente, Urbanismo e Transito, Transporte e Seguranga Pablica para compor
amostra de fiscalizagio.

BASE LEGAL

Foi realizado pesquisa no Portal Legislativo Municipal, com objetivo de localizar leis ¢ normas
legais do Municipio de Sarandi. sobre regulamentagdo de férias aos servidores publicos. sendo
encontrado a Lei 10/1992, de 27 de Dezembro de 1992, que instituiu o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Sarandi.

Sobre o pagamento a Lei 10/1992, tras no Art. 95 - especifica que independentemente de
solicitagiio, por ocasido das férias, serd concedida ao servidor gratificagio correspondente a 50%
(cinquenta por cento) da remuneragéo percebida no més em que se inicia o periodo de fruicdo. No
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caso de acumulagdio legal de cargos, a gratificagdo de que trata este artigo serd paga em relagio a
cada um deles.

Sobre o gozo de férias a Lei 10/1992. tras no Art. 109 - todo servidor fard jus, anualmente, ao
gozo de um periodo de férias, inacumuldveis, com direito a todas as vantagens, como se em exercicio
estivesse. Para cada periodo aquisitivo de férias, serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio,
contados sempre a partir da data da primeira investidura em cargo piblico, ou da data do retorno, em
caso de licencas ou afastamentos. As férias deverfio ser obrigatoriamente usufruidas até 30 (trinta)
dias antes do vencimento do periodo aquisitivo seguinte. As férias ndo usufruidas no prazo referido
no paragrafo anterior prescreveriio automaticamente.

E vedado faltar ao trabalho por conta de férias, bem como compensar faltas com dias subtraidos
do periodo de férias a que fizer jus o servidor, na forma do disposto no artigo 110, desta lei, excegdo
feita as iniciativas coletivas dos servidores municipais. Serd permitida a conversiio de 2/3 das f¢rias
em dinheiro, mediante requerimento do funciondrio apresentado 10 (dez) dias antes do seu inicio,
vedada qualquer outra hipétese de conversio de dinheiro.

As férias ndo poderfio ser fracionadas, exce¢lio feita as férias dos servidores integrantes do
quadro do magistério, que usufruirdo férias coletivas durante o periodo de férias e recesso escolar. E
vedado a transformagio do periodo de férias em tempo de servigo.

No artigo 110 traz que apds o decurso de cada periodo aquisitivo o servidor terd direito a férias
na seguinte proporgio:

v Gozo de 30 dias consecutivos, quando ndo houver faltado injustificadamente ao servigo mais de

05 (cinco) vezes no periodo aquisitivo:

v' Gozo de 24 dias consecutivos, quando houver faltado injustificadamente de 6 a 14 dias no
periodo aguisitivo:

v" Gozo de 18 dias consecutivos, quando houver faltado injustificadamente de 15 a 23 dias no
periodo aquisitivo:

v" Gozo de 12 dias consecutivos, quando houver faltado injustificadamente de 24 a 29 dias no
periodo aquisitivo.

No artigo 112 traz que ndo terd direito a férias os servidores que no decurso do periodo
aquisitivo:

v"  Estiver permanecido em licenga por acidente em servigo ou licenga para tratamento de saide,
por mais de 6 meses, embora descontinuos;

v"  Estiver obtido licenga para tratamento de satude em pessoa da familia, por periodo superior a 3
meses, embora descontinuos:

v Ter usufruido de afastamentos para cursos, por periodo de 6 meses;

v Ter usufruido na sua unidade de lotagdo de qualquer afastamentos previstos no artigo 150,
durante todo periodo aquisitivo;

v" Estiverem gozo de licenga por motivo de afastamento do conjuge ¢ de licen¢a para tratar de
assuntos particulares.

No artigo 114 traz que as férias somente poderdio ser interrompidas por motivo de calamidade
publica e comogdo interna, devendo ser completada frui¢do 3o logo cesse a causa da interrupcio.
Em relagdo ao servidor removido, quando em gozo de férias, ndo serd obrigado a interrompe-las.

PLANEJAMENTO

O Planejamento das férias dos servidores publicos é uma tarefa indispensavel dentro dos
Departamentos de Recursos Humanos das Secretarias Municipais, pois além de garantir que niio haja
nenhum passivo trabalhista, promove o atendimento as legislagdes vigentes ¢ promove o equilibrio
dos gastos piblicos com despesa de pessoal.

_T‘{\.._-
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Sobre a legalidade do planejamento das férias dos servidores, a Lei Complementar n® 10/1992,
regulamentou no artigo 115 a necessidade de realizar a escala de férias dos servidores, a fim de
organizar a saida dos servidores, nio prejudicando o andamento dos 6rgdos plblicos e nem ocorrer
acimulo de férias dos servidores.

Art, 115 - O chefe da unidade administrativa organizara, no més de dezembro, a escala de férias
para o ano seguinte.

Pardgrafo unico - Os servidores que exergam cargo em comissdo ou fun¢do de direciio e chefia
ndo serdo compreendidos na escala. ficando, todavia, integralmente sujeitos as disposigdes do artigo
109 e paragrafos, desta Lei.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Em andlise da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, foi constatado que até o més de
Junho/2020 estavam lotados na secretaria cinquenta e trés servidores, sendo solicitado a Escala de
Férias para anilise.

Apos ser solicitado a escala de férias elaborada pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
foi enviada copia da escala do Més de Fevereiro ¢ Margo de 2020, onde consta escalados sete
servidores, sendo observado que nfio consta nome e assinatura do servidor responsivel pela
elaboragéo escala de férias e também ndio consta informagdes sobre qual periodo os outros servidores
estio escalados para usufruirem suas férias.

Secretaria Municipal de Urbanismo

Em andlise da Secretaria Municipal de Urbanismo. foi constatado que até o més de Junho/2020
estavam lotados na secretaria noventa e dois servidores, sendo solicitado a Escala de Férias para
analise.

Apos solicitagdo da Escala de Férias elaborada pela Secretaria Municipal de Urbanismo, foi
informado pela secretaria através do Oficio n® 273/2020 que ndo possui escala de férias. sendo
liberado para gozo de férias os servidores, conforme avaliagio do setor pelo responsavel, observando
que a Secretaria Municipal de Urbanismo ndo vem observando a Lei Complementar n® 10/1992, Art.
115.

Secretaria Municipal de Trénsito, Transporte e Seguranca Piblica

Em analise da Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranca Publica. foi constatado
que até o més de Junho/2020 estavam lotados na secretaria cinquenta e nove servidores, sendo
solicitado a Escala de Férias para analise. Em atendimento a secretaria municipal enviou documento
demonstrando os periodos programados para os servidores usufruirem as férias, sendo observado que
ndo consta assinatura do servidor responsavel pela elaboragio.

CONTROLE E PAGAMENTO DE FERIAS

O controle de férias ¢ uma atividade desenvolvida dentro dos Departamentos de Recursos
Humanos, onde consiste na coleta de documentos e armazenamento dos mesmos nas pastas
funcionais dos servidores ¢ insergdo dos dados dentro da folha de pagamento.

Com o objetivo de averiguar os controles e pagamentos de férias exercidos pelos
Departamentos de Recursos das secretarias municipais: Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
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Secretaria Municipal de Urbanismo e Secretaria Municipal de Tréinsito, Transporte ¢ Seguranga

Publica, foi solicitado o envio das documentagdes:

v Relatorio Informando nome dos servidores lotados nas Secretarias Municipais citadas acima;

v" Relatério informando quantidade de férias vencidas dos servidores lotados nas Secretarias
Municipais citadas acima:

¥" Foram selecionados uma amostra de doze (12) servidores das Secretarias Municipais citadas
acima e solicitado o envio das documentagdes referente aos pedidos de férias desses servidores
selecionados.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Sobre o controle das férias foi observado que quando os servidores solicita férias ¢ preenchido
requerimento com todas as informagdes necessdrias, sendo observado que existem servidores que
tem acumulado mais de uma férias vencidas e ndio retirou ainda, em desacordo com a Lei 10/1992,
trds no Art. 109, pardgrafo 2° - As férias deverio ser obrigatoriamente usufruidas até 30 (trinta) dias
antes do vencimento do periodo aquisitivo seguinte. Em relagiio ao pagamento do abono de férias
apos consultar os dados financeiros divulgados no Portal da Transparéncia ficou concluido que vem
atendendo o Art. 95, da Lei Complementar n® 10/1992.

Secretaria Municipal de Urbanismo

Sobre o controle das férias foi observado que quando os servidores solicita férias é preenchido
requerimento com todas as informagdes necessdrias, sendo observado que existem varios servidores
que lem acumulado mais de uma férias vencidas e ndo retirou ainda, em desacordo com a Lei
10/1992, tras no Art. 109, pardgrafo 2° - As férias deverdo ser obrigatoriamente usufruidas até 30
(trinta) dias antes do vencimento do periodo aquisitivo seguinte. Em relagio ao pagamento do abono
de férias apos consultar os dados financeiros divulgados no Portal da Transparéncia ficou concluido
que vem atendendo o Art. 95, da Lei Complementar n® 10/1992.

Secretaria Municipal de Transito. Transporte e Seguranca Piblica

Apos realizar avaliagdo do controle e pagamento de férias dos servidores publicos lotados na
Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguranga Piblica, fica concluido que:
Controle de Concessdo de Férias - Em relagdo ao controle de férias apos andlise ficou concluido que
a Secretaria Municipal vem seguindo a escala de férias ¢ quando os servidores solicita as férias ¢
realizado o registros através de documentagdes de solicitagdes de férias sendo encaminhado para
Coordenadoria de Recursos Humanos para registros em folha de pagamento e arquivamento nas
pastas funcionais dos servidores.
Pagamento - Em relag@io ao pagamento dos abonos de férias levantados no Portal da Transparéncia
ficou concluido que atende o art. 95 da Lei Complementar n® 10/1992,

Conclusio

Apos realizar avaliagdo do planejamento. controle e pagamento de férias dos servidores
publicos lotados na Secretaria Municipal de Trinsito, Transporte e Seguranca Publica. Meio
Ambiente e Urbanismo, fica concluido que:

- A Secretaria Municipal de Meio Ambiente possui servidores com férias acumuladas e deve
aperfeicoar a escala de férias;

68
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- A Secretaria Municipal de Urbanismos possui varios servidores com férias acumuladas e ndo vem
utilizando escala de férias;

- A Secretaria Municipal de Trénsito, Transporte ¢ Seguranga Piblica vem realizando o controle de
férias dos servidores;

Recomendagdes

v

A Controladoria Geral em atendimento a Lei Complementar n® 10/2020, Art. 115, recomenda a
elaboragdo de escala de férias dos servidores no més de Dezembro para o ano seguinte, contendo
as informagdes como nome do departamento, ano base, nome do servidor, matricula. cargo. data
de admissdo, recebimento do abono, periodo aquisitivo de férias, periodo programado para os
servidores usufruir as férias, assinatura do servidor responsavel pela elaboragio da escala de
férias e do secretirio municipal e dos servidores descritos na escala de férias, como modelo no
anexo | deste relatorio e fixagio de copia da escala de férias em local para acompanhamento dos
servidores e Departamento de Recursos Humanos:

Controlar a jornada de trabalho através de registros em folhas pontos, observando se ocorre
faltas, caso ocorra, langar em sistema de folha de pagamento, sendo possivel consultar
posteriormente, em observancia ao Art. 110 da Lei n® 10/1992;

Quando os servidores forem solicitar ferias, realizar através de preenchimento de requerimento
proprio que demonstram o periodo aquisitivo correto, periodo de gozo, solicitagiio de pecinia
caso venha requerer, data do requerimento e conter assinatura do servidor solicitante e do
superior deferindo e autorizando tal agdio e zelar para arquivamento das documentagdes nas
pastas funcionais dos servidores:

Observar quanto ao periodo de fruicio de férias pelos servidores, que somente podera ser
interrompida observando a Lei n® 10/1992, Art.114 onde diz que as férias somente poderdo ser
interrompidas por motivo de calamidade puablica e comogiio interna, devendo ser completada
fruigdo tdo logo cesse a causa da interrupgiio. Em relagdo ao servidor removido, quando em gozo
de férias, ndo serd obrigado a interrompe-las:

A Controladoria Geral recomenda a regularizagéo das férias dos servidores que possuem mais de
dois periodos aquisitivos vencidos em observincia a Lei Complementar n® 10/1992. Art. 109,
paragrafo 2° - As férias deverdo ser obrigatoriamente usufruidas até 30 (trinta) dias antes do
vencimento do periodo aguisitivo seguinte.

ANEXO | - Modelo Escala de Férias

Identificagio da Secretaria Municipal

Identificagdio do Departamento/ Orgiio

Escala de Férias - Ano Base

Nome Servidor | Matricula Periodo Abono de Periodo Assinatura
Cargo Aquisitivo Férias Programado Servidor
Admissdo Ferias (data prevista | para usufruir
para (Saida e
pagamento) Retorno)
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Nome Servidor Responsédvel pela elaboragio da escala de Férias: Assinatura

Nome Secretario Municipal: Assinatura

5.2 Avaliar Controle, Justificativa e Limites de Pagamentos de Horas Extraordindrias;

A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais estabeleceu no escopo do Plano Anual
de Fiscaliza¢@io para o exercicio de 2020, realizar avaliagdes dos controles, justificativas e limites
para realizagdo e pagamentos de horas extraordindrias aos servidores publicos. A realizagio de
fiscalizagbes nas folhas de pagamentos é justificivel devido a remuneragdo dos servidores
representar grandes proporgdes dos gastos publicos e ganha relevincia como instrumento para
diagnosticar irregularidades e viabilizar corre¢des que representam economia dos recursos
municipais.

No segundo quadrimestre de 2020 foram selecionados as Secretarias Municipais de Meio
Ambiente, Urbanismo e Secretaria Municipal de Trénsito, Transporte e Seguranga Publica para
compor amostra de fiscalizagiio, sendo analisadas folhas pontos e folhas de pagamentos do més de
Fevereiro e Margo de 2020,

METODOLOGIA

v Andlise de legislagoes, folhas pontos, folhas de pagamentos e consulta nas informagdes
financeiras divulgadas no Portal da Transparéncia.

BASE LEGAL

v Constitui¢io Federal de 1988;
v Lei Complementar n® 10/1992 - Institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Sarandi;

A Lei Complementar n® 10/1992, tras no art. 96 - O servigo extraordinario sera remunerado
com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo 4 hora normal de trabalho e somente sera
permitido para atender a situagdes excepcionais e temporarias, respeitando o limite maximo de 02
(duas) horas diarias, podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse piblico exigir.
Paragrafo tnico - O servigo extraordinario previsto neste artigo serd procedido de autorizagdo da
chefia imediata que justificara o fato.

Art. 97 - Trabalho noturno ¢ aquele executado entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia ¢ as 5
(cinco) horas do dia seguinte, terd o valor/hora acrescido de mais 25% (vinte e cinco por cento),
computando-se cada hora como 00:52:30 (cinquenta e dois minutos e trinta segundos). Paragrafo
unico - Em se tratando de servigo extraordindrio, o acréscimo de que trata este artigo incidird sobre o
valor da hora normal de trabalho acrescido do respectivo percentual extraordinario.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Apbs analisar os controles. justificativas e limites de pagamentos de horas extraordindrias pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, fica concluido que as horas extras sdo registradas nas folhas
pontos. Em relagdo aos limites de realizagiio e pagamento das horas extras foi observado que tem
atendido a legislagdo. mas sempre os mesmos servidor tem realizado e que os servidores ocupantes
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais siio os que mais realizam horas extras, Sobre a justificativa
apresentada para realizar e pagar as horas foi observado que apresentaram justificativa generalizada.
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Em relacdo a quantidade de horas extras pagas no més de Margo e a que efetivamente foi realizado
em folha ponto no més de Fevereiro, foi constatado inconsisténcias.

Secretaria Municipal de Urbanismo

Apos avaliar os controles, justificativas ¢ limites de pagamentos das horas extraordinarias pela
Secretaria Municipal de Urbanismo fica concluido que:
- Controle: a Secretaria Municipal de Urbanismo demonstrou através das folhas pontos que realiza o
controle das horas extraordindrias, sendo averiguado que todas horas realizadas pelos servidores ¢
registrados nas folhas pontos, exceto os servidores ocupantes do cargo de vigia que ndo foi enviado
folhas pontos para analise;
- Justificativas: em relagdo as justificativas para realizagdio de horas extraordindrias, foi constatado
que ¢ pratica da Secretaria anexar individualmente documentagéo com justificativa nas folhas pontos
dos servidores que realizaram as horas extraordindrias, onde descreve a quantidade de horas extras e
atividades realizadas e consta assinatura do servidor responsavel e também descreve as justificativas
nas folhas de pagamentos. Foi verificado que a maioria da horas realizadas foram por servidores
ocupantes do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais junto ao setor de Obras ¢ Cemitério.
- Pagamentos: em relagio aos limites para realizar as horas extraordindrias a Lei n® 10/92
regulamentou a carga horaria de duas horas didrias, podendo ser prorrogado por igual periodo se o
interesse publico exigir. Apos analisar as documentagdes foi constatado que sempre 05 mesmos
servidores realizam horas extras e que nos finais de semana excede a carga hordria de duas horas. Em
relagdo ao pagamento foi observado que vem sendo realizado conforme registrado em folha ponto e
que ndo ultrapassa de 60 horas.

Secretaria Municipal de Trinsito, Transporte e Seguranca Pablica;

Apos avaliar os controles, justificativas e limites de pagamentos das horas extraordinarias pela
Secretaria Municipal de Transporte, Trinsito e Seguran¢a Publica fica concluido que:
Controle: a Secretaria Municipal demonstrou através das folhas pontos que realiza o controle das
horas extraordinarias, sendo averiguado que todas horas realizadas pelos servidores é registradas nas
folhas pontos.
Justificativas: em relagdio as justificativas para realizacdo de horas extraordindrias, foi constatado que
¢ pritica da Secretaria anexar individualmente documentag@o com justificativa nas folhas pontos dos
servidores que realizaram as horas extraordinarias, onde descreve o dia, horario e atividades
realizadas e consta assinatura dos servidores responsdveis ¢ também descreve as justificativas nas
folhas de pagamentos. Foi verificado que a maioria da horas realizadas foram por servidores
ocupantes do cargo de Guarda Municipal.
Pagamentos: em relagiio aos pagamentos das horas foi observado que vem sendo realizado conforme
registrado em folha ponto e que nédo ultrapassa 60 horas mensais.

Conclusio

Apds avaliar os controles, justificativas e limites de pagamentos das horas extraordindrias nas
Secretarias Municipais analisadas, fica concluido que as horas extras estdo sendo registradas nas
folhas pontos e na maioria das vezes tem anexado justificativa.
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Recomendacibes

v A Secretaria Municipal deve observar a Lei n® 10/1992, Art. 96, além de constar documentagdo
anexa as folhas pontos, as justificativas e autorizagdo ao servidor a realizar as horas
extraordindrias:

v A realizagiio de horas extraordindrias, como o proprio nome diz, ¢ permitida somente para
atender situacdes excepcionais e tempordrias € ndo pode ser realizada de forma continua pelos
servidores;

v O pagamento de horas extraordinarias somente pode ocorrer apos ter sido efetivamente realizado
pelos servidores, através da comprovagdo registradas no relogio biométrico, conforme foi
reiterado pelo Ministério Pablico do Estado do Parani ao Municipio de Sarandi atraves do
Oficio n® 91/2017, de 13 de Margo de 2017, onde diz “cumpre destacar que o objetivo dos
gastos publicos efetuados com aquisigdo e manutengio dos relogios biométricos ¢ em ultima
andlise a fiscalizagio dos hordrios de trabalho afetivamente cumpridos pelos servidores
municipais que se submetem ao referido controle, sendo assim caso se tenha como idonea a
empresa contratada e adequados os equipamentos utilizados, ¢ francamente ilegal a
desconsideragdo dos dados extraidos dos aparelhos e sua substituigdo por dados apontados
manualmente por servidores ocupantes ou ndo de cargos de provimento em comissdo. Apenas a
constatagdo concreta de uma situagio de mau funcionamento do eguipamento (relogio ponto)
justificaria de forma excepcional (tempordria) e mediante fundamentagdo expressa 0 uso dos
dados constantes em documentos subscritos manualmente, afora essas constatagdes excepeionais
devem prevalecer os dados extraidos do relogio ponto sob pena de configuragiio de indicios da
pritica de atos de improbidade administrativas, assim definidos nos artigos 9°. 10 ¢ 11 da Lein®
8.429/1992. por todos os agentes piblicos que derem causa aos pagamentos a apurar”.

5.3 Acompanhamento e Avaliagdo quanto a Elaboragdo da Avaliagdo de Estigio Probatério;

A Controladoria Geral no uso de sua atribuigdes legais. estabeleceu no escopo do Plano Anual
de Fiscalizaciio do exercicio de 2020, realizar o acompanhamento e avaliagdo quanto a elaboragio da
avaliagio de Estagio Probatorio dos servidores publicos do Municipio de Sarandi.

Considerando que a busca pela melhoria da eficiéncia, eficicia e qualidade nos servigos
publicos somente poderd ser alcangada se a Administragio avaliar permanentemente o servidor
pliblico e suas competéncias individuais. O Estagio Probatorio pode ser entendido como a primeira
avaliagio em que o servidor piiblico terd seu desempenho avaliado, verificando sua aptiddo e
capacidade de desempenho do cargo de provimento efetivo no qual ingressou por meio de concurso

publico.

Metodologia

v Andlise de Legislagdes:
v" Anilise de relatorios;

BASE LEGAL

A Constituigdio Federal tras no Artigo 41°, So estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. A Lei
Complementar n°® 10/1992, que instituiu o Estatuto dos servidores phblicos do Municipio de Sarandi,
tras do Artigo 29. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado para cargo de provimento efetivo
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ficard sujeito a estigio probatério de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua aptidio e
capacidade serdo objeto de avaliagio para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

I - assiduidade:

Il - disciplina;

II - capacidade de iniciativa;

I'V - produtividade;

V - responsabilidade.

No artigo 30. da Lei Cnmplememar n® 10/1992 trds que compete ao chefe imediato fazer o
acompanhamento das atividades do servidor em estigio probatério. devendo. observado o disposto
no artigo 209, desta Lei, pronunciar-se conclusivamente sobre o atendimento dos requisitos fixados
para o referido estdgio, a cada periodo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, dando ciéncia ao interessado.

Paragrafo 1° - Fica também o chefe imediato. observado o disposto no artigo 209, desta Lei,
incumbido de encaminhar, ao Conselho de Recursos Humanos. relatorio circunstanciado e
conclusivo sobre o estagio probatério do servidor. no prazo de 60 (sessenta) dias antes de vencer o
prazo final do estagio.

Paragrafo 2° - Se o parecer do chefe imediato for contririo 4 permanéncia do servidor,
dar-se-lhe-4 conhecimento deste, para efeito de apresentagio de defesa escrita ao Conselho de
Recursos Humanos, no prazo de 10 (dez) dias.

Paragrafo 3° - O Conselho de Recursos Humanos apreciard todos os relatérios relativos ao
servidor, especialmente o Gltimo expedido pela chefia e respectivas conclusdes, bem como a defesa
eventualmente apresentada, decidindo pela efetivagido ou exoneragio do servidor, encaminhando o
processo a autoridade competente para expedi¢io do respectivo Ato.

Pardgrafo 4° - O relatério referido no pardgrafo primeiro, deste artigo, podera ser encaminhado
a qualquer tempo. no decurso do estagio definido no artigo 29, desta Lei. quando o servidor em
estagio probatdrio ndo apresentar atendimento satisfatorio aos requisitos fixados. Paragrafo 5° - A
aprovagio do servidor, no estagio probatério, sera declarada através de ato da autoridade competente.
Pardgrafo 6° - O servidor nido aprovado no estigio probatério sera exonerado de oficio. Art. 286 -
Nenhum servidor em estagio probatorio serd exonerado sendio com observancia dos artigos 29 e 30
ou por conclusdo de regular processo administrativo.

A Lei Complementar n® 159/2007, tras no Artigo n® 13 que Estagio Probatério é o periodo de
03 (trés) anos de exercicio efetivo, a contar da data da posse. durante o qual serdo apurados os
requisitos necessarios a confirmagiio do servidor no cargo, sendo que. cumprido este tempo. o
servidor serd confirmado no cargo para o qual foi nomeado. retificando o prazo do Artigo 29 da Lei
n® 10/1992. § 1°. O Estigio Probatorio ¢ obrigatério e devera ser cumprido inclusive nos casos
permitidos por Lei de aprovagiio em concurso publico para desempenho de outros cargos constantes
dos quadros municipais, no caso dos servidores pablicos municipais que ja fazem parte do quadro de
funcionalismo. § 2°. A avaliagdo de estdgio probatorio ao qual deverdo ser submetidos todos os
servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, é parte integrante do programa de avaliagiio e
desempenho constituindo-se como uma modalidade especifica de avaliagio ndo possibilitando a
progressdo por merecimento.

A Lei Complementar n® 267/2012 retificou o Artigo n® 13 da Lei n® 159/2007. trazendo no
Artigo 4°, O paragrafo 2° do artigo 13 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 13 - A Avaliagdo de Estagio Probatério ao qual deverdio ser submetidos todos os servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo, é parte integrante do programa de avaliacio e
desempenho constituindo - se como vma modalidade especifica de avaliagio, possibilitando a
progressdo por merecimento, logo apos a conclusio do periodo avaliatorio.

A Controladoria Geral realizou pesquisa em banco de leis municipais ¢ verificou que nenhuma
das leis que tratam sobre a avaliagfio de estdgio probatorio ¢ indicado a nota minima a ser aprovado
no Estigio Probatorio, apés solicitou informagdes sobre qual base legal tem sido amparado as notas
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apontadas nas avaliagdes para concluir que o servidor esta aprovado para Coordenadoria de Recursos
Humanos do Municipio através do Oficio n® (098/2020 de 22 de Maio de 2020, mas até o presente
momento niio obtivemos respostas formal.

Desenvolvimento

A fim de atingir os objetivos proposto de acompanhar as elaboragoes das avaliagdes de estigio
probatorio e avaliar a execugilo se vem ocorrendo conforme regulamentado pela legislagiio. a
Controladoria Geral solicitou a Coordenadoria de Recursos Humanos a ficha de avaliag@o de estagio
probatério para andlise, sendo verificada que consta dados cadastrais dos servidores (Matricula,
nome, cargo, lotacio, data de admissdo, nomeagiio, data da posse). identificagio do nimero da
avaliacio e periodo avaliado. Sobre os requisitos analisados pela Ficha de Avaliagio, consta
Assiduidade, Cooperagfio, Iniciativa, Qualidade do Trabalho, Produtividade. Responsabilidade,
Pontualidade, Frequéncia, Disciplina e Relacionamento Humano, contendo a pontuagiio para cada
requisito de 01 ponto a 10 pontos.

A Controladoria Geral selecionou como amostra para andlise, a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Secretaria Municipal de Urbanismo e Secretaria Municipal de Transporte, Trénsito e
Seguranga Publica, sendo solicitado relatério informando nome dos servidores que estdo em estagio
probatério e copia das fichas de avaliagoes.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

A Secretaria Municipal de Meio ambiente informou que até a presente data existem dezesseis
(16) servidores em periodo de estdgio probatério, mas que as fichas de avaliagies foi enviada a
Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio.

A Controladoria Geral expediu o Oficio n® 218/2020, de 05 de Novembro de 2020 a
Coordenadoria de Recursos do Municipio solicitando o envio das avaliagdes até a data de 13/11/2020,
mas até o presente momento niio recebemos os documentos solicitados para andlises.

Secretaria Municipal de Urbanismo
A Secretaria Municipal de Urbanismo informou que até a presente data existem quatorze (14)

servidores em periodo de estigio probatorio e enviou algumas fichas de avaliagdo para andlise.
Segue ahaixu tahela demunstrandu os dados avaliados:

Nome do Servid Data Prevista das avaliagdes Data Realizadas das Avaliagdes e
Mmiﬁﬂﬂ (6 meses) Notas
Daniel Morales Auxiliar de 1" Avaliagdo - 13/02/2020 - 13/08/2020 | Informado que ndo foi avaliado até
Romero Servicos Gerais a data de 29/06/2020 por ndo ter
13/02/2020 vencido periodo de avaliacdo
2" Avaliagdo - 13/08/2020 - 13/02/2021 Periodo de avaliagio em
andamento
3° Avaliacdo - 13/02/2021 - 13/08/2021 Periodo de avaliacdo em
andamento
4" Avaliagio - 13/08/2021 - 13/02/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
5° Avaliacdo - 13/02/2022 - 13/08/2022 Periodo de avaliagdo em
andamenta
6" Avallacdo - 13/08/2022 - 13/02/2023 Periodo de avaliacdo em
andamento
Deoclides da Silva Auxiliar de 1" Avaliagdo - 04/05/2020 - 04/11/2020 Periodo de avaliagdo em
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Santos Servigos Gerais andamento
04/05/2020 2" Avaliagdo - 04/11/2020 - D4/05/2021 Periodo de avaliacio em
andamento
3" Avaliagdo - 04/05/2021 - 04/11/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
4* avaliagiio - 04/11/2021 - D4/05/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
5* Avallacio - 04/05/2022 -04/11/2022 Periodo de avaliacdo em
andamento
6 Avaliagdo - 04/11/2022 - 04/05/2023 Periodo de avaliagdo em
andamento
Gustavo Pedro da Siiva Auxiliar de 1* Avaliagio - 13/02/2020 - 13/08/2020 | Informado que ndo foi avaliado até
Servigos Gerals adata de 29/06/2020 por ndo ter
13/02/2020 vencido periodo de avaliagio
2° avaliagio - 13/08/2020 - 13/02/2021 Pariodo de avaliagio em
andamento
3" Ayaliagdo - 13/02/2021 - 13/08/2021 Perfodo de avallagio em
andamento
4° Avaliagdo - 13/08/2021 - 13/02/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
5° Avallagdo - 13/02/2022 - 13/08/2022 Periodo de avaliacdo em
andamento
6" Avallacdo - 13/08/2022 - 13/02/2023 Periodo de avaliagio em
andamento
Hermes Ferreira Motarista D 1" Avaliagdo - 06/07/2018 - 06/01/2019 | Nao foi enviado informages sobre
Romualdo 06/07/2018 a avaliacdo
2° Avaliagdo - 06/01/2019 - 06/07/2019 | Nao foi enviado informagdes sobre
a avaliagdo
3° Avallacdo - 06/07/2019 - 06/01/2020 | Nao foi enviado informagdes sobre
a avaliagdo
4" Avaliagio - 06/01/2020 - 06/07/2020 Avaliacdo realizada em
10/06/2020, nota 71
5° Avallagdo - 06/07/2020 - 06/01/2021 Periodo de avaliacdo em
andamento
6" Avaliacdo - 06/01/2021 - 06/07/2021 Periodo de avaliacdo em
andamento
Jlamyson Viguette de Auxiliar de 1% Avaliacdo - 13/05/2019 - 13/11/2019 | Nao foi enviado informacgbes sobre
Carvalho Servigos Gerais a avaliacdo
13/05/2019 2° Avaliagdo - 13/11/2019 - 13/05,/2020 Avaliacao realizada em
30/06/2020, nota 61
3" Avallagdo - 13/05/2020 - 13/11/2020 Periodo de avaliac3o em
andamento
4° Avallacdo - 13/11/2020 - 13/05/2021 Periodo de avaliagio em
andamento
5" Avaliacdo - 13/03/2021 - 13/11/2021 Periodo de avaliag3o em
- andamenta
6" Avallagio - 13/11/2021 - 13/05/2022 Periodo de avaliagdo em
andamento
Jean Cristian Custodio Auxiliar de 1" Avaliacdo - 14/03/2019 - 14/09/2019 | Nio foi enviado informaces sobre
Servicos Gerais a avaliacdo
14/03/2019 | 2° Avaliacdo - 14/09/2019 - 14/03/2020 Avaliagdo realizada em

07/07/2020, nota 65

3* Avaliagio - 14/03/2020 - 14/09/2020

Informado que ndo foi avaliado até
a data de 29/06/2020 por nio ter
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vencido periodo de avallacio

4* Avaliacdo - 14/09/2020 - 14/03/2021 Periodo de avaliacio em
andamento
5* Avaliagdo - 14/03/2021 - 14/09/2021 Pericdo de avaliagdo em
andamento
6 Avaliagho - 14/09/2021 - 14/03/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
Julimar Moreira dos Motorista D 1* Avaliagdo - 02/07/2018 - 02/01/2019 | Nao foi enviado informagdes sobre
Santos 02/07/2018 | a avaliacdo
2" Avaliagdo - 02/01/2019 - 02/07/2019 | N3o foi enviado informag@es sobre
aavaliagdo
3* Avaliagdo - 02/07/2019 - 02/01/2020 | Nao foi enviado informagdes sobre
a avaliagdo
4" Avaliagdo - 02/01/2020 - 02/07/2020 Avaliagio realizada em
09/07/2020, nota 90
5° Avaliacio - 02/07/2020 - 02/01/2021 Periodo de avaliagio em
andamento
6" Avaliagdo - 02/01/2021 - 02/07/2021 Periodo de avaliacio em
andamento
Lucas Vinicius de Auxiliar de 1° Awallagdo - 16/04/2019 -16/10/2019 | Mao foi enviado infarmacgtes sobre
Andradre Cardoso Servigos Gerals a avaliacdo
16/04/2019 2" Avaliagdo - 16/10/2019 - 16/04/2020 Avaliacdo realizada em
30/06/2020, nota 41
3" Avaliacdo - 16/04/2020 - 16/10/2020 Periodo de avallagio em
andamento
4* Avaliacdo - 16/10/2020 - 16/04/2021 Periodo de avaliagio em
andamento
5* Avaliacio - 16/04/2021 - 16/10/2021 Pericdo de avaliagao em
andamento
6" Avaliagdo - 16/10/2021 - 16/04/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
Luis Henrigue de 53 Auxiliar 1* Avaliagdo - 06/03/2020 - 06/09/2020 | Informado que ndo foi avaliado até
Perles Administrativo a data de 29/06/2020 por nfo ter
06/03/2020 vencido periodo de avaliacdo
2* Avaliagao - 06/09/2020 - 06/03/2021 Periodo de avaliagio em
andamento
3° Avaliacdo - 06/03/2021 - 06/09/2021 Periodo de avaliacio em
andamentao
4* Avallacdo - 06/09/2021 - 06/03/2022 Periodo de avaliacio em
andamento
57 Avaliacdo - 06/03/2022 - 06/09/2022 Periodo de avaliagio em
andamento
6" Avaliagdo - 06/09/2022 - 06/03/2023 Periodo de avaliacio em
andamento
Milton Ferrejra Auxiliar de 1" Avaliacdo - 14/03/2019 - 14/09/2019 | Informado que nio foi avaliado até
Servicos Gerais adata de 29/06/2020 por ndo ter
14/03/2019 vencido periodo de avaliagdo
2° Avaliacio - 14/09/2019 - 14/03/2020 Avaliagdo realizada em
i 07/07/2020, nota 92
3* Avaliacdo - 14/03/2020 - 14/09/2020 | Informado gue ndo foi avaliado até

a data de 29/06/2020 por nio ter
vencido periodo de avallacio

4" Avaliacio - 14/09/2020 - 14/03/2021

Periodo de avaliagio em
andamento
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5% Avaliacio - 14/03/2021 - 14/09/2021

Periodo de awa!laf;-?n_a' em

andamento
6" Avaliacio - 14/09/2021 - 14/03/2022 Periodo de avaliacao em
andamento
Moemia Rosa de Auxiliar de 1" Avaliagdo - 13/02/2020 - 13/08/2020 | Informado que ndo fol avaliado até
Oliveira Clemente servigos Gerais a data de 29/06/2020 por nio ter
13/02/2020 vencido periodo de avaliagdo
2° Avaliacio - 13/08/2020- 13/02/2021 Periotdo de avaliagdo em
andamenta
3 Avaliagiio - 13/02/2021 - 13/08/2021 Periodo de avaliacdo em
andamento
4* Avaliagio - 13/08/2021 - 13/02/2022 Pericdo de avaliagdo em
andamento __|l
5* Avaliagdo - 13/02/2022 - 13/08/2022 Periodo de avaliagdo em
andamento
& Avaliacdo - 13/08/2022 - 13/02/2023 Periodo de avaliagdo em
andamento
Pedro Augusto de Auxiliar de 1° Avaliagdo - 08/04/2019 - 08/10/2019 | Nao foi enviado informagdes sobre
Campos Lima Lopes do | Servicos Gerais a avaliacdo
Amaral 08/04/2019 2° Avaliagio - 08/10/2019 - 08/04/2020 Avaliacio realizada em
30/06/2020, nota BO
3" Avaliagdo - 08/04/2020 - 08/10/2020 Periodo de avaliagdo em
andamenta
4° avaliacdo - 08/10/2020 - 0B/D4/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
5* Avallacio - 08/04/2021 - 08/10/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
&° Avaliacdo - 08/10/2021 - 08/04/2022 Periodo de avaliagdo em
andamento
sergio Donizeth Auxiliar de 1* Avaliacio - 04/05/2020 - 04/11/2020 Periodo de avaliagac em
Calaqui Servigos Gerais andamento
04/05/2020 2" Avaliaciio - 04/11/2020 - 04/05/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
3" Avaliacio - 04/05/2021 - 04/11/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
4° Avaliacdio - 04/11/2021 - 04/05/2022 Periodo de avallagdo em
andamento
5* Avaliacio - 04/05/2022 -04/11/2022 Perindo de avallagdo em
andamento
6° Awvaliacio - 04/11/2022 - 04/05/2023 Periodo de avaliagdo em
) andamento
William Fernando Auxiliar de 1° Avaliaco - 13/02/2020 - 13/08/2020 | Informado que ndo foi avaliado até
Quaglio Servigos Gerais a data de 29/06/2020 por nao ter
13/02/2020 vencido periodo de avaliacao
2* Avaliagio - 13/08/2020 - 13/02/2021 Periodo de avaliagao em
andamento
3° Avaliacio - 13/02/2021 - 13/08/2021 Periodo de avaliagdo em
andamento
4" Avaliagdo - 13/08/2021 - 13/02/2022 Periodo de avaliagdo em
andamento
5° Avaliacdo - 13/02/2022 - 13/08/2022 Periodo de avaliagdo em
andamento
6" Avaliagdo - 13/08/2022 - 13/02/2023 Perioda de avaliagdo em
andamento

b
e b
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Secretaria Municipal de Transporte, Trinsito e Seguranca Pablica

A Secretaria Municipal de Transporte. Trinsito e Seguranga Publica informou que até o
presente momento existem trés servidores em periodo de estagio probatorio e que as fichas de
avaliagdes foram enviadas a Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio.

A Controladoria Geral expediu o Oficio n® 218/2020, de 05 de Novembro de 2020 a
Coordenadoria de Recursos do Municipio solicitando o envio das avaliagdes at¢ a data de 13/11/2020.
mas até o presente momento néo recebemos os documentos solicitados para analises.

Conclusio

Apos realizar acompanhamento dos processos de avaliagdo de estagio probatorio nos servidores
em periodo avaliatério da Secretaria Municipal de Urbanismo, fica concluido que tem ocorrido
conforme demanda a legislagdo correlata. Em relagfio as Secretarias Municipais de Meio Ambiente e
Secretaria Municipal de Transporte. Transito e Seguranga Publica ndo foi possivel avaliar, devido a
falta de colaboragdo por parte da Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio de Sarandi, em
ndio enviar os documentos solicitados.

Recomendagdes

v Observar os prazos regulamentado pelo Estatuto dos Servidores Municipais, onde diz que
compete ao chefe imediato fazer o acompanhamento das atividades do servidor em estagio
probatério, devendo, observado o disposto no artigo 209, desta Lei. pronunciar-se
conclusivamente sobre o atendimento dos requisitos fixados para o referido estagio. a cada
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, dando ciéncia ao interessado. Paragrafo 17 - Fica também o
chefe imediato, observado o disposto no artigo 209, desta Lei, incumbido de encaminhar, ao
Conselho de Recursos Humanos. relatorio circunstanciado e conclusivo sobre o estagio
probatorio do servidor, no prazo de 60 (sessenta) dias antes de vencer o prazo final do estagio.

v (aso realmente o Municipio nfio possuir regulamentagdes sobre a nota minima a ser aprovado
no Estdgio Probatorio, buscar regulamentagao.

5.3 Acompanhamento da Implantagio do Plano de Capacitagdes e Aperfeicoamento Continno dos
Servidores Piiblicos Municipais;

O Municipio de Sarandi no més de Junho/2019 recebeu a Recomendagfio Administrativa
MPPR-0088.19.001827-0, expedida pelo Gepatria - Ministério Publico do Estado do Parand, onde
solicitou que o Municipio formule Plano para capacitar permanentemente os servidores pablicos. a
fim de buscar a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade nos servigos publicos que somente
podera ser alcangada se a Administragdo desenvolver permanentemente o servidor piblico e suas
competéncias individuais.

A Recomendacio Administrativa MPPR-0088.19.001827-0 contém dez cldusulas a ser
observadas pelo Municipio na formulagdo, planejamento ¢ implementagdo do plano de capacitagio
dos servidores. A Controladoria Geral no uso de suas atribuigdes legais estipulou no Plano Anual de
Fiscalizagio de 2020 realizar acompanhamento de todas agdes realizada pelo Municipio para
atendimento da Recomendagdo Administrativa MPPR-0088.19.001827-0 (Matriz). Segue abaixo a
descri¢dio dos dados avaliados:

v O Ministério Pablico do Estado do Parand, através do GEPATRIA, expediu a Recomendagio

Administrativa MPPR-0088.19.001827-0 (Matriz) ao Municipio na data de 17/06/2019;
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A Secretaria Municipal de Administragiio apoés tomar conhecimento da recomendagio
administrativa, encaminhou a mesma a Procuradoria Juridica com objetivo de receber
orientagdes;

A Controladoria Geral apés tomar conhecimento da recomendagao administrativa, encaminhou a
mesma ao Preserv e Autarquia Aguas de Sarandi para tomada de ciéncia por parie dos servidores
destas Autarquias:

O Gabinete do Prefeito expediu o Oficio n® 1237/2019 de 23 de Outubro de 2019, ao Ministério
Pablico. informando o acatamento da recomendagdo administrativa e solicitando prorrogagio do
prazo para atendimento;

O Ministério Piblico, através do GEPATRIA em respostas ao Oficio n® 1237/2019, concedeu a
prorrogacio do prazo até 16/12/2019 e expediu algumas recomendagdes extras;

A Controladoria Geral, com intuito de organizar o atendimento da recomendagdo administrativa,
solicitou a indicagéio de servidores para compor um conselho que ird trabalhar no atendimento
das clausulas. Apos indicagio do presidente e membros que iréd compor o conselho, a
Controladoria Geral redigiu a minuta do Decreto para nomeagdo do conselho. sendo aprovado
pelo Prefeito Municipal;

O Gabinete do Prefeito, apos aprovagdo do servidores indicados e minuta do decreto, formalizou
a publicag@io do Decreto n® 1253/2019, de 04/ 12/2019. Apos publicagio do decreto nomeando o
Conselho de Capacitagio e Aperfeigoamento profissional continuo dos servidores publicos do
Poder Executivo Direto ¢ Indireto do Municipio de Sarandi, os integrantes do conselho
realizaram sua 1° reunidio ordindria em 09/12/2019, as 13:30 horas nas dependéncias do Preserv,
para conhecimento e estudo da recomendagdo administrativa;

O Gabinete do Prefeito expediu o Oficio n° 1419/2019 de 11 de Dezembro de 2019 ao
Ministério Plblico realizando a prestagio de contas inicial da recomendagdo, enviando copia do
Decreto n® 1253/2019 e c6pia da ata da 1° reunidio ordindria do conselho:

O Conselho de capacitaglio realizou a 2° reunido ordindria em 10/02/2020, s 13:30 horas nas
dependéncias do Preserv, onde foi definido que o conselho iria comegar organizar o plano de
capacitagio, sendo marcado a proxima reunidio para 17/04/2020. as 13:30 horas, nas
dependéncias do Preserv.

O Conselho de capacitagio em 14/04/2020, analisando a Pandemia causada pelos virus Covid-19
e verificando que seria arriscado realizar a reunidio no dia 17/04/2020, adotou a medida de
suspender as atividades do conselho e realizou 0 comunicado de funcionamento, informando da
paralisag@io das atividades enquanto durar os efeitos da Pandemia causada pelo Virus Covid-19
para o Ministério Publico.

O Conselho recebeu o Oficio n® 643/2020, de 18 de maio de 2020, expedido pelo Gabinete,
onde encaminhou comunicagdo do Gepatria, informando a analise dos documentos apresentados
pelo Municipio e dando por atendida a recomendacfio, apos publicagdo do Decreto nomeando o
conselho de capacitagiio ¢ solicitando que a Procuradoria Juridica acompanhe o trabatho do
conselho;

No decorrer do tempo a presidente ¢ um membro do conselho declinou da nomeagao. sendo
indicados novo presidente e membro, acarretando na revogagio do Decreto n® 12532019 ¢
nomeagdio dos novos integrantes do conselho através do Decreto n® 1450/2020 de 25/05/2020.
Ap6s nomeagiio dos novos integrantes, a presidente achou pertinente dar prosseguimento nas
atividades do conselho, tomando todas medidas de precaugdo no controle do virus Covid-19:

O Gabinete do Prefeito expediu o Oficio n® 677/2020, de 22 de Maio de 2020 ao Conselho de
Capacitagio, encaminhando o Oficio n°344/2020 da Procuradoria Juridica, solicitando de
talhamento das agdes do conselho:

A Controlado ria Geral expediu o Oficio n® 103/2020 de 29 de Maio de 2020. ao Gabinete do
Prefeito e Procuradoria Juridica informando o de talhamento das agdes do conselho:

{(f 80
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v O Conselho de Capacitagiio realizou a 3° reunido ordinaria no dia 15/06/2020, as 14:00 horas
nas dependéncias da Sala de Licitagdo do Municipio, que possui amplo espago ¢ os integrantes
com uso de mascaras protetoras puderam manter distanciamento social, Durante a reunifio foram
discutido quais pontos seria necessdrio conter no Plano de Capacitagiio e distribuidos as
atividades entre os integrantes para na proxima reunido discutir 0s detalhes necessarios:

v O Conselho de Capacitagiio realizou a 4° reunido ordinaria no dia 29/06/2020, as 13:00 horas
nas dependéncias da Sala de Licitagao do Municipio. que possui amplo espago ¢ 0s integrantes
com uso de mascaras protetoras puderam manter distanciamento social. Durante a reunifio foram
apresentados os pontos elaborados do Plano de Capacitagdo pelos integrantes ¢ realizados
ajustes, sendo marcada nova reuniao em data posterior para continuar a discussao:

v O Conselho de Capacitagiio realizou a 5° reunido ordindria no dia 16/07/2020, as 13:00 horas
nas dependéncias da Sala de Licitagdo do Municipio, que possui amplo espago € 0s integrantes
com uso de mascaras protetoras puderam manter distanciamento social. Durante a reunido
compareceu todos integrantes do conselho de capacitagdo, Controlado ria Geral e Secretaria
Municipal de Administragdo. Durante a reunido foram discutidos pontos cruciais do Plano de
Capacita¢io que ainda estio pedentes e lido as atualizacdes realizadas no Plano de Capacitagao.

Conclusio

Em acompanhamento das agdes do Conselho de Capacitagio e Aperfeigoamento Profissional
Continuo do Poder Executivo, constatou que o Conselho esta na fase de elaboragdo do Plano de
Capacitagiio para implementar no Municipio.

6. Andlises de Processos Licitatorios;

6.1 Analisar o cumprimento dos requisitos legais nas contratacdes por Processos Licitatorios;

Modalidade n° Objeto Contrato/Valor/ Resultado/Andlise
Vigéncia/Empresa

Pregio Presencial | Registro de Pregos para Ala de Registro de Pregos | auséncia de numerador

0022020 futuros e  eventuais | n® 34/2020 na  pagina  apds 0
Servicos de Borracharia, | Vigéncia  02/032020 - numerador 699
incluindo socorro | 02/03/2021 LH LEAL DE | Processo Regular com
emergencial e | SOUZA - | recomendagio.
fornecimento de pegas, | BORRACHARIA
afim de atender a frota
do Municipio de Sarandi,
Parand

&)
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% 2 em) personalizadas e
vedador liquido, que

piender a
demanda da Secretaria de
Administragio da
Prefeitura do Municipio
de Sarandi - Parand, na
identificagio e registro
dos equipamentos e
materiais  permanentes
adquiridos por este drgio

Vigéncia  27/0472020 a
27/04/2021
SILVEIRA E DALMAS

LTDA

_ — —_ —_— — = — —_— — —
Pregdo Eletrdnico | Registro de Pregos para | Ata de Registro de Pregos | Numerador 10
D08/2020 Placas de Aluminio (4.5 | n® 1012020 e 102/2020 auséncia da  assinatura

do Secretario Municipal
de Administragio no
oficio 27/2020-DL

Processo  Regulor com
recomendagiio.

Pregio  Eletrdnico

Contratagdo de empresa

Contrato n® 124/2020

Auséncia da cdpia do ato

1172020 para fornecimento de 04 | Vigéneia 200052020 a de  designagio do
veiculos do tipo SUV, | 20/052021 pregoeiro e da equipe de
novos e adaptados para | ARAVEL ARAPONGAS apoio. Processo regular
viaras da  guarda | VEICULOS LTDA com recomendagiio.
municipal, em
alendimento a Secretaria
Municipal de Trinsito,

Transporte e Seguranga
Piblica de Sarandi/PR |

Pregio Presencial | Formagio de Registro de | Ata de Registro de Pregos | Auséncia dos

01/2020 precos para futuras e | n®27,28 e 29/2020 comprovanies de
eventuais aquisigdes de | Vigéncia 2100272020 4 publicagio do aviso de
caderno para professor e | 21/02/2021 licitagdo .
agenda dos  alunos | ESTACAO ECOLOGICA | Processo Regular com
conforme demanda da | MAT. ESCOLARES EM | recomendagdo.
secretaria de educagdo do | PET RECICLADO EIRELI
municipio de Sarandi JEFERSOMN EUDES

CAMPI-ME
SEIKE & MONTEIRO
LTDA EPP

Conclusio

Apés andlise executada conclui-se que os processos supracitados no constante da amostragem,
encontram-se Regulares, com recomendagdo. Por tratar-se de uma atividade continuada a andlise aos
processos licitatorios prossegue no proximo quadrimestre.

6.2 Analisar a Execuciio dos Contratos e Prorrogacies - Termos Aditivos

‘Modalidade n®_

Objeto

Contrato/Aditivo

|

Resultado/Analise

Dispensa 46/2018

Locagdo de imdvel situado
no lote de terras n® 04 Q) 49
das
Palmeiras n® 66 Jd Verdo,
no municipio de Sarandi Pr,
destinado as instalagbes de

localizade a  Av

Contrato n® 347/2018
Termo Aditivo n” 03
Redugiio de wvalor 25%
RS 1.387.50

Auséncia das condighes
de habilitagiio exigidas

na licitagiio e
comprovagio de  que
cumpre com ins

obrigactes trabalhistas

depdsito dos bens Aditivo Regular com
inserviveis das. Secretarias recomendagio
Municipais no periodo de
12 meses; com recursos da

e
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P — = - —
Secretaria  Municipal  de
Administragio

Concorrencia Pavimenlagio Asfiltica em | Contrato n® 2402018
004/2018 CBUQ no bairro | Termo Aditivo n® 7 | Parecer da drea técnica ¢
denominado Jd. Santana | prorrogagdo  prazo de | contrdrio a promogagio
sob regime de empreitada | execugdo 30/12/2020 a | dos prazos de execugdo
por  global, conforme | 28/01/2020 ¢ vigéncia | e vigéneia, porém ndo
convenio 05.00.2002.0361 | contrato  28/05/2020 a | foi apresentado
26/06/2020 justificativas. Parecer
juridico indica que ¢
desnecessiric o aditivo,
pois a previsio ¢ a
entrega da obra pronta,
Aditive Regular com
recomendagio
Concorrencia Pavimentago Asfaltica em | Contrato n® 240/2018 Parecer da area técnica €
0042018 CBUQ no bairro | Termo Aditivo n® 8 prazo | contririo a promogagiio
denominado Jd. Santana | de execugldio: 28/01/2020 | dos prazos de execuglo
sob regime de empreitada | a 27/03/2020 ¢ vigéncia, porém ndo
por  global, conforme foi apresentado
convenio 05.00.2002.0361 justificativas.Parecer
juridico indica que ¢
desnecessario o aditivo,
pois a previsdio ¢ a
entrega da obra pronta.
Aditive Regular com
recomendagiio
Concorrencia Pavimentagio Asfiltica em | Contrato n® 240/2018 Auséncia das condigdes
004/2018 CBUQ no bairro | Termo Aditivon® 9 de habilitaglo exigidas

denominado Jd. Santana
sob regime de empreitada
por  global, conforme
convenio (5.00.2002.0361

Valor RS 38.581.91

na licitagfo e
comprovagio de
cumprimento  com  as
exigéncias trabalhistas.
Aditive Regular com
recomendagiio

Concorrencia
00472018

Pavimentagdo Asfiltica em
CBUQ no bairro
denominade  Jd. Santana
sob regime de empreitada
por  global,  conforme
convenio 05,00.2002.0361

Comrato n® 240/2018
Termo Aditivo n® 10
Reduciio de valor - glosa:
RS 30.444 36

Ausénein das condigbes
de habilitagio exigidas

na licitagdo e
comprovagao de
cumprimento  com  as
exigéncias

trabalhistas. Aditivo
Regular com

recomendagio

Tomada de Pregos
003/2019

Contrataglio  de  empresa
especializada sob a forma
de empreitada global obra
de recape na pavimentagio
asfiltica da Rua José
Munhoz e Rua Cuiaba

Contrato 280/2019

Termo Aditivo n® |

Prazo de  execugdo
30/01/2020 a 28/04/2020
¢ vigéneia 12/1272019 a
09052020

Parecer da drea técnica &
contrdrio a promogagio
dos prazes de execugio
g vigéneia, porém ndo
foi apresentado
Justificativas.Parecer
juridico indica que ¢
desnecessario o aditivo,
pois a previsio. € a
entrega da obra pronta.
Aditive Regular com
recomendagio

Tomada de Pregos

Contratagio  de  cmpresa

Contrato 280/2019

Numerador 336 oficio
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—_ — —-
003/2019 especializada sob a forma | Termo Aditivo n® 2 pertencente @  outro
de empreitada global obra | Prazo  de  execuglo | processo licitatario, ¢ o
de recape na pavimentagio 28/04/2020 a 27/07/2020 | numerador 337 também.
asfiltica da Rua José | Viglneia:09/052020  a Auséncia das condigies

Munhoz e Rua Cuiaba 07/08/2020 de habilitag3o exigidas
na licilagio [
comprovagio de
cumprimento  com  as
exiglneias
trabalhistas. Aditiva
Regular com

i recomendagio.

Tomada de Precos | Contratagio de  empresa Contrato 280/2019 Numerador 336 e 337

003/2019 especializada sob a forma | Termo Aditivo n"4 oficio  pertencente  a
de empreitada global obra | Prazo  de execugio | outro processo

de recape na pavimentagio | 13/08/2020 a 12/11/2020 licitatdrio. Auséncia das
asfiltica da Rua José | Vigéneia:13/11/2020  a condigies de habilitagiio

Munhoz ¢ Rua Cuiaba 10/02/2020 exigidas na licitaglo e
comprovagio de
cumprimento  com  as
exigéncias
trabalhistas, Aditivo
Regular com

| recomendagiio.

Conclusio

Apos andlise executada conclui-se que 0s aditivos dos processos supracitados no constante da
amostragem, encontram-se Regulares, com recomendagio. Por tratar-se de uma atividade continuada
a andlise aos processos licitatérios prossegue no proximo quadrimestre.

Recomendagiio:

v Solicitar a empresa por ocasido do aditivo a documentagio referente as condigdes de habilitagio
exigidas na licitagiio e comprovagio de cumprimento com as exigéncias trabalhistas, conforme
artigo 55, X111, da Lei 8.666/1993:

v No parecer da drea técnica responsavel devem ser expostos 0s motivos que Lornam necessario o
aditamento contratual, e caso contrario também deve ser justificado:

v A minuta do termo aditivo deve ser juntada ao processo para que possa Ser analisada pelo
departamento juridico antes de que seja firmado o mesmo, conforme artigo 60 da Lei
8.666/1993.

7. Transferéncias Voluntarias

7.1 Acompanhar a Administracio Piblica sobre os condicionantes de planejamento,
fiscalizagio ¢ acompanhamento da execugiio;

7.2 Acompanhar a efetividade da execugio das parcerias pactuadas com as Organizagoes
Sociais, conforme Plano de Trabalho pactuados;

7.3 Acompanhar o cumprimento do objeto pactuado em conformidade com o plano de
trabalho;

7.4 Acompanhar a Prestaciio de Contas com a Apresentaciio dos relatorios de execugio,
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Objetivo: Monitor a execugio ¢ as avaliaces das parcerias em execugao.

Metodologia: Andlise dos Relatorios de Avaliacio do Gestor Fiscal da Transferéncia e os Relatorios
Bimestral de Atendimentos.

Periodo Avaliade: 2° Bimestre ¢ 3° Bimestre de 2020 e Relatorios de Fiscalizagio a Comissao de
Monitor e Avaliacdo referente ao 1° semestre de 2020.

Introdugiio

Com a finalidade de monitor o andamento da fiscalizagdo e 0 acompanhamento do planejamento
e execugdo das parcerias pactuadas com as Organizagoes Sociais para podemos identificar se o0s
mecanismos que auxiliem a fiscalizagio possibilitam a ampliagio da andlise aprofundada da
execucio, e se afere 0 acompanhamento efetivo ao plano previsto inicialmente, sendo este Plano de
Trabalho e Aplicacdo.

Diante deste entendimento e iniciados os wrabalhos de andlise no Relatério do 1° Quadrimestre
do exercicio de 2020 em cumprimento ao Plano Anual de Fiscalizagiio desta Controlado ria Geral
para apuragdo do desenvolvimento dos relatorios de execugiio dos objetivos propostos ¢ 0
desenvolvimento dos Relatorios dos Fiscais de Transferéncia, por amostragem sendo os meses de
Janeiro e Fevereiro, iniciamos a verificagio do Relatérios de Fiscalizagdo referente ao 2° e 3°
Bimestre de 2020, bem como a avaliagdo do 1° semestre de 2020. encaminhados a Comissdo de
Monitor e Avaliagdo ao tratar das Transferéncias Voluntarias em execugio para o ano de 2020.

No desenvolvimento deste Relatorio segue a andlise da Prestagdo de Contas encaminhada as
Secretarias Ordenadoras de Despesa conforme estabelecido em Termo de Colaboragdo ¢ o
langamento no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do Tribunal de Contas do Estado do
Parand. instruidos através da Resolugdo n® 28/2011 alterada pela Resolugdo n® 46/2014, Instrugéo
Normativa n® 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
alteragdes, Decreto Municipal n” 510/2018 que regulamenta a Lei n® 13.019/2014 no Municipio.
realizamos a apuragio aos dados e conclusio dos Agentes Fiscalizadores.

Desenvolvimento

Considerando as informagdes e avaliagdes realizadas pelos Fiscais de Transferéncia, quanto 0s
atendimentos durante a pandemia, dos quais passaram por ajustes e adequares, considerando o
periodo panorimico provocado pela COVID-19, foram identificados que os projetos e
atividades ndo foram totalmente descoberto, porém foram equador, ocasionando dificuldades a
principio em se trabalhar como novos métodos e procedimentos de seguranga, porém adaptaram-se
para cumprimento aos objetivos estabelecidos, com dificuldades de se cumprir a meta estabelecida,
conforme descrito pelos Agentes Fiscalizadores em Relatérios apresentados abaixo.

1. Andlise dos Relatdrios ¢ Termos de Fiscalizagio
v  Termo de Fiscalizagdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatorios de Fiscalizagdo emitidos.

N°  Termo  de | Enfidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragio | Transferéncia
087/2019 Associagdio Lar Nossa | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
_ Senhora da Esperanga
Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Niio | Data e Avaliagio pelo

ol
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atendidas Fiscal de
Transferéncia
2° Bimestre (margo e | ¥ Auséncia de encaminhamento de consulta ao | 22/06/2020 - Regular
abril) CNPJ. Quadro de socio administradores, | com ressalva

declaragdo de ndo parentesco. considerando
art. 78 da Lei Orgénica do Municipio;

v Atentar-se na execugdo das despesas para
ndo ultrapassar os limites previstos no plano
de aplicagdo pactuado.

‘Manifestacio em Termo de Fiscalizagio

Informou que a Entidade realizou o cumprimento parcial das metas ¢ objetivos propostos para o 2°
bimestre de 2020. pois consideramos a excepcionalidade do periodo pandémico que vivenciamos
devido a proliferagio do virus COVID-19 que culminou na paralisagio das atividades presenciais.
Dessa maneira, a Entidade necessitou readequar a forma de atendimento aos alunos matriculados em
seu estabelecimento, sendo de modo remoto/online. Além da mudanga no atendimento, a Entidade
ultrapassou os limites propostos no Plano de Aplicagio com as despesas de:FGTS, Contribuigao
Previdenciaria/INSS, Vencimentos e Saldrios e Géneros de alimentagio. Dessa maneira, a execugdo
do recurso encontra-se REGULAR COM RESSALVA.

v Termo de Fiscalizacdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatirios de Fiscalizagdo emitidos.

N Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboraciio Transferéncia
007/2018 Associagdo  Maternal | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
de Sarandi
Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliacio pelo
atendidas Fiscal de
Transferéncia
2° Bimestre (margo e | Auséncia em anexar extrato da conta corrente | 22/06/2020 - Regular
abril) referente ao més de Abril com ressalva

Manifestacfio em Termo de Fiscalizagio

Informou que a Entidade realizou o cumprimento parcial das metas e objetivos propostos para o 2°
Bimestre de 2020, pois considerando a excepcionalidade do periodo pandémico que vivenciamos
devido a prolifera¢iio do virus Covid-19 que culminou na paralisagdo das atividades presenciais, a
Entidade precisou readequar a forma de atendimento aos alunos matriculados em seus
estabelecimento, sendo de modo remoto/online. Ressalta ainda que a Entidade segue as mesmas
orientagdes do calendario escolar atribuidos as Instituigdes Municipais de Ensino.

v’ Termo de Fiscalizagdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatorios de Fiscalizagdo emitidos.

N* Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio ‘Transferéncia
002/2018 Associacdo de Pais e | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Amigos dos
Excepcionais de
Sarandi
©~
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Recomendagdes Expedﬁ; pelo Fiscal Nio Da_;:_n'e Avaliacio pelo

atendidas Fiscal de
Transferéncia
2° Bimestre (margo ¢ | ¥ Nio ocorreram recomendagdes. 24/06/2020 - Regular

abril)

Manifestacio em Termo de Fiscaliza¢io

Informa que a Entidade realizou o cumprimento das metas e objetivos propostos para o 27 Bimestre
de 2020, pois considerando a excepcionalidade do periodo pandémico que vivenciamos devido a
proliferagiio do virus Covid-19 que culminou na paralisagdo das atividades presenciais, a Entidade
necessitou antecipar o recesso escolar previsto para o més de julho e se adaptar para atender seus
alunos, de modo a preservar sua integridade fisica e respeitar o distanciamento social. O atendimento
foi realizado de forma individualizada tomando medidas essenciais de sanitiza¢io como uso de
alcool em gel e mascaras, ¢ ainda, tem realizado o atendimento a domicilio, cujo os materiais sdo
levados até os alunos para o desenvolvimentos de suas atividades, sob orientagdo dos profissionais
responsaveis pelo projeto, Dessa maneira, entendemos que nédo houve prejuizo no atendimento e sua
execucdo encontra-se REGULAR.

v Termeo de Fiscalizacdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatirios de Fiscalizagdo emitidos.

N? Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio Transferéncia
004/2018 Associacdo de Pais e | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Amigos dos
Excepeionais de
Sarandi
Periodo Avaliado Recomendagdes Expedidas pelo Fiscal Niio | Data e Avaliagiio pelo
atendidas Fiscal de
s Transferéncia
2° Bimestre (margo e | ¥ Nio ocorreram recomendagdes. 24/06/2020 - Regular
abril)

Manifestagiio em Termo de Fiscalizacio

Informa que a Entidade realizou o cumprimento das metas e objetivos propostos para 0 2° Bimestre
de 2020. pois considerando a excepcionalidade do periodo pandémico que vivenciamos devido a
proliferagio do virus Covid-19 que culminou na paralisagdo das atividades presenciais, a Entidade
necessitou antecipar o recesso escolar previsto para 0 més de julho e se adaptar para atender seus
alunos, de modo a preservar sua integridade fisica e respeitar o distanciamento social. O atendimento
foi realizado de forma individualizada tomando medidas essenciais de sanitizagio como uso de
dlcool em gel e mascaras, e ainda, tem realizado o atendimento a domicilio, cujo os materiais sio
levados até os alunos para o desenvolvimentos de suas atividades, sob orientag@o dos profissionais
responsaveis pelo projeto. Dessa maneira, entendemos que ndo houve prejuizo no atendimento e sua
execucdo encontra-se REGULAR.

v' Termo de Fiscalizagdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatorios de Fiscalizagdo emitidos.

N Termo  de| Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Cilbhas . s el

(:1;.
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006/2018 Associacio de Pais e | Alessandra dos Santos 131/12/2020
Amigos dos
Excepcionais de
Sarandi
Periodo Avaliado TRecomendagdes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliagiio pelo
' atendidas Fiscal de
Transferéncia
2° Bimestre (margo e | ¥ Apresentar os carimbos com a descrigdo do | 24/06/2020 - Regular
abril) CNPJ nos orgamentos e sua legibilidade e
assinatura por extenso do funciondrio da
empresa.

Manifestacio em Termo de Fiscaliza¢io

Informa que a Entidade realizou o cumprimento das metas e objetivos propostes para o 2° Bimestre
de 2020. mesmo considerando a excepeionalidade do periodo pandémico que vivenciamos devido a
proliferacio do virus Covid-19 que culminou na paralisagdo das atividades presenciais, a Entidade
necessitou antecipar o recesso escolar previsto para 0 més de julho e se adaptar para atender seus
alunos, de modo a preservar sua integridade fisica e respeitar 0 distanciamento social. O atendimento
foi realizado de forma individualizada tomando medidas essenciais de sanitizagio como uso de
alcool em gel e mascaras, e ainda, tem realizado o atendimento a domicilio, cujo os materiais sdo
levados até os alunos para o desenvolvimentos de suas atividades, sob orientagdio dos profissionais
responséveis pelo projeto. Dessa maneira, entendemos que nio houve prejuizo no atendimento ¢ sua
execucdio encontra-se REGULAR.

v Termo de Fiscalizacdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatérios de Fiscalizagdo emitidos.

N°  Termo  de| Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo |
Colaboragio ' Transferéncia
003/2018 Assisténcia Betel Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliaciio pelo
‘atendidas Fiscal de
Transferéncia

2° Bimestre (marco e | ¥ A Entidade ultrapassou os limites de gastos | 22/06/2020 - Regular
abril) com as despesas de Servicos de Energia | com ressalva

Flétrica, Servigos de Telecomunicagdes,

Guia de FGTS., Vencimentos e Salarios,

enfatiza que toda e qualquer despesa deve

estar de acordo com o previsto em plano de

aplicacio,

Manifestagio em Termo de Fiscalizacio
Informa que de acordo com a analise da Prestagio de Contas do Convénio pactuado entre Prefeitura
do Municipio de Sarandi e a Entidade Conveniada Assisténcia Betel - 003. Verificou-se que a
Entidade realizou o cumprimento parcial das metas e objetivos propostos para o 2° bimestre de 2020,
pois considerando a excepcionalidade do periodo pandémico que vivenciamos devido a proliferagio
do virus COVID-19 que culminou na paralisagfio das atividades presenciais. a Entidade necessitou
readequar a forma de atendimento aos alunos matriculados em seu estabelecimento, sendo de modo
remoto/online. Vale reiterar, que a Entidade segue as mesmas orientagdes ¢ calenddrio escolar
atribuidos as instituicdes educacionais do municipio. Consideramos ainda, que a Entidade
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ultrapassou os limites propostos no Plano de Aplicagdo com as despesas de: SERVICOS DE
ENERGIA ELETRICA, SERVICOS DE TELECOMUNICACOES. GUIA DE FGTS e
VENCIMENTOS E SALARIOS. Dessa maneira, sua execugdo encontra-se REGULAR COM
RESSALVA.

v Termo de Fiscalizacdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatorios de Fiscalizagdo emitidos.

N Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio Transferéncia
024/2018 Associacdo Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Maringaense dos
Autistas
Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Nao | Data e Avaliacdo pelo
atendidas Fiscal de
‘Transferéncia
7° Bimestre (marco e | v Apresentagio da lista de atendidos, bem | 24/06/2020 - Regular
abril) como a lista de presenga referente ao periodo | com ressalva
| proposto.

Manifestagio em Termo de Fiscalizacio

Informa que de acordo com a analise da Prestagdo de Contas do Convénio pactuado entre Prefeitura
do Municipio de Sarandi ¢ a Entidade Conveniada Associagido Maringaense dos Autistas AMA
n°024. verificou-se que a Entidade realizou o cumprimento parcial das metas ¢ objetivos propostos
para 0 2° bimestre de 2020, pois considerando a excepcionalidade do periodo pandémico que
vivenciamos devido a proliferagdo do virus COVID-19 que culminou na paralisag@o das atividades
presenciais, a Entidade necessitou se adaptar e readequar a forma de atendimento aos alunos
matriculados em seu estabelecimento, sendo de modo remoto/online. Vale reiterar, que a Entidade
tem seguido as mesmas orientagdes do calenddrio estadual de educacdo. Em consideragiio ao
periodo, sua execucdio encontra-se REGULAR COM RESSALVA.

v Termo de Fiscalizagdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand

N° Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragio _ Transferéncia
001/2018 Associacdo Norte | Mércio José | 31/12/2020
Paranaense de | Bourscheid
Reabilitacio
Periodo Avaliado Avaliagies em Termo de Fiscalizagiio Data e Avaliagiio pelo
Fiscal de
Transferéncia
2° Bimestre (margo e | Critério ndo avaliado - cumprimento dos | 15/06/2020 - Regular
abril) objetivos e metas propostas foram atingidas; com ressalva
Critério ndo avaliado - meta proposta foi
cumprida
Manifestagiio em Termo de Fiscalizagio
Informa que Este termo de parceria vem sendo prorrogado desde 2018, mantendo 0 mesmo objeto e
valores repassados, sempre acompanhei o andamento das atividades da ANPR na execugio do termo |
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de parceria ¢ a entidade sempre manteve o cumprimento do objeto fidedigno ac pactuado, porém
com o advento da pandemia os decretos municipais passaram a vigorar impedindo o atendimento
presencial, embora o termo de parceria com a entidade seja para reabilitagio de pessoas com
deficiéncia neuro motoras a entidade também sempre atendeu a esses pacientes nos processos
educacionais (s@o alunos regulares da entidade) porém o termo de parceria nunca repassou nada pra
entidade para esse fim, entdo, desde que assumi como fiscal do termo de parceria esses
pacientes/alunos sdo levados até a entidade pela secretaria de educagdio aqui do municipio, com
advento do decreto municipal (Maringd) n® 445 de 18 de margo de 2020 (sede da entidade). todas as
aulas foram suspensas e assim se mentem até o presente momento, diante dessa situagdo sem
precedentes levantou-se a possibilidade de diminuir os repasses a entidade j& que o atendimento
presencial ndo seria mais permitido enquanto vigora o decreto, porém a secretaria de saude
(concedente) optou por manter os repasses integrais a entidade entendendo ndo sendo dela a
responsabilidade pela paralizagio e evitando também nova contratualizagdo ou cronograma de
desembolso ja que tal situagdo ainda é incerta quanto ao controle da pandemia ¢ o retorno a
normalidade, todavia a entidade tem por dever a devolugdo integral dos valores ndo executado
conforme plano de aplicacdio ao finalizar o termo de parceria.

v Termo de Fiscalizagdo realizado através do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do
Tribunal de Contas do Estado do Parand e Relatirios de Fiscalizagdo emitidos.

N® Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo

Colaboragio | Transferéncia

027/2018 Associagdo Cegos de | Josane Ferreira de | 31/12/2020

Sarandi Souza

Periodo Avaliado Avaliacies em Termo de Fiscalizagiio Data e Avaliagio pelo
Fiseal de
Transferéncia

2° Bimestre (margo e | Avaliagio de execugdo e de cumprimento de | 22/05/2020 - Regular

abril) objetivos

Manifestacio em Termo de Fiscalizacio

Referente ao primeiro e segundo bimestre do ano de 2020, a Entidade enviou a presta¢do de contas,
retornando as atividades em fevereiro, e tudo dentro da normalidade.

Manifestaciio em Relatério emitido ¢ encaminhado

Relatorio expedido pela Fiscal da Transferéncia referente ao atendimento das metas - 2° Bimestre de
14 de agosto de 2020, exposto que conforme Relatério de atividades pela Entidade, houve apenas
duas aulas no més de margo antes das medidas de seguranga em relagiio a pandemia, considerando a
suspensio das atividades presenciais. recomendagdes da Organizagio Mundial de Satude, Legislacio
Federal emitida Lei n® 13.979/2020, Decreto Estadual n® 4230/2020 e Decreto Municipal n®
1.368/2020 de 17 de margo de 2020.

Ressalta em Relatério que nas aulas ministradas no bimestre, frequentaram 15 alunos dos 22 alunos
inscritos até aquele momento, exposto ainda que a atividade ficou comprometida. assim como a
avaliagdo individual feito pelo professor., bem como justificativa de problema técnico ocorrido,
ressalta ainda sobre a movimentagdo financeira, que guardam conformidade com a documentagio
apresentada e as despesas estiio de acordo com o objeto da transferéncia e plano de trabalho, bem
como o acompanhamento e avaliagio pelo Fiscal da Transferéncia.

Avaliacio do 3° Bimestre de 2020
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: | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Transferéncia '
087/2019 Associacio Lar Nossa | Alessandra dos Santos | 31/ 12/2020
Senhora da Esperanga
Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliagiio pelo
atendidas Fiscal de
Transferéncia
3° Bimestre (maio e |¥ Nio se aplica. 25/08/2020 - Regular
junho)

Manifestagiio em Termo de Fiscalizagiio

Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas e objetivos propostos
para 0 3° Bimestre, a adapta¢io no atendimento ocorreu devido a suspensdo das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n® 4230 e Decreto Municipal n® 1369, devido a
Pandemia causada pela proliferagio do virus COVID - 19. Vale reiterar que. considerando a
excepeionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar a forma de atendimento dos
alunos matriculados em seu estabelecimento, atendendo-os de modo remoto/online, de acordo com a
Instrugdo Normativa n® 01/2020 de 13/05/2020 do Municipio de Sarandi Pr, a qual direciona as
atividades das instituigdes que integram a Rede Municipal de Ensino, pois a Associagdo Nossa
Senhora da Esperanga esti pautada nas mesmas determinagdes, seguindo o calendario escolar
aprovado pela Secretaria Municipal de Ensino. Vale destacar, que nos meses de JUNHO ¢ JULHO
por acordo entre as partes Concedente ¢ Tomador. ficou convencionado a redugdo em 60% no valor
mensal do recurso financeiro repassado a instituigdo. Dessa maneira, a Entidade necessitou se
organizar para atender seus alunos e sua execugao encontra-se REGULAR.

N°  Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio Transferéncia ]
002/2018 Associagdo de Pais e | Alessandra dos Santos 31/12/2020
Amigos dos
Excepcionais de
Sarandi
Periodo Avaliado Recomendagoes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliagio pelo
atendidas Fiscal de
Transferéncia
3° Bimestre (maio e | v Nio se aplica. 25/08/2020 - Regular
junho)

Manifestagio em Termo de Fiscalizacio
Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas e objetivos propostos
para o 3° Bimestre, a adaptagio no atendimento ocorreu devido a suspensdo das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n°4230/2020 e Decreto Municipal n®
1369/2020, devido a Pandemia causada pela proliferagéio do virus COVID — 19. Vale reiterar que,
considerando a excepcionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar scu
Calendario Escolar de acordo com as orientagdes do Estado, antecipando o recesso escolar de julho
para o inicio do periodo de paralisagdo, sem causar prejuizos no atendimento. A APAE, prestou o
atendimento (online / home office) disponibilizado atividades pedagogicas e de oficinas. além das
atividades pedagdgicas e de oficinas a Entidade disponibilizou o apoio psicolégico aos atendidos e
seus familiares e ainda, arrecadou itens de alimentagdo e higiene e os distribuiu entre seus alunos
desfavorecidos economicamente.Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por acordo
entre as partes Concedente ¢ Tomador. ficou convencionado a redugdo em 60% no valor mensal do
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recurso financeiro repassado a instituigio, Dessa maneira a Entidade necessitou se organizar para
atender seus alunos ¢ sua execugdo encontra-se REGULAR.

N°  Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragio - ‘Transferéncia < -
006/2018 Associagio de Pais e | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Amigos dos
Excepcionais de
Sarandi
Periodo Avaliado Recomendagies Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliagio pelo
atendidas Fiscal de
Transferéncia
3° Bimestre (maio e | v Nao se aplica. 25/08/2020 - Regular
junho)

Manifestacio em Termo de Fiscalizagio

Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas e objetivos propostos
para 0 3° Bimestre, a adaptagdo no atendimento ocorreu devido a suspensio das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n® 4230/2020 e Decreto Municipal n®
1369/2020. devido a Pandemia causada pela proliferagio do virus COVID — 19. Vale reiterar que,
considerando a excepcionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar seu
Calendério Escolar de acordo com as orientagdes do Estado, antecipando o recesso escolar de julho
para o inicio do periodo de paralisagdio, sem causar prejuizos no atendimento. A APAE. prestou o
atendimento (online / home office) disponibilizado atividades pedagogicas e de oficinas ¢ no projeto
"Sem Fronteiras” realizou o atendimento domiciliar com apoio da Assistente Social da instituigdo.
além das atividades de cunho pedagdgico e de oficinas a Entidade disponibilizou o apoio psicologico
aos atendidos e seus familiares e ainda, arrecadou itens de alimentag@o e higiene e os distribuiu entre
seus alunos desfavorecidos economicamente.Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por
acordo entre as partes Concedente e Tomador, ficou convencionado a redugdo em 60% no valor
mensal do recurso financeiro repassado a institui¢dio, Dessa maneira a Entidade necessitou se
organizar para atender seus alunos e sua execugiio encontra-se REGULAR.

N°  Termo  de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio | Transferéncia
004/2018 Associacio de Pais e | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
Amigos dos
Excepcionais de
Sarandi
Periodo Avaliado Recomendacies Expedidas pelo Fiseal Nio | Data e Avaliagio pelo
atendidas Fiscal de
Transferéncia
3° Bimestre (maio e |v Nio se aplica. 25/08/2020 - Regular
junho)

Manifestaciio em Termo de Fiscalizagio
Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas e objetivos propostos
para o 3° Bimestre. a adaptagdo no atendimento ocorreu devido a suspensdo das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n®4230/2020 e Decreto Municipal n®
1369/2020, devido a Pandemia causada pela proliferagdo do virus COVID — 19, Vale reiterar que,
considerando a excepcionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar seu
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Calendario Escolar de acordo com as orientagdes do Estado, antecipando o recesso escolar de julho
para o inicio do periodo de paralisagdo, sem causar prejuizos no atendimento. A APAE, prestou o
atendimento (online / home office) disponibilizado atividades pedagégicas e de oficinas, além das
atividades pedagogicas e de oficinas a Entidade disponibilizou o apoio psicologico aos atendidos ¢
seus familiares e ainda, arrecadou itens de alimentagio e higienc ¢ os distribuiu entre seus alunos
desfavorecidos economicamente.Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por acordo
entre as partes Concedente e Tomador, ficou convencionado a redugiio em 60% no valor mensal do
recurso financeiro repassado a instituigéo, Dessa maneira a Entidade necessitou se organizar para
atender seus alunos e sua execugo encontra-se REGULAR.

i

‘N°  Termo  de | Entidade : Fiscal da | Vigéncia do Termo

Colaboragiio ' Transferéncia

- 003/2018 Assisténcia Betel Alessandra dos Santos | 31/12/2020

Periodo Avaliado Recomendagdes Expedidas pelo Fiscal Nio Data e Avaliagfio pelo
' atendidas Fiscal de

' Transferéncia
3° Bimestre (maio ¢ |v No més de maio a despesa de FGTS, 25/08/2020 - Regular
junho) ultrapassou o limite previsto.

Manifestagio em Termo de Fiscalizagiio

Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas ¢ objetivos propostos
para o 3° Bimestre. a adaptagio no atendimento ocorreu devido a suspensdo das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n°4230 e Decreto Municipal n° 1369, devido a
Pandemia causada pela proliferagio do virus COVID - 19. Vale reiterar que. considerando a
excepeionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar a forma de atendimento dos
alunos matriculados em seu estabelecimento, atendendo-os de modo remoto/online, de acordo com a
Instruglio Normativa n® 01/2020 de 13/05/2020 do Municipio de Sarandi Pr, a qual direciona as
atividades das instituicdes que integram a Rede Municipal de Ensino, pois a Assisténcia Betel, estd
pautada nas mesmas determinagdes, seguindo o calendario escolar aprovado pela Secretaria
Municipal de Ensino. Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por acordo entre as partes
Concedente e Tomador, ficou convencionado a redugdo em 60% no valor mensal do recurso
financeiro repassado a instituigdo. Dessa maneira, a Entidade necessitou se organizar para atender
seus alunos e sua execugo encontra-se REGULAR.

N° ‘Termo de | Entidade Fiscal da | Vigéncia do Termo
Colaboragiio Transferéncia
007/2018 Associagio  Maternal | Alessandra dos Santos | 31/12/2020
de Sarandi
Periodo Avaliado Recomendacoes Expedidas pelo Fiscal Niio | Data e Avaliagio pelo
‘atendidas Fiscal de
Transferéncia
3° Bimestre (maio e | ¥ Nio atendimento a todos os apontamentos 25/08/2020 - Regular
junho) descritos em Relatorio de Prestagdo de
Contas de Maio e Junho, expondo ser
necessario que se atente e verifique o que
falta ser corrigido.

Manifestaciio em Termo de Fiscalizagdo
Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas e objetivos propostos
para 0 3° Bimestre, a adaptagio no atendimento ocorreu devido a suspensdo das atividades
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' presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n°4230 ¢ Decreto Municipal n° 1369, devido a
Pandemia causada pela proliferagiio do virus COVID — 19. Vale reiterar que, considerando a
excepcionalidade do perfodo pandémico a Entidade necessitou readequar a forma de atendimento dos
alunos matriculados em seu estabelecimento, atendendo-os de modo remoto/online, de acordo com a
Instrugiio Normativa n® 01/2020 de 13/05/2020 do Municipio de Sarandi Pr, a qual direciona as
atividades das instituigdes que integram a Rede Municipal de Ensino, pois a Associagio Maternal de
Sarandi AMAS, estd pautada nas mesmas determinagdes. seguindo o calendario escolar aprovado
pela Secretaria Municipal de Ensino. Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por acordo
entre as partes Concedente e Tomador, ficou convencionado a redugio em 60% no valor mensal do
recurso financeiro repassado a instituigdo. Dessa maneira, a Entidade necessitou se organizar para
atender seus alunos e sua execuciio encontra-se REGULAR. |

N* Termo  de | Entidade ] Fiseal da | Vigéncia do Termo
Colaboragdo Transferéncia '
024/2018 Associagio Alessandra dos Santos | 31/12/2020

Maringaense dos
Autistas

Periodo Avaliado Recomendacdes Expedidas pelo Fiscal Nio | Data e Avaliagiio pelo
atendidas Fiscal de

Transferéncia
3° Bimestre (maio e| ¥ Auséncia da lista de atendidos e copia da | 26/08/2020 - Regular
junho) folha ponto dos funcionarios.

Manifesta¢iio em Termo de Fiscalizagio

Informou que a Entidade realizou de forma adaptada o cumprimento das metas ¢ objetivos propostos
para o 3° Bimestre, a adaptagiio no atendimento ocorreu devido a suspensdio das atividades
presenciais em conformidade com o Decreto Estadual n°4230 e Decreto Municipal n® 1369, devido a
Pandemia causada pela proliferagio do virus COVID — 19. Vale reiterar que, considerando a
excepcionalidade do periodo pandémico a Entidade necessitou readequar seu Calendario Escolar de
acordo com as orientagdes do Estado, antecipando o recesso escolar de julho para o inicio do periodo
de paralisagiio, sem causar prejuizos no atendimento. A AMA, prestou o atendimento (online / home
office) disponibilizado atividades pedagégicas para potencializar o desenvolvimento cognitivo ¢
também o suporte fonoaudiologico, e ainda, ofertou apoio psicolégico aos atendidos e seus
familiares. Vale destacar, que nos meses de JUNHO e JULHO por acordo entre as partes Concedente
¢ Tomador, ficou convencionado a redu¢do em 60% no valor mensal do recurso financeiro repassado
a instituigio. Dessa maneira, a Entidade necessitou se organizar para atender seus alunos e sua
execucdo encontra-se REGULAR.

N Termo de| Entidade | Fiseal da [ Vigéncia do Termo
Colaboragho Transferéncia
027/2018 Associacio Cegos de | Josane Ferreira de | 31/12/2020
Sarandi Souza
Periodo Avaliado Avaliagdes em Termo de Fiscalizagio Data e Avaliagio pelo
Fiseal de
Transferéncia
3° Bimestre (Maio e | Avaliagio realizada no Sistema Integrado de | 26/10/2020 - Regular
Junho) Transferéncias referente ao 3° Bimestre, ndo se | com ressalva
manifestando quanto a avaliagfio da execugdo ¢
avaliagdo de cumprimento de objetivos, estes por

i
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| sua vez a descriminar se encontram-se regular. |

Manifestagio em Termo de Fiscalizacio

Referente ao cumprimento do projeto Inovagdo do 3° bimestre, através da parceria entre 0 Municipio
e a entidade Acesa, houve comprometimento no plano de trabalho em razdo do isolamento social
devida a pandemia de Covid 19 e das orientagdes dos decretos municipais respaldados pela OMS. O
plano de trabalho foi atualizado prevendo o retorno das atividades, porém de forma remota. A partir
de junho o instrutor apresentou um planejamento para os proximos bimestres, que dard quatro opgoes
aos alunos, aulas presenciais individuais, aula online (estilo videoconferéncia), aulas gravadas e
disponibilizadas no Youtube e atividades escritas e/ou lidicas para as criangas., todas com
acompanhamento via aplicativo de texto. O municipio também teve que reajustar o orgamento,
priorizando a saiide e reunindo esforgos ao combate a pandemia, a situagdo financeira exigiu redugio
no repasse em 60% nos meses de junho e julho, informando previamente foi assinado o 7° Termo

aditivo do Termo de colaboragdio n® 66/2018.
Manifestaciio em Relatério emitido ¢ encaminhado

Relatorio de atendimento das metas expedido pela Fiscal da Transferéncia referente ao atendimento
das metas - 3° Bimestre de 14 de agosto de 2020, exposto que referente ao 3° Bimestre, constatou
que ndo foi possivel realizar as atividades normalmente ¢ cumprir o objeto e metas propostas no
Plano de Trabalho anterior, sendo apresentado plano atualizado. Relata ainda que por conta dos
efeitos da pandemia COVID-19 varias medidas restritiva foram tomadas por Municipios ¢ Estados,
seguindo as orientagdes a Entidade em questao também interrompeu as oficinas temporariamente.
Tras informagdes sobre as medidas adotadas com a reducdio de custos para o quadro financeiro que
se passava com a alteragiio da clausula quinta, do valor or¢amentirio por 60% do valor do repasse
formalizado a partir de 01 de junho até 31 de julho de 2020, bem como a realizagdo de um breve
relato de como a Entidade decidiu se adaptar com aulas de forma remota , sendo possivel realizar 04
atendimentos neste bimestre, com videos gravados na plataforma youtube, aulas online (estilo video
conferéncia) e atividades escritas e lidicas para as criangas escutarem em Casa. Informa sobre a
movimentacdio financeira e o langamentos da conta especifica guardam conformidade e que ha o
acompanhamento e avaliagiio da execucdo pelo Fiscal da Transferéncia.

'2° Bimestre ( Margo e

'N° Termo de Colaboragiio | Entidade } Fiscal da | Vigéncia do Termo
Transferéncia _
087/2020 Prote¢do ao Menor | Paulo Sérgio Rico | 31/12/2020
Carente de Sarandi i
Periodo Avaliado Avaliacdes em Termo de Fiscalizagio | Data e Avaliagio pelo
i Fiscal de Transferéncia |

Avaliagio de exer.:ul;ﬁu'é de cumprimento

24/08/2020 - Regular

Abril); 3° Bimestre (Maio e | de objetivos
Junho) EL

Manifestagio em Termo de Fiscalizagio

' Nada Consta.

Manifestaciio em Relatério emitido e encaminhado

Relatorio expedido pela Fiscal da Transferéncia referente ao atendimento das metas - 1°semestre de

2020. datado em 01 de setembro de 2020, exposto que conforme Relatério de atividades pela
Entidade, ocorreu as medidas de seguranga em relaglio a pandemia, considerando a suspensio das
atividades presenciais, dos quais os alunos passaram a ser atendidos via web, whatsapp ¢ Google
meet, com hordrios agendados. Informa que ocorreram redugio do repasse em junho e julho em 60%,
 medida de enfrentamento @ crise financeira causada pela COVID-19, ressaltando que permaneceram
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"com o numero de atendimentos ¢ a qualidade dos servigos prestados, apresentando regularidade |

| dentro do termo

firmado.

2. Relatérios da Execugio das metas e atividades desenvolvidas
Valor do | Valor Repasse
de | Repasse 2° | Total exercicio
Bimestre 2020
Termo de Colaboragio n° | Secretaria Municipal | R$ 29.166,00 RS 242.085.80
087/2019 - Associagio Lar Nossa | de Educagio
Senhora da Esperanga
Periodo Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado : Mensal Transferéncia
2° Bimestre | Alessandra dos Santos 120 criangas RS 517.085.80
(Margo e Abril)
Relatorio encaminhado pela Entidade, datado de
05 de maio de 2020, demonstrou uma melhora
significativa com maior detalhamento das
Consideragdes atividades que foram realizados e adaptadas
ocorridas considerando o periodo de isolamento,
anexando junto ao relatério imagens e link dos
locais de acesso online ¢ a comunicagiio com 0s
atendidos e desenvolvimento da proposta
estabelecida ao periodo proposto.
Informado em Relatorio 64 criangas, porém em
tabela apresentada consta 61 criangas.
Achados Identificados Informacdo divergente do nimero de participantes
das atividades exposta em relatorio.
Avaliagio Regular com recomendagies.
Termo de Colaboragio n° | Secretaria Municipal | R$ 65.243.50 RS$ 541.521,00
007/2018 - Associagdo Maternal | de Educagio
de Sarandi =
Periodo Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento Valor Total da
Avaliado Mensal Transferéncia
29 Bimestre | Alessandra dos Santos 180 criangas RS 2.109.765.00
(Margo e Abril)

Foram demonstrados melhora significativa nos
Relatorios de Atividades, um maior detalhamento
no ohjetivo e as atividades desenvolvidas,
identificando conclusio do atingimento  aos
objetivos propostos, datado de 06 de maio de

2020.
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Auséncia da indicagio da pagina de acesso aos
videos elaborados pelos profissionais, conforme
informado em Relatorio.
Auséncia de informagdes de controle e modos de

| identificar a presenca e participagio dos
SR LT g I el envolvidos nas atividades em Relatorio enviado.

valiacs Tk Regular com recomendagdes.

Amigos dos Excepcionais de
Sarandi

Periodo-") T35 M(’ETmn&r&tﬁ Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliade | . Mensal ‘Transferéncia

2° Bimestre | Alessandra dos Santos 160 pessoas com | RS 740.797,40
(Mar¢o e Abril) deficiéncia

Foram demonstrados em Relatério de atendimento
encaminhado melhora significativa na descrigio e
detalhamento das agdes desenvolvidas. expondo
o] : as medidas necessérias de prote¢éio, em virtude da
= : pandemia COVID-19 com a inser¢io de imagens
' com o atendimento e entrega do material para
confecgdo das atividades propostas.
Inserciio de lista de presenga anexada em
; : | Relatério datado de 30 de abril de 2020,
: --." = '..:..x.'ﬁll" I.... .o .- ﬁ : = 1 Nﬂﬂ S.E ap]ica.

Achad Idﬂl m : T Regular.

Colaboracio 1° | Secretaria Municipal | RS 7.879.80 | RS 85.101.84

Termo de

004/2018 - Associagdo de Pais e | de Educagdo

Amigos dos Excepcionais de

Sarandi

Periodo | Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado L 0N _Mensal Transferéncia

27 Bimestre | Alessandra dos Santos 60 pessoas com deficiéncia | RS 274.829,74
{(Marco e Abril)

Foram demonstrados em Relatdrio de atendimento
encaminhado melhora significativa na descrigio ¢
detalhamento das agdes desenvolvidas. expondo
as medidas necessarias de protegio, em virtude da

A
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pandemia COVID-19 com a inser¢gdo de imagens
| com o atendimento e entrega do material para
confecgdo das atividades propostas.

Inserciio de lista de presenga anexada em
Relatdrio datado de 30 de abril de 2020.

Niio se aplica.

Regular.

Termo de Colaboragio RS 73.135,78
006/2018 - Associagiio de Pais e | de Educagdo
Amigos dos Excepcionais de

Sarandi

Periodo | Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado PR RSN Ol ol Vsl Transferéncia
2 Eimestrc Alessmdm dos Santos 40 pessoas com deficiéncia | RS 236.283 .48
(Margo e Abril)
Foram demonsirados em Relatério a legenda
| descrevendo as agdes desenvolvidas com os
Consideragies - | atendidos e como se adaptaram as medidas

necessdrias de protegdio, em virtude da pandemia
COVID-19 nas imagens anexadas com o
atendimento e entrega do material para confecgdo
das atividades propostas.

Inser¢io de lista de presenga anexada em
Relatorio datado de 30 de abril de 2020.

“Achados Identificados | Auséncia de informagdes de como ocorrem as
= \ avaliagdes aos atendidos e descrever avangos dos
atendidos no desenvolvimento das atividades
- | desenvolvidas,

~ Avaliacio Regular com recomendagdes.

Termo de Colaboragio n° | Secretaria Munlclpal RS 6634275 | RS 550.644.80

003/2018 - Assisténcia Betel | de Educagdo

Periodo | Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado | - Transferéncia

20 Bimestre | Alessandra dos Santos 195 criangas RS 2.148.255.80

(Margo e Abrll‘_l 1

Em Relatério de Atividades atualizado foram
Ml e i _ encaminhados a descrigio do planejamento
‘Consideragies pedagdgico com maior detalhamento indicando a

b
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modalidade da educagdo infantil e informagdes da
avaliagio realizada, bem como imagens dos
trabalhos realizados com a meta de atendimento
pactuada.

Auséncia da 1° pagina de Relatorio de atividades
encaminhado. bem como a auséncia da assinatura
| do responsével pela emissdo do referido Relatorio.
Falta a identificacfio da turma a que pertence cada

A Al i, | imagem anexada em Relatorio de atividades.

Avaliacio . | Regular com Recomendagdes.

Colaboragio n® | Secretaria Micipal

RS 8.616.68

Termo de R$ 85.659.98
024/2018 - Associagdo | de Educagdo

Maringaense dos Autistas

Periodo | Fiscal da Transferénc Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado | : Mensal ‘Transferéncia

20 Bimestre | Alessandra dos Santos 21 alunos RS 284.588.85
(Marco e Abril)

~ Consideragoes

Em Relatorio atualizado referente ao 2° Bimestre
foram acrescentados algumas  informagdes
pertinentes sobre o objetivos ¢ a metodologia
utilizada.

Auséncia de informagdes das avaliagdes
| realizadas com o objeto, ou como foi o resultado
dos trabalhos realizados.

Auséncia de Lista de atendidos ou lista de
presenca.

Avaliacho | Regular com recomendagdes.

Termo  de

Colaboragdo
001/2018 - Associagdo Norte | de Saide
Paranaense de Reqbi]itaqﬁn

L]

['RS 6.883,00

& RIDAD! [ Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado | Mensal ‘Transferéncia
2° Bimestre | Marcio José Bourscheid 52 usudarios R$ 251.388.00

(Margo e Abril)

- Consideragies O Relatério apresentado para o 2° Bimestre

i o : encaminhado pelo Fiscal da Transferéncia tras a

2 presenga de informagdes sobre dados qualitativos,

: acdes desenvolvidas, ressaltando os impactos com
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__#ﬁﬂ_ — — — —
_ =53 : o enfrentamento da pandemia COVID-19, por se
W T Rt tratar que os atendidos sfio pessoas na linha de

risco, parcialidade no atendimento no més de
marco. ressaltando em Relatério que niio foram
JE cumpridos as metas.

‘Achados Identificados ~ | Auséncia dos controle de frequéncia e da relagio
de atendidos em relatorio Bimestral, bem como
imagens dos atendimentos realizados.

Regular com recomendagdes.

Termo de Colaboragdo
027/2018 - Associagio de Cegos | da Juventude, Esporte
de Sarandi

Periodo “Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total - da
Avaliado = ) Transferéncia

2> Bimestre | Josane Ferreira de Souza 25 pessoas com deficiéncia | RS 184.833,60
(Marco e Abril) visual

ideragbes g O Relatério apresentado pela Entidade referente
Ty ' ao 2° Bimestre, justificaram o ndo atendimento,
considerando a suspensio do atendimento
presencial, citados a legislagdo Federal emitida
Lei n° 13.979/2020, Decreto Estadual n°
4230/2020 e Decreto Municipal n® 1368/2020,
comprometendo 0 relatorio bimestral,
: considerando as medidas de enfrentamento a
' _ Ml U b | pandemia COVID - 19,

: i os Identificados | Auséncia de data de emissdo em Relatorio
encaminhado referente ao periodo proposto.

_ | Regular com recomendagdes.

Relatérios do 3° Bimestre de 2020

Termo de Colaboragio n° | Secretaria Municipal | Maio RS$ 242.085.80

087/2019 - Associa¢io Lar Nossa | de Educagdo RS 29.166.00
Senhora da Esperanga Junho Redugio
6%
- | | RS 11.666.40
[ Fiscal da Transferéncia | Meta de  Atendimento | Valor Total da
H | Mensal Transferéncia
Alessandra dos Santos 120 criancas R$ 517.085.80
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| Relatorio apresentado referente ao 3° Bimestre de

2020 de atendimento e desenvolvimento, datado
de 15 de junho de 2020 apresenta as informagoes
das adequagdes realizadas que ocasionaram na
redugio da jornada de trabalho na Entidade. carga
horaria de 30%, conforme exposto em relatorio
aferiram uma média de 70% de comparecimento
dos pais e responsiveis para retirada das
atividades desenvolvidas, sendo estas algumas
devolutivas dos alunos anexadas ao relatério.

Nio foram localizados informagdes de quais os
métodos que estdo sendo adotados para o controle
e aferi¢iio da presenga dos alunos matriculados na
instituigdo.

Regular com recomendagdes.

ED  de

Colabﬂras;ﬁ n° |
002/2018 - Associacdo de Pais e | de Educagio
Amigos dos Excepcionais de

Naio ~ RS 229.606.6
RS  21.259.88
Junho Redugdo

ipal

Sarandi 60% R$ 8.503.95
Periodo | Fiseal da Transferéncia | Meta de Atendimento | Valor Total da
Avaliado | | Mensal Transferéncia

3? Bimestre | Alessandra dos Santos 160 atendimentos pessoas | RS 740.797.40
{Maio e Junho) com deficiéncia

| O Relatorio bimestral apresentado para o periodo

identificou que as metas pactuadas estdo sendo
atingida e a Entidade adaptou-se as modos de
atendimento seguindo os protocolos estabelecidos
pelo Ministério da Satde e Decreto Municipal.
Consta imagens ¢ fotos dos atendimentos, bem
como a legenda com as informagdes pertinentes as
imagens das atividades desenvolvidas ao periodo.

| Bimestral.

| Auséncia do controle de entrega das atividades e
| do material dos meses de maio ¢ junho, conforme
| citado em Relatério Bimestral.

Auséncia da assinatura da Diretora em Relatorio

| Regular com recomendagdes.
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Termo de Colaboragio n° | Secretaria Municipal Maio R$ 73.135.78
006/2018 - Associacdo de Pais e | de Educagdo RS 6.771,83
Amigos dos Excepcionais de Junho Redugéo
Sarandi 60% R$ 2.708,74
Periodo [ Fiscal da Transferéncia | Meta  de Atendimento | Valor Total da
Avaliado Mensal Transferéncia
3® Bimestre | Alessandra dos Santos 40 atendimentos pessoas | R$ 236.283.48
(Maio e Junho) com deficiéncia
Consideragies O Relatorio apresentado contem  relaglio de
atendidos e as medidas adotadas para
enfrentamento a pandemia COVID-19 na protegdo
aos alunos e profissionais envolvidos, bem como
imagens dos atendimentos realizados e legenda
das acdes desenvolvidas.
Achados Identificados Nio foram apresentados informagdes sobre 0s
modos de avaliagdes das metas proposias em
Plano de Trabalho.
Auséncia do controle de entrega das atividades ¢
materiais referente aos meses de maio e junho,
exposto em Relatério Bimestral datado de 30 de
| junho de 2020.
‘Avaliacio Regular com recomendagdes.

de
004/2018 - Associacdo de Pais e | de Educagio
Amigos dos Excepcionais de
Sarandi

s

e

RS 85.101.84

R$ 7.879,80
Junho Redugiio
60% R$ 3.151,92

Fetodes

: Fiscal da Transferéncia
Avaliado

‘Mensal

Meta de Atendimento | Valor Total da

Transferéncia

2 Bimestre
_{Maio e Junho)

Alessandra dos Santos

60 atendimentos pessoas | R$ 274.829.74

com deficiéncia

Consideragies

O Relatorio Bimestral apresentado  possui
informacdes sobre os modos de avaliagio ¢ as
devidas medidas adotadas para enfrentamento a
pandemia COVID-19, relatando que a mefa
pactuada ¢ atingida més a més.

Informam que os materiais e as atividades estio
sendo entregue & domicilio e desenvolvendo-as ,
conforme apresenta em imagens anexadas em
Relatorio.

Auséncia do controle de entrega das atividades e
materiais referente aos meses de maio e junho,
exposto em Relatorio Bimestral datado de 30 de
junho de 2020.
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agoes.

— — —
Regular com recomend

Termo

Secretaria  Municip

de Colaboragio n° al | Maio
003/2018 - Assisténcia Betel de Educagdo RS 66.342.75
Junho Redugdo
60%
| RS 25.565.85
Periodo | Fiscal da Tran fferéncia | Meta de Atendimento Valor Total da
Avaliado | | ‘Transferéncia
3° Bimestre | Alessandra dos Santos 195 criangas R$ 2.148.255.80
(Maio e Junho)
Consideragdes O Relatorio apresentado  possui  algumas

informagdes complementares sobre os objetivos
especificos e as metodologias utilizadas.

Quanto as avaliagdes realizadas, informam
sucintamente a interagio com as familias, no
periodo com as aulas remotas ¢ videos
apresentados aos Pais e Funcionarios neste
periodo de pandemia.

| Auséncia de data de emissdo e assinatura do

responsavel pelo emissio do Relatério.

Nio foram identificados modos de controle dos
atendimentos realizados e da distribui¢fio das
atividades ao pais ¢ responsdveis aos periodo
proposto.

Informagdes insuficientes quanto as avaliagdes
realizadas com o atendimento direto ao objeto. se
foi possivel realizar algum diagndstico com o0s
alunos e a devolutiva das atividades.

Regular com recomendagdes.

= " i | | I {heS eJuninn) ___='I..'_ = oS P
Termo de Colaboragio n°| Secretaria Municipal | Maio R$ 541.521.,00
007/2018 - Associagio Maternal | de Educagio R$ 65.243,50
de Sarandi Junho Redugdo
60%

| | R$ 26.097.40
Periodo Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento Valor Total da
Avaliado _ = Transferéncia
37 Bimestre | Alessandra dos Santos 180 criangas RS 2.109.765.00
(Maio e Junho)
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No Relatério apresentado pela Entidade no 3°
Bimestre foram apresentados que estdo cumprindo
i as medidas para enfrentamento a pandemia
COVID 19, seguindo as regulamentages vigente,
identificando as atividades realizadas através dos
videos e o retorno das atividades desenvolvidas
pelos alunos, trazendo os objetivos e como a
\ atividade foi realizada.

Achados Identificados Auséncia de informagdes de avaliagdes realizadas
| com o objeto atendido, se ocorreu avangos ou
dificuldades propostas em plano de trabalho
relaborado ao periodo para enfrentamento a
pandemia COVID-19.

Falta os modos de controle de frequéncias e das
entregas de atividades aos pais, ou a descrigio do
método que encontra-se ocorrendo na execugao
das atividades.

Avaliagiio Regular com recomendagdes.

Maio

Termo de Colaboragdo n
024/2018 - Associagiio | de Educagio RS 8.616,68
Maringaense dos Autistas Junho Redugdo
60% RS 3.446,47
Periodo Fiscal da Transferéncia | Meta de Atendimento Valor Total da
Avaliado Transferéncia
3? Bimestre | Alessandra dos Santos 21 alunos RS 284.588.85
(Maio e Junho)

No Relatério apresentado pela Entidade no 3°
Bimestre foram apresentados os procedimentos e
medidas para enfrentamento a pandemia COVID
19, seguindo as regulamentagbes vigente,
demonstrou as atividades realizadas. e métodos
para atendimento aos alunos, bem como os videos
e as agdes desenvolvidas pelos alunos, com a
avaliagiio e os avangos alcangados com o objeto
pactuado.

Auséncia dos modos de controle de frequéncias e
das entregas de atividades aos pais, ou a descrigio
do método que encontra-se ocorrendo na
, execugdo das atividades.

‘Avaliagio Regular com recomendagdes.
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de Sarandi

de Cnarax;ﬁn n
027/2018 - Associagdo de Cegos | da Juventude, Esporte
e Lazer

Secretaria
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Mummpal [ “ 43 4?? 60
R$ 6.092.00
Junhe Redugdo

60% R$ 2.436.80

Periodo
Avaliado

Fiscal da Transferéncia

Valor Total da

Transferéncia

Meta de Atendimento

3D

Bimestre
(Maio e Junho)

Josane Ferreira de Souza

25 pessoas com deficiéncia | R$ 184.833.60

visual

Em Relatério apresentado pela Entidade emitido
em 31 de julho de 2020 informou a adaptagdo das
aulas online usando o canal do YOUTUBE, sendo
enviados aos alunos inscritos e a metodologia
utilizada adequada ao periodo pandémico.

Atendimento realizado a 04 alunos, do qual se
propds a realizar alteragdes na metodologia para o
atendimento da meta pactuada, justificando as
dificuldades apresentadas para atendimento ao

proposto.

Auséncia de informagdes sobre a metodologia de
| avaliacdes realizadas aos procedimentos adotados.

Regular com recomendagdes.

de

retaria

Maio R$ 24.004.49 | RS 123. 8?8 4'?

Colaboragdo  n° | Municipal de | Junho Redugdo  60%
087/2020 - | Desenvolvimento RS$ 5.789,80
Protecgdo ao | Econdmico
Menor Carente de '
Sarandi |
Periodo | Fiscal da | Meta de Atendimento Valor  Total  da |
_Avaliado Transferéncia 91 Transferéncia J
5 L Bimestre | Paulo Sérgio | 100 adolescentes e jovens R$ 123.878.47
(Maio e Junho) Gongalves Rico R ‘
Consideragdes Em Relatério encaminhado a Comissio de Monitoramento |
e Avaliacfio referente ao 1° semestre de 2020 a Entidade
informou que durante o periodo de pandemia foram
inovados as agdes, sendo executadas remotamente, usando
aplicativos como ferramentas de aproximagéo. Foram
identificados o nimero de adolescentes e jovens realizando
o Cursos contemplados em parceria com o SENAI Foram
enviados ainda a lista de presenga e informagoes sobre
atendimentos psicologicos e acompanhamento social.
Achados Identificados Auséncia de informagdes de avaliagdes realizadas com o

L5,

_ﬁ’_‘@
Mok 4



Controladoria Geral

q . Il|t;‘.-|::j*::m atendido. se ocorreu avangos ou dificuldades |
propostas em plano de trabalho

elaborado ao periodo para enfrentamento a pandemia
COVID-19. o E

Avaliagio Regular com recomendagdes.

Avaliacio Comissito de Monitoramento e Avaliagiio - 1° semestre de 2020

Conforme previsto em Decreto Municipal n® 510/2018 que trata-se da regulamentagio da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a Administragio Publica Municipal e as Organizagdes da
Sociedade Civil em nosso Municipio em seu art. 50:

Art. 50. A administragio publica municipal devera
constituir comissio de moniloramento ¢ avaliagio,
responsdvel por monitorar ¢ avaliar o conjunto das
parcerias firmadas pela administragdo pablica municipal
com as organizagbes da sociedade civil.

Diante desta Constituicio desta Comissdo. através da Portaria n® 2424/2020 de 11 de margo de
2020, ao qual realiza-se o acompanhamento ¢ avalia-se a cada seis meses. a partir das reunides
obrigatérias, considerando §5° do referido Decreto Municipal:

§ 5° A comissio de monitoramento e avaliag@o reunir-se-a
periodicamente. sendo que obrigatoriamente duas vezes:
uma durante o exercicio, outra ao final do exercicio, para
acompanhar ¢ avaliar as parcerias, podendo a seu critério
realizar quantas reunides achar necessirio, a fim de atingir
sua finalidade. bem como realizar visitas in loco nas
organizagdes para aferir resultados.

| — Das reunides obrigatérias:

a) A primeira ocorrerd até quinze dias apos o término do
primeiro semestre do exercicio, para avaliar as prestagoes
de contas parciais das parcerias ¢ o relatério téenico do
primeiro semestre da lavra do gestor da parceria:

b) A segunda em até 10 dias apds a prestagdo de contas
final das organizagbes da sociedade civil & administragao
publica municipal, para homologar ou ndo o relatorio
téenico final de lavra do gestor da parceria.

Iniciaram as reunides em 19 de agosto de 2020 que ocorreu de acordo com as disponibilidades

do periodo que se encontrava com a redugdo do horario de trabalho. medidas de contengido para 0
enfrentamento a Pandemia COVID-19.

F‘om os trabalhos iniciados, solicitaram Relatorios aos Fiscais de Transferéncia as suas
avaliagdes e modos de fiscalizagdo aplicados ao 1° semestre de 2020, enviados em Agosto ¢
Setembro de 2020, dos quais realizaram suas avaliagdes e consideragbes conforme apresentado em

planilha abaixo:
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N? do Termo de Colaboragdo - Entidade

Termo de Colaboracdio n° 001/2018 - Associagdo Norte Paranaense de Reabilitagédo

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliacdo | Data e Avaliagdo da Comissdo de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da | Monitoramento e A valiagdo
Transferéncia

Secretaria Marcio José | 18/08/2020 -1 09/10/2020 - Homologagio de

Municipal de Saide | Bourscheid Regular Relatério de Fiscalizagdo

Consideragdes Comissio de Monitoramento e Avaliagio

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagiio do virus COVID-19 ndo houve
reunidio presencial com os Agentes Fiscalizadores, ¢ que toda documentago foi emitida via email
ou entregues e protocoladas 2 Comissdo e as duvidas pertinentes a execugéio foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n° 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reunido
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que esta proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestagio de Contas da execucdo do Termo de Colaboragido
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensdo do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagao
da execuciio da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagoes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N?do Termo de Colaboragio - Entidade

Termo de Colaboracio n® 002/2018 -Associagdo de Pais e Amigos dos Excepeionais de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagio | Data e Avaliagdo da Comissio de

Ordenadora Transferéncin | do  Fiscal  da | Monitoramento e Avaliagdo
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 -1 09/10/2020 - Homologagio de

Municipal de | Santos Regular Relatorio de Fiscalizagdo

Educaciio

Consideracdes Comissio de Monitoramento e Avaliagdo

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagio do virus C OVID-19 ndo houve
reunido presencial com os Agentes Fiscalizadores, ¢ que toda documentagdo foi emitida via email
ou entregues ¢ protocoladas & Comissdo ¢ as dividas pertinentes a execugio foram sanadas pelo
Controle Interno , conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda. que em reuniao
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que esta proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestagdo de Contas da execugio do Termo de Colaboragio
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensdo do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagio
da execucdio da parceria exposto em Plano de Trabalho. para averiguar as adaptagbes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N®do Termo de Colaboragio - Entidade

Termo de Colaboracio n® 003/2018 - Assisténcia Betel

Secretaria Fiscal de | Daia e Avaliagdo | Data e Avaliagido da Comissio de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da | Monitoramento e Avalia¢do
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 - | 09/10/2020 - Homologagdo de

Municipal de | Santos Regular com | Relatério de Fiscalizagio

Educagio ressalva

Consideracdes Comissido de Monitoramento e Avaliagdo

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagio do virus COVID-19 ndo houve
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reunidio presencial com os Agentes Fiscalizadores, e que toda documentagdio foi emitida via email
ou entregues e protocoladas & Comissdo e as duvidas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reunidio
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que esta proposto na Lei em relagéo
ao guardar os documentos referente a Prestagdo de Contas da execucdo do Termo de Colaboragio
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensio do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagio
da execucdo da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagdes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N® do Terma de Colaboragio - Entidade

Termo de Colaboracdo n° 004/2018 - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagio | Data e Avaliagdo da Comissdo de

Ordenadora Transferéncia | do  Fiscal  da Monitoramento e Avaliagdo
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 -1 09/10/2020 - Homologagao de

Municipal de | Santos Regular Relatorio de Fiscalizagiio

Educagdo

Consideracies Comissio de Monitoramento e Avaliagio

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagdo do virus COVID-19 niio houve
reunidio presencial com os Agentes Fiscalizadores, ¢ que toda documentagdio foi emitida via email
ou entregues e protocoladas & Comissio e as duvidas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reunido
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que estd proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestacdo de Contas da execucio do Termo de Colaboragao
em questdio. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensio do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagao
da execuglio da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagdes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N°do Termo de Colaboragdo - Entidade

Termo de Colaboracao n° 006/2018 - Associagio de Pais e Amigos dos Excepeionais de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagio | Data e Avaliagio da Comissdo de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da | Monitoramento e Avaliagdo
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 - | 09/10/2020 - Homologagio de

Municipal de | Santos Regular Relatdrio de Fiscalizagio

Educacio

Consideracdes Comissido de Monitoramento e Avaliagdo

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagdo do virus COVID-19 nao houve
reunido presencial com os Agentes Fiscalizadores, ¢ que toda documentagio foi emitida via email
ou entregues e protocoladas & Comissdo e as duvidas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comisséo. Destacou ainda, que em reunido
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que esta proposto na Lei em relagio
ao guardar os documentos referente a Prestagfio de Contas da execugdo do Termo de Colaboragio
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensio do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagéo
da execugiio da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagoes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N?do Termo de Colaboragio - Entidade
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Tcr=r-no de Colaboracio n° 007/2018 - Associagio Maternal de Sarandi
Secretaria Fiscal de | Data e Avaliacdo | Data e Avaliagdo da Comissdo de
Ordenadora Transferéncia do Fiscal  da | Monitoramento e Avaliagio
Transferéncia |
Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 -109/10/2020 - Homologagio de
Municipal de | Santos Regular com | Relatorio de Fiscalizagdo
Educagio ressalva

Consideragdes Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagio do virus COVID-19 ndo houve
reunido presencial com os Agentes Fiscalizadores, e que toda documentagdo foi emitida via email
ou entregues ¢ protocoladas & Comissdo e as ditvidas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno , conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reunido
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir 0 que estd proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestagio de Contas da execucio do Termo de Colaboragdo
em questdo. Informa que em reuniao ficou definido que mesmo com a suspensio do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagio
da execucdo da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagdes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N°do Termo de Colaboragdo - Entidade

Termo de Colaboracdo n° 024/2018 - Associagdo Maringaense dos Autistas

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagdo | Data e Avaliagdo da Comissio de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da Monitoramento e Avalia¢io
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 -1 09/10/2020 - Homologagdo de

Municipal de | Santos Regular Relatério de Fiscalizagao

Educagio

Consideragdes Comissio de Monitoramento e Avaliagdo

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagio do virus COVID-19 nio houve
reunidio presencial com os Agentes Fiscalizadores, ¢ que toda documentagiio foi emitida via email
ou entregues ¢ protocoladas & Comissao e as davidas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reunido
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que estd proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestagdo de Contas da execugdo do Termo de Colaboragio
em questio. Informa que em reunidio ficou definido que mesmo com a suspensiio do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco ao menos uma vez a0 ano, primordial para observagio
da execucdio da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagoes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N°do Termo de Colaboragio - Entidade
Termo de Colaboragiio n° 027/2018 - Associaglio de Cegos de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagio | Data e Avaliagdo da Comissio de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da Maonitoramento e Avaliagio
Transferéncia

Secretaria Josane Ferreira | 18/08/2020 - | 09/10/2020 - Homologagdo de

Municipal da | de Souza Regular com | Relatorio de Fiscalizagio

Juventude, Esporte ressalva

¢ Lazer

Consideracaes Comissio de Monitoramento e Avaliagio

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagio do virus COVID-19 ndo houve |
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reunidio presencial com os Agentes Fiscalizadores. e que toda documentagdo foi emitida via email
ou entregues e protocoladas a Comissfio e as dividas pertinentes a execugdo foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comisséo. Destacou ainda, que em reuniiio
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que esta proposto na Lei em relagdo
ao guardar os documentos referente a Prestacdo de Contas da execugio do Termo de Colaboragio
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensao do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagio
da execugdio da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagoes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.

N°do Termo de Colaboragio - Entidade

Termo de Colaboracdo n° 0087/2019 - Associagio Lar Nossa Senhora da Esperanga

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliacio | Data e Avaliagdo da Comissio de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da Monitoramento e Avaliagio
Transferéncia

Secretaria Alessandra dos | 25/08/2020 -1 09/10/2020 - Homologagio de

Municipal de | Santos Regular com | Relatorio de Fiscalizagio

Educagio ressalva

Consideracdes Comissio de Monitoramento e Avaliagio

Ressalta-se que devido a pandemia causada pela proliferagdo do virus COVID-19 ndo houve
reunifio presencial com os Agentes Fiscalizadores, e que toda documentagio foi emitida via email
ou entregues e protocoladas a Comissdo ¢ as duvidas pertinentes a execugio foram sanadas pelo
Controle Interno . conforme Ata n® 005/2020 da Comissdo. Destacou ainda, que em reuniao
anterior com o Agente Fiscalizador a necessidade de seguir o que estd proposto na Lei em relagio
ao guardar os documentos referente a Prestagao de Contas da execugdo do Termo de Colaboragéo
em questdo. Informa que em reunido ficou definido que mesmo com a suspensdo do atendimento
presencial a necessidade de visita in-loco a0 menos uma vez ao ano, primordial para observagio
da execugdo da parceria exposto em Plano de Trabalho, para averiguar as adaptagdes realizadas
durante o periodo de pandemia do COVID-19.
N°®do Termo de Colaboragio - Entidade
Termo de Colaboraciio n® 271/2019 - Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avalia¢do | Data e Avaliagdo da Comissio de
Ordenadora Transferéncia | do Fiscal  da | Monitoramento e Avaliagdo
Transferéncia
Secretaria Ivone Russo 18/08/2020 - | 26/10/2020 - Ndo realizado até a
Municipal de Cumpre todos os | presente data
Assisténcia Social requisitos  exigidos
conforme Lei e
Plano de Trabalho

Consideracies Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio
Nio apresentado até a presente data de 26/10/2020.
N°do Termo de Colaboragio - Entidade
Termo de Colaboraciio n® 087/2020 - Proteciio ao Menor Carente de Sarandi

Secretaria Fiscal de | Data e Avaliagdo | Data e Avaliagdo da Comissdo de

Ordenadora Transferéncia |do  Fiscal  da | Monitoramento e Avaliagio
Transferéncia

Secretaria Paulo  Sérgio | Conforme Oficio n® | 26/10/2020 - Nao realizado até a

Municipal de | Gongalves Rico | 211/2020/ SMDE | presente data

Desenvolvimento de 08/09/2020 -
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Consideracdes Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Nio apresentado até a presente data de 26/10/2020

Conclusio

De acordo com o desenvolvimento do monitoramento as Parcerias pactuadas vigente,
fomentou-se neste 2° Quadrimestre de 2020 a dar énfase aos trabalhos realizados aos que estio na
ponta da Fiscalizagio da execugiio, apresentados através de seus Relatorios e Termos de Fiscalizagao
dos Termos de Colaboragdo pactuados com a observéncia na Homologagao e Avaliagdo da Comissdo
de Monitoramento e Avaliacdo dos Termos Firmados, referente ao 1° semestre de 2020.

Foram observados em Termos de Fiscalizagdo, dificuldade em se fazer cumprir orientagdes e
recomendagdes expedidas em Relatérios, bem como a auséncia de manifestagdo clara de sua
avaliagdo, pois temos a necessidade do Fiscal acompanhar e se manifestar a execugao financeira e
despesas, ditames legais e pertinentes a aquisi¢io ¢ pagamentos, bem como a necessidade de
acompanhar o cumprimento da meta estabelecida e as agdes atreladas ao objeto.

Por tais fatores, deve-se evidenciar quais sdo os métodos a serem adotados para andlise e a
identificagdio de periodos de avaliagio e emissdo dos relatdrios, assim como a necessidade de
acompanhar de perto se o que foi previsto em plano de trabalho esta sendo efetivamente cumprido.

[ desgastante o desenvolvimento de fiscalizagio que ndo sejam evidenciados resultados
significativos em tempo, porém deve se cumprir as recomendagdes estabelecidas em Legislagio
vigente caso algo as impossibilitem que possam de manifestar e justificar o ocorrido. A realizagiio
das visitas in loco e da andlise dos meios de controle de atendimento sdo primordiais e devem ser
levados em consideragdo pelo Fiscal, mais caso as agdes apresentadas a Entidade ndo foram
manifestadas, ou corrigidas deve-se apresentar ao Gestor e tomar as medidas cabiveis para
solucionar.

Diante destas avaliagdes foram observados os relatorios de objetivos e atendimentos
encaminhados pelos Fiscais que compdem as prestagdes de contas ao periodo proposto 27 g:3°
Bimestre do exercicio de 2020.

Diagnosticou-se que as informagdes contidas na analise por amostragem referente ao 1°
Bimestre de 2020 realizados no 1° Quadrimestre de 2020 para esta andlise por amostragem ao
periodo proposto possibilitou a verificagio de uma melhora significativa nas deserigdes das
atividades e demonstra¢des dos modos de avaliagio, tais fatos possibilitam demonstrar avangos
alcangados positivos com o objeto pactuado, porém foram identificados incompatibilidade de
informagdes e documentos a compor a fidedigno Relatorio, possibilitando compreender com
maior propriedade todas as etapas e fases executadas, bem como o efetivo cumprimento as metas ao
estabelecido.

1. Relatérios e Termo de Fiscalizacfio

v Solicitar as Entidades Tomadoras que cumpram as recomendagdes expedidas pelo Gestor Fiscal
da Transferéncia Concedente através dos Relatorios expedidos e documentos similares
encaminhados, considerando planejamento da receita prevista em plano de trabalho ¢ o
cumprimento de percentual de execugdo proposto em plano de aplicagio firmado.

v  Enfatizar aos Gestores das Secretarias Ordenadores de Despesa que possuem parcerias com
Organizagdes Sociais, a organizagdo dos relatorios emitidos apos analise das prestagdes de
contas ¢ de atendimento a meta estabelecida, realizados pelos Fiscais de Transferéncia que
estabelegam critérios ¢ métodos objetivos de fiscalizagio. com indicagfio de data de emissao ¢
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prazos destes, adotando o habito de dar clareza a opiniao e sustentabilidade a avaliagiio expedida
aos Tomadores de Recursos de Transferéncia Voluntéria.

v Motivar aos Gestores Fiscais das Parcerias pactuadas com as Organizagbes Sociais a realizagio
de um Controle de Registro Didrio do acompanhamento e monitoramento das parcerias a fim de
possibilitar maior detalhamento da execuglio do servigo prestado e a fidedignidade de todos os
atos em cumprimento ao Plano de Trabalho e Aplicagio firmado.

v Incentivar aos Gestores de Despesas com Parcerias pactuadas que possibilitem aos envolvidos
pela Fiscalizagdo ferramentas e meios de realizar a Fiscalizagio com eficiéncia e qualidade, a
ndio sobrecarregar com atividades adversas a esta. bem como motiva-los a procurar capacitar-se
a fim do aprofundamento as técnicas de fiscalizagio e monitoramento de Transferéncias
Voluntarias com o Terceiro Setor,

v Otimizar o monitoramento do cumprimento ao previsto em plano de trabalho e aplicagio das
Parcerias Pactuadas com o Terceiro Setor, bem como motivé-los a cumprir o planejamento
realizados e motivar com prévia antecedéncia adaptagoes que advir para a efetiva execugiio.

v Atentar-se em especial ao gerenciamento da fiscalizagio as Entidades pactuadas em trabalho
conjunto, com orientagdes e cuidados ao tratar do enfrentamento a pandemia COVID-19 ¢ a
observancia aos mesmos que todo e qualquer forma de controle e registro da comprovacio do
atendimento a meta, bem como a presenga de motivagdes claras de casos adversos a
impossibilitar o atendimento.

2. Relatério da meta e atividades desenvolvidas

v Orientar as Entidades pela conferéncia dos dados e modos de identificar as informagGes em
Relatério para ndio haver divergéncias de nimero de atendimentos, assim como a presenga de
informagdes suficientes a fim de identificar todas as etapas e fases da execugdo.

3. Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

v Motivar aos membros que compde a Comissio de Monitoramento e Avaliagdio a trabalhar em
conjunto com os Fiscais de Transferéncia a fim de possibilitar agdes para minimizar as falhas ¢
deficiéncias durante a execugio para o cumprimento efetivo das metas e objetivos propostos em
plano de trabalho pactuados.

v Incentivar aos membros que compdem a Comissfio de Monitoramento e Avaliagdo a realizarem
formacg@io e capacitacdes na area de Parcerias com Organizagdes Sociais, bem como as fases
inerentes a execucdo das Transferéncias Voluntirias a fim de possibilitar a efetiva qualidade no
monitoramento e nas avaliacdes das Parcerias firmadas com Entidades do Terceiro Setor.

7.5 Acompanhar a finalizagdo das parcerias do Termo de Convénio com o Estado informadas no
Sistema Integrado de Transferéncias.

Objetivo: Monitorar o cumprimentos dos prazos, consideragdes e avaliagdes do Controle Interno,
bem como os fatores de risco atreladas a possiveis falhas e auséncias ao termos firmados.

Metodologia: Levantamento de Dados Sistema Integrado de Transferéncias iniciados as consultas
data de 17 de agosto de 2020 e tabela informada pela Captagdo de Recursos - Sistema SICONV,
recebida em 04 de maio de 2020.

Periodo Avaliado: 1° semestre do exercicio de 2020,
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Introduciio

Em atendimento ao contido em Plano Anual de Fiscalizagdo. neste 2° Quadrimestre de 2020
realiza-se o acompanhamento aos instrumentos pactuados das parcerias que realizadas com o 0
Governo Federal e Estadual no intuito monitorar como ocorreu a execugdio, das intercorréncias ao
longo da execugiio, bem como as avaliagdes realizadas pelos Orgdios Fiscalizadores da instancia
Concedente de Recurso.

Tais fatos a serem levantados, darfio base a andlise por meio dos dados elencados em Prestagio
de Contas atreladas ao Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do Tribunal de Contas do Estado
do Parana ao instrumentos que encontram finalizados no 17 semestre de 2020.

Quanto aos Termos de Convénio finalizados, serdo apresentados os dados do instrumento como
Concedente e Tomados, valores firmados, prazos estabelecidos, bem como a identificagdo do projeto
a ser executado com a identificagdo do objeto firmado. Verificaremos desenvolvimento da execugdo,
serd apresentado dados com 0s valores repassados e executados e 0 percentual de execugdo atrelados
a estes. demonstrando ao final os valores devolvidos ao Concedente neste periodo.

Destaca-se as consideragdes primordiais da fiscaliza¢do e monitoramento dos Convénios com 08
pareceres realizados pelo Gestores Fiscais das Transferéncias. bem como as avaliagoes atreladas ao
Termo finalizado pelos Orgéos de Controles Internos atrelados ao Orgdo repassador.

Desenvolvimento

Planilha de dados das Finalizagdes das parcerias no 1° semestre de 2020

Termo de Convénio
= Termo de Convénio -
N SEIE -E 33214 Instrumento 144/2017 N
Concedente SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E
_ DE OBRAS PUBLICAS - SEDU
Tomador - MUNICIPIO DE SARANDI
Objeto Firmado Aquisicio de 02 (dois) veiculos automovel.

Identificaciio Projeto | Aquisigio de veiculo de passeio sendo 02 (dois) automovel Sedan,
Fabricagio/modelo 2018/2019 (novo/zero KM) . motorizado. minimo 1.0,
capacidade de 05 passageiros, poténcia minima de 75 CV (G) e demais
caracteristicas técnicas constante no modelo 07

e Data da finalizasdo
Celebragio Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia pelo Tomador
_ 11/09/2017 19/09/2017 19/09/2020 07/07/2020
Valor Total Valor Gasto Valor da Devolugio Data da Devolugiio
17/04/2020 ¢
RS 101.680.00 RS 86.200.00 RS 18.862.70 02/07/2020
% de Execugiio 84.78%
= Termo de
_ S | Termode Relatério Cumprimento e
'Nome do Fiscalizador | Fiscalizaciio Circunstanciado Objetivos
Consta anexado ao
JOSE EDMIR MIRO Sistema de Prestagido
GASPAR de Contas o Termo de
FALKEMBACK - Regular Recebimento
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Definitivo. assinado e |
datado de 14/02/2020,
anexado no SIT em
| 24/08/2020.

Finalizada pelo Tomador

o

corresponde a data de 10 de
de Trabalho Definitivo,
2018. valor inicial de

O Plano de Trabalho inicial aprovado
setembro de 2017, realizando o Plano
aprovado com data de 17 de dezembro de
R$ 89.980.00 e Contrapartida do Municipio no valor de R$ 7.600.00 ¢
o Plano de Trabalho Definitivo alterado, aditivo de valor de
contrapartida de R$ 11.700,00 com data de 08 de abril de 2019.

Foram realizados o processo licitatorio para aquisigio de
equipamentos (Automovel) realizados através do Pregdo Presencial n®
101/2019, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. sessdo
realizada em 03 de Outubro de 2019, sendo participantes Via Verdi
Veiculos LTDA. Volkswagen do Brasil Industria de Veiculos
Automotores e Aravel Arapongas Veiculos LTDA. do qual a
arrematante foi a empresa Volkswagen do Brasil Industria de Veiculos
Automotores no valor final por veiculo o valor de R$ 43.100.00,
totalizando o valor de R$ 86.200,00.

As notas fiscais encontram-se carimbadas com a identificagiio do
recebimento do produto e assinatura pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Tomadora de Recursos

Despesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:

Niamero da despesa | Descrigiio N° da Nota fiscal Data da emissio
equipamentos e

5314553 material permanente | 054131 30/12/2019

Favorecido Valor Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data

Volkswagen Do Brasil | R$ 37.250,00 TED n® 103881 de

Ltda 0286 de 13/12/2019 05/03/2020

Numero da despesa | Descrigiio N° da Nota fiscal Data da emissiio
equipamentos e

5314598 material permanente 54153 30/12/2019

Favorecido | Valor Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data

Volkswagen Do Brasil | R$ 37.250,00 TED n° 103881 de

Ltda 9286 de 13/12/2019 05/03/2020

Nimero da despesa | Descrigiio 'N° da Nota fiscal Data da emissio
equipamentos e

531461 9 material permanente 54153 30/12/2019

Favorecido Valor Empenho/ data “Tipo/N® do Doc/Data

Volkswagen Do Brasil | R$ 5.850,00 TED n® 103881 de

Ltda 0434 de 17/12/2019 (05/03/2020

Niamero da despesa Buerlgia ] N° da Nota fiscal | Data da emissio
gquipamentos e

5314631 material permanente 54153 30/12/2019
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Favorecido [ Valor Empenhol data Tipo/N° do Doc/Data_|
Volkswagen Do Brasil ~ R$ 5.850.00 TED n° 103881 de
Lida 9434 de 17/12/2019 05/03/2020
Termo de Convénio |
N°SIT 37729 Instrumento 799/2018 -
Concedente SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E
DE OBRAS PUBLICAS — SEDU
Tomador MUNICIPIO DE SARANDI
Objeto Firmado Aquisi¢io de Veiculo/ Equipamento Rodovidrio
Identificagio Projeto | Aquisi¢io de equipamento rodoviario sendo um caminhdo toco 4x2
' fabricacdo/modelo 2017/2017 (novo. zero KM), poténcia minima de 150
CV e demais caracteristicas lécnicas, constanies no modelo 07. Dado
conforme Plano de Trabalho anexado no SIT sob o n® 37279 em
25/09/2018.
Data da finalizacgio
Celebragiio Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia pelo Tomador
05/04/2018 10/04/2018 07/10/2020 10/09/2019
Valor Total Valor Gasto Valor da Devolugiio Data da Devolugio
08/07/2019 e
RS 145.000,00 RS 142.000.00 R$ 6.119,02 09/09/2019
% de Execugio 97.93%
i Termo de
| Termo de Relatério Cumprimento e
Nome do Fiscalizador | Fiscalizagfio Circunstanciado Objetivos
Consta anexado ao
Sistema de Prestagdo
de Contas o Termo de
Recebimento
Definitivo. assinado ¢
JOSE EDMIR MIRO Nio foram datado de 27 de agosto
GASPAR encontrados registro | Tipo de Manifestagio de 2019, anexado no
FALKEMBACK no SIT Regular SIT no dia 03/06/2020.
‘Situacdo no Sistema | Finalizada pelo Tomador
Integrado de
& Plano de Trabalho inicial assinado em 05 de Abril de 2018, realizado o
plano de trabalho definitivo de 14 de julho 2018 anexados ao SIT.
Foram realizados o processo de aquisi¢do do equipamento rodovidrio
com o edital do pregdo presencial n® 76/2018 datado de 20 de agosto
de 2018. sendo realizado a sessdo no dia 04 de setembro de 2018.
conforme ata n° 1 da sessdo habilitando a empresa Trevisa Mais
_ : Solugdes para Transporte LTDA;
Informagdes da & Ocorreram aditivos de vigéncia e valor atrelados ao instrumento que
Execugiio que encontram anexados em Prestagdo de Contas no Sistema Integrado de
encontram no Transferéncias - SIT
Sistema Integrado de | < Constam anexados no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT as
Transferéncias - SIT copias da nota fiscal, empenhos. liquidagdes. extratos bancirios, a
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b7 g T anulacao do empenho 3307/2019 no valor de R$ 2.549.81, solicitado
pela Secretaria Municipal de Urbanismo através do Oficio n® 260/2019
de 28 de junho de 2019 com um total liquidado de R$ 142.000.00;
& As notas fiscais encontram-se carimbadas com a identificagdo do
recebimento do produto e assinatura pela Secretaria Municipal de
= Urbanismo, Tomadora de Recursos.
Despesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:
Nimero da despesa | Descrigiio 'N° da Nota fiscal Data da emissiio
equipamentos e
4836582 material permanente 45301 15/05/2019
Favorecido Valor Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data |
Ellenco Solugdes para | R$ 134.891.24 Ordem Bancaria 70901
Transporte LTDA 3307 de 02/05/2019 de 09/07/2019
‘Nimero da despesa | Descrigiio N° da Nota fiscal Data da emissdo
equipamentos e
4836595 material permanente 45301 15/05/2019
Favorecido Valor Empenho/ data Tipo/N°® do Doc/Data
Ellenco Solugdes para | R$ 4.558,95 Ordem Bancéria 70901
Transporte LTDA 3508 de 07/05/2019 de 09/07/2019
Niimero da despes Descrigiio N° da Nota fiscal Data da emissdio
equipamentos e
4844510 material permanente 45301 15/05/2019
Favorecido Valor - | Empenho/ data Tipo/N® do Doc/Data
Ellenco Solugdes para | RS 2.549.81 Ordem Bancdria
Transporte LTDA 4988 de 03/07/2019 072019 de 09/07/2019
Termo de Convénio -
N SIT. - 41263 Instrumento 082/2018
Concedente INSTITUTO AGUAS PARANA
Tomador MUNICIPIO DE SARANDI
‘Objeto Firma Desenvolvimento de a¢des que visem a implantagdo de servigos adequados

de coleta e destinagio final de materiais reciclaveis e outros residuos.

“Tdentificagao Projeto

Sistema Integrado de Coleta Seletiva que tem como objetivo dotar o
Municipio de Sarandi dos servigos adequados para a coleta ¢ destinagdo
final de materiais reciclaveis. visando a aquisi¢fio de caminhdes especificos
para a coleta seletiva, que deverdo ser realizados porta a porta nas areas
urbanas e rurais dos respectivos Municipios.
e ' Data da finalizagio
Celebraciio Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia pelo Tomador
26/06/2018 26/06/2018 24/02/2020 27/05/2020
Valor Total ‘Valor Gasto. Valor da Devolugio Data da Develugio
_ R$ 580.000,00 R$ 430.000,00 RS 162.365,16 26/05/2020
% de Execugiio 74.14%
| Termo de | Relatério Termo de
Nome do Fiscalizador | Fiscaliza¢io Circunstanciado Cumprimento e
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FAUSTINO LAURO
CORSO

Nio consta anexado ao
Sistema de Prestagdo
de Contas o Termo de
Recebimento
Definitivo em
documentos anexos do
Concedente. porém
consta informado ©
Termo de Fiscalizagio
realizado pelo Fiscal da
Transferéncia na data
de 10/06/2020, com a
manifestagdo regular e
Relatorio
Circunstanciados com
manifestagio  regular,
datado de 10/06/2020.

Regular Regular

Finalizada com dispensa de autuagao

“Situacio mm

Informagdes da.
Execugiio que

encontram no
Sistema Integrado de

Convénio 082/2018 foi assinado em 26 de junho de 2018 com 0 valor total
de RS 580.000,00, sendo R$ 6.000.00 de Contrapartida do Municipio de
Qarandi e 574.000,00 do Instituto Aguas Parand para a aquisi¢io de
Equipamentos previsto em Plano de trabalho, anexado ao SIT na data de
28 de margo de 2018, porém o plano de trabalho ndo possui data de
emissdo. contudo em Termo de Convénio consla em sua clausula 2 que
encontra-se em anexo ao instrumento de Convénio, assinado entre as
partes.

Ocorreu a realizagdo do 1° Termo Aditivo com a dilatag@io da vigéncia do
instrumento para execugdio do Convénio, datado de 24 de junho de 2019,
publicado em 03 de julho de 2019.

Foram realizados o processo licitatério para aquisi¢do dos veiculos, atraves
do Pregdo Presencial n° 43/2019 publicado em 11 de junho de 2019, com a
realizaciio da sessdo no dia 25 de junho de 2019, com a homologagio as

| empresas Ellenco solugdes para Transporte LTDA e Metalirgica NSA do

Brasil Eireli. data de 03 de junho de 2019, publicada em 09 de junho de
2019.

Constam anexados a prestagio de Contas no SIT, extratos bancdrios, guia
de devolugio, edital do item adquirido. homologacdo, ata ¢ demais
documentos.

As notas fiscais encontram-se carimbadas com a identificagdo do
recebimento do produto e assinatura pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Tomadora de Recursos.

_Dgspesgs_ iyfq_ymgﬁ_ag no Sistema Integrado de Transferéncias:

‘Nimero da des] es N° da Nota fiscal Data da emissio
veiculo de tragdo
5021851 mecdnica 46423 30/08/2019
Favorecido Valor Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data
Ellenco Solugdes para | RS 147.000.00 6535 de 28/08/2019 TED 101801 de

Y
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———— —_— - — —_ — — - - —-
Transporte LTDA 1 | 18/10/2019
Numero da despesa | Deserigiio N’ da Nota fiscal Data da emissio

tracao
5029410 46421 30/08/2019
Favorecido ‘alo Empenho/ data Tipo/N" do Doc/Data
R$ 3.000,00 Ordem Bancaria
Ellenco Solugdes para 102301 na data de
Transporte LTDA 6537 de 28/08/2019 23/10/2019
‘Numero da d Desericiio 'N” da Nota fiscal Data da emissio
i tragio
5033470 46421 30/08/2019
Favorecido "al Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data
R$ 144.000,00 Ordem Bancaria
Ellenco Solugdes para 102301 na data de
Transporte LTDA 6335 de 28/08/2019 23/10/2019
‘Niimero da despesa | Descrigiio N° da Nota fiscal Data da emissdo
tragio
5110729 33978 25/10/2019
Favorecido Empenho/ data Tipo/N" do Doc/Data
RS 68.000,00 Ordem Bancdria
Metaliirgica NSA do 120201 na data de
Brasil - Eireli 6536 de 28/08/2019 02/12/2019
Nuamero da despesa | Deseriglio ‘N da Nota fiscal Data da emissio
tragéo
5153202 33979 25/10/2019
Favorecido = ‘Empenho/ data Tipo/N° do Doc/Data
R$ 3.!](}!].(}{] Ordem Bancdria
Metalirgica NSA do 120201 na data de
Brasil - Eireli 6538 de 28/08/2019 02/12/2019
Niimero da despesa | Descrigfio 'N° da Nota fiscal Data da emissiio
i tragao
_523§3ﬂ2 33979 25/10/2019
Favorecido Empenho/ data ‘Tipo/N® do Doc/Data
RS 65.000,00 Ordem Bancdria
Metalirgica NSA do 120201 na data de
Brasil - Eireli 6536 de 28/08/2019 02/12/2019

Valor Total da Devolugio ao Concedente
(Saldo _m ‘executados  + Rendimentos

RS 187.346,88
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Achados Identificados

1. Planos de Trabalhos sem informagdes de justificativas do fato gerador para parceria, auséncia de

periodo de execugiio, metas, formas de execucio e detalhamento do plano de aplicagdo, bem

como a auséncia da presenca das assinaturas do Tomador e Concedente em Plano de Trabalho

pactuado;

Falta do cumprimento dos prazos para execugio estabelecidos em Termo de Convénios

pactuados pelo Concedente ¢ Tomador de recursos:

3. Morosidade na realizagio das etapas e fases dos Termos de Convénios firmados para
atendimento do objeto de transferéncias;

4. Auséncia de planejamento com identificagio de convénios que tiveram vigéncias dilatadas com
periodos longos com a presenga de alguns aditivos para cumprimento o estabelecido
inicialmente em Termos de Convénio.

[

Conclusio

Sobre a visdo geral dos Termos Convénios finalizados, conclui-se que foram cumpridos as
formalizagdes e instrumentais coerentes para aquisi¢iio ao objeto proposto coerentes a parceria entre
6rgdo da Administragdo Publica, com oS devidos acompanhamentos e fiscalizagao pelos orgdos
Repassador, porém estamos ausentes em planejar e cumprir 0s prazos estipulados inicialmente.

Efetiva-se ainda tratar da apuragdio dos resultados da execugdo, que torna-se um desafio, pois
deve-se prezar pelo atendimento ao principio de ser eficiente ¢ obter maior agilidade diante da
programagdio e preparagio que se desenvolve para o projeto do Termo firmado. pois os cuslos que se
trazem com os prazos dilatados e os valores a serem desprendidos do que se previu inicialmente a
vinculada parceria, trds prejuizos ao objetivo final na prestagdo de servigos publicos.

Ressalta-se que é sabido as grandes dificuldades atreladas ao longo no desenvolvimento do
planejar, tanto da parte do Concedente, quanto a0 do Tomador, pois se realiza o plano inicial com
grandes obstaculos no decorrer do percurso da parceria, 0 que a torna ineficiente tratando-se de se
cumprir as melhorias prevista em cronograma formalizado preliminarmente.

Recomendacio

v Alentar-se a cumprir-se 0 plangjamento estratégico, observando a execugdo do Termos de
Convénios a serem firmados, observando o cumprimento aos prazos estabelecidos ¢ o
cumprimento a Legislagéio vigente aplicavel a matéria.

v Observar as etapas e fases previstas em Plano de Trabalho ¢ a fidedignidade do cumprimento a
meta estabelecida. considerando o cronograma de desembolso para atendimento as politicas
publicas do Municipio.

v Atentar-se ao atendimento as legislagdes aplicaveis, bem como ao atendimento as informagdes a
serem apresentadas em Prestagio de Contas fisica e apresentada em Sistema Eletrdnico de
Prestagdo de Contas.

7.6 Monitorar a execucio dos Termos de Convénio em andamento , acompanhamento o
cumprimento de prazos e os fatores de risco;

7.7 Acompanhar o cumprimento do objeto pactuado em conformidade com o Plano de Trabalho
pactuado.

Objetivo: Monitorar o cumprimentos dos prazos, desenvolvimento e percentual de execugdo, bem
como as intercorréncias e demais fatores que interpde o cumprimento das etapas e fases de execugdo

~
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Metodologia: Analise por amostragem de dados do Sistema Integrado de Transferéncias - SIT da
Corte de Contas do Estado do Paran - TCE/PR, trabalhos iniciados de consultas a base dados SIT na
data de 17 de agosto de 2020, Portal de InformagGes para Todos - PIT do Corte de Contas do Estado
do Parana - TCE/PR e Tabela com Relatorio de informagdes realizada pela Geréncia de Projetos -
Sistema SICONV, recebida em 04 de maio de 2020 atualizado datado em 02 de outubro de 2020.

Periodo Avaliado: 1° semestre do exercicio de 2020.
Introducio

Em atendimento ao contido em Plano Anual de Fiscalizagdo, neste 2° Quadrimestre de 202
realiza-se o acompanhamento aos instrumentos pactuados das parcerias que realizadas com o 0
Governo Federal e Estadual no intuito monitorar o andamento da execucdo, das intercorréncias ao
longo da execugdo, bem como as avaliagdes realizadas pelos Orgaos Fiscalizadores da instancia
Concedente de Recurso.

Tais fatos a serem levantados, dardio base a analise por meio dos dados elencados em Prestagio
de Contas atreladas ao Sistema Integrado de Transferéncias - SIT do Tribunal de Contas do Estado
do Parand aos instrumentos que encontram em execugio no 1° semestre de 2020.

Aos Termos de Convénio em execugdo e a demonstragdo de sua situagdo atual, compreendendo
o periodo proposto - 2° Quadrimestre de 2020 com a metodologia por amostragem em atengio ao
desenvolvimento do contido em instrumento firmado entre as partes, em especial a0 cumprimento ao
Plano de Trabalho e Aplicagiio e ao periodo de execugio previsto nas etapas e fases, observando
pareceres realizados pelo Gestores Fiscais das Transferéncias e as avaliagdes realizadas pelos
Controles Internos dos Orgfos repassadores com a verificagao das intercorréncias relatadas pelos
envolvidos em relatérios e avaliagdes apresentadas em Sistema de Prestagio de Contas ¢
responsaveis técnicos envolvidos na execugdo.

Desenvolvimento

Planilha de dados Termos de Convénio em execugio - Por amostragem 1° semestre de 2020

Sl Termo de Convénio
’ T ' Termo de Convénio n®
N SIT ' 44750 Instrumento 010/2020
Concedente INSTITUTO PARANAENSE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
! - FUNDEPAR
Tomador ~ | MUNICIPIO DE SARANDI

Objeto Firmado | Constitui objeto deste convénio a conjugagdo de esforgos destinada a
assegurar o transporte escolar dos alunos da rede de ensino pablico estadual. a
ser executado pelo Municipio, mediante a transferéncia de recursos do
CONCEDENTE ao CONVENENTE, para a aquisi¢io de 01 (um) Gnibus
escolar.

Protocolo n.® 16.162.083-1

Projeto
Data do tltimo
i | Fechamento do
Celebragio | Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia Bimestre pelo
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‘Tomador

07/04/2020 08/04/2020 08/04/2022 29/09/2020

Valor Total da _ _

Transferéncia Valor do Repasse | Valor da Contrapartida | Rendimentos

RS 507.97
R$ 300.000,00 RS 285.000.,00 RS 15.000,00
R Percentual Executado de

‘Valor Repassado | Data do repasse | repasse

R$ 142.500,00 19/05/2020 50% Saldo Final SIT
“Contrapartida ‘Data da realizagio | Percentual Executado de

acumulada do depésito | repasse

R$ 15.000,00 06/05/2020 100% R$ 158.007.97

: Avaliacdes Realizadas

‘Nome do | Data /Termode | | - Controle Interno
Fiscalizador Fiscalizagiio | Relatério Circunstanciado | Concedente

Formalizagio - Regular
11/05/2020;

Condigdes do Tomador
- Regular - 11/05/2020:
Plano de Trabalho -
Regular - 11/05/2020:
Execugiio e Despesas -

Nio assinalados
avaliagdes. sendo
justificado:
Movimentagio

Nenhum Relatério | Financeira - niio
Amoldo Brasilio 15/16/2020 - Circunstanciado gerado para | assinalados avaliagdes,
Filho Regular esta Transferéncia. sendo justificado.

Ja houve repasse de recurso financeiro por parte do concedente na data de
19/05/2020 e também ja houve depdsito da contrapartida pelo convenente no
valor de $15.000.00 na data de 06/05/2020.

09/07/2020 - Execugdo e despesas - Verificou-se a auséncia de documentos
que comprovam o inicio da execugio de despesas — publicacdo, edital e ata.

Irregulares | Solicitamos que 0 Tomador atualize as informagdes no SIT. Anexar o aviso
rCnntrol&IMr de publicagiio no Didrio Oficial Eletronico a licitagdo para o termo pactuado e
Concedente demais documentos conforme resolugfio 28/2011 do TCE.

Data/ Categoria 24/08/2020 - Execuciio e Despesas - Observou-se que foram apensados o0s
avaliada/ Itens documentos referentes ao processo licitatorio,

Irregulares

Controle Interno

Concedente

Data/ Categoria 11/05/2020 - Movimentagdo Financeira - Até o presente momento, nio houve
avaliada/ Itens registro de pagamento no SIT. estamos aguardando as informagoes
Irregulares financeiras.

Controle Interno

Concedente

Data/ Categoria 09/07/2020 - Movimentagio Financeira - Verificou-se que 08 extralos
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avaliada/ Itens bancarios precisam ser atualizados, até o momento ndo foi observado o
Irregulares deposito do recurso e da contrapartida nos extratos apesar de ja constar 0
Controle Interno repasse e ©0 langamento da contrapartida no sistema. N@o observou
Concedente rendimentos nos extratos do bimestre, porém foi informado no sistema, até o
momento nio apresentou descontos de tarifas e impostos. Observou-se extrato
de aplicagio em fundo de investimento solicita-se a transferéncia para
poupanga conforme legislagao vigente. Lembramos que 0s extratos bancarios,
saldo bancério e outras receitas devem ser langados no altimo dia de cada mes
para andlise da movimentagdo financeira. Realizar o fechamento do 3°
bimestre de 2020.
24/08/2020 - Movimentagdo Financeira - Verificou-se que 05 extralos
bancérios foram atualizados demonstrando que o recurso € a contrapartida
Data/ Categoria estdo aplicados em poupanga. Obteve rendimentos no bimestre, até o
avaliada/ Itens momento niio apresentou descontos de tarifas e impostos. Lembramos que 0s
Irregulares extratos bancdrios, saldo bancério e outras receitas devem ser lancados no
Controle Interno dltimo dia de cada meés para andlise da movimentagio financeira. Foi
Concedente realizado o fechamento do 3° bimestre.
74/09/2020 - Movimentagdo Financeira - Os valores informados no SIT
divergem dos extratos bancarios apresentados, a diferenga entre do saldo de
Data/ Categoria 08/2020 e o saldo de 07/2020 apresenta um valor (possivel rendimento do
avaliada/ Itens més 08/2020) e informado como rendimento 0.00 no periodo, também
Irregulares observou-se que o saldo langado no QIT em 07/2020 é o mesmo de 08/2020
Controle Interno diferente do demonstrado no extrato do més referente. Realizado o
Concedente fechamento do bimestre.
' Em execugdo. Percentual de | Nao ha percentual a ser
‘Situagio no SIT Execugiio aferido no SIT.

Iniciou-se o andamento do processo com a realizagdo da processo licitatorio
através de Inexigibilidade, através do Edital de Licitagdo do Registro de Prego
do FNDE n° 11/2019 para aquisicdo de 01 (um) dnibus, sob o processo n”
93034.039294/2019-96 com validade de 12 meses datado de 14 de Outubro
de 2019, Tendo em vista a manifestagio Juridica pela possibilidade da
realizaciio da Inexigibilidade, através do Parecer n® 642/2020 de 14 de agosto
de 2020, com manifestagio favoravel considerando legislagio vigente e
manifestacfio em decisdes da Corte de Contas do Estado do Parand, sendo
estes documentos anexados em Sistema Integrado de Transferéncia e a
Publicagio em Didrio Oficial do Municipio o Extrato da Inexigibilidade
26/2020, através do contrato n° 200/2020 publicado em 28 de agosto de 2020
no valor de R$ 274.000,00 , vigéncia de 20 de agosto de 2020 a 20 de agosto

Execugio ue | de 2021, contratada a Empresa San Marino Onibus LTDA, com o Empenho
encontram mo | n® 5772/2020 de 31/08/2020 no valor de R$ 259.000,00 ¢ Empenho n°
Sistema Integrado | 5841/2020 de 02/09/2020 no valor de R$ 15.000,00, dos valores a serem
de Transferéncia realizados os pagamentos, conforme imagem anexada abaixo

Despesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncias - SIT , Tribunal de Contas do Estado do Parand, consulta
realizada entre os dias 27 ¢ 28/10/2020.

122

@

i



Controladoria Geral

oxy 'T_rﬂlﬂ-m M| ﬁw""
& Ermaace: WUNGIRD DE SEIANDL » | ARot 2000 = b (A AIA@T
Chas wewm P ey e Em e
[IRERTAFS 3 Mmoo T anicks L= et § P e OBENG COSS ML Tt
INEEGIBLIDAOE T L |nagir e Vi peamns Tl e bxam 0 sl e 8
i e ] Pl S e P T T
tetaade il oot e s
iy d TEHEIOI0 T
-
RS L= ] ey N Do e Wealrd My
LTI Mol W ITAO00S0 Lo 1 [ B H
-
Dt
ety e OMERUS FURAL FEOOLAR CIET it Bnius £ L orc et Ol e, TOTRCC, o Irasrs & vl [T

i g mmwmwﬁﬂnm;uﬂmwmwmm s e 1 00 g, cxey
capacuiodge mirem g 2 Ay ¥ ) ST TOnEadn, G 0 SEiuile ¢ dave L1 SQUEIIEN TOM depeiinin
s BT Al Frmnelt, 1l b pottiona ] [P, TSt BADOTGENE # QESrmEgran de extedants Lom
DR wmmmmw-mnmﬂmmm.mm (MR, g Tk da
BemanINITL, 00 meeicr 00 yelowin, a5 Nl (ka S0 inteie

bty 3530 JusTTCTvD

gt tho OWETS IUSAL SO O | PRkl mimus £om iencle fim U fultlss) idancy p frmeea = iy
maemlicn, cniy SR Kl Amy de moummpumwcmummqumm-mq ]
& g rsaie nm-mﬂanfmlmmmnmumtm- [T = e L L
uarw;-m-ni;mmhutltnmpuﬂmmmMﬂ.niﬂlwurzﬂmmmu- LD T
Semciacla, (1 o iettadate: racTide, Qoo permia sl S T RACCETEITIO O GRS, cl AR, poe, 0 Ealhe e
EarMagTa, (e ey o wecul, uls mb (02 pild SRR,

avdos Impuonsghesfcursar  Publicogbes  Propomtas  Corlldbus fime  Parecerss  Mdudicsces | Womoiogactes Mo Contrates  Ensponhes

i
Emannihin
o Lagewnhe G Dok § P & e Baien frpenhatn Asuls | Ligudato  Belke P s i
poe— e e G
sracan VR0 LSRNl MPOTTANOR ENPOIMADACONTORME.  “amconoo, 800 YT T

Fonte: Consulta realizada no Portal da Transparéncia do Municipio de Sarandi. icone
Licitagdes/ Administragao.

[ Te;mu--:ie Cﬂn@éniﬁ n°
429/2020

| OBRAS PUBLICAS — SEDU
| MUNICIPIO DE SARANDI
y | Aquisiciio de 01 (um) Onibus

i, *l;qh.

17042020 | 23/04/2020 | 23/04 021

=
I

RS 350.000.00 RS 33250000 | RS 17.500,00
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Percentual Executado de
Valor Repassado | Data do repasse repasse
Nfo ha informados
no S1T e extratos
bancarios anexados | Nio se aplica Nio se aplica Saldo Final SIT
“Contrapartida | Data da realizagio | Percentual Executado de
‘acumulada | do_depdsito repasse
Nio ha informados
no SIT e extratos
bancdrios anexados | N#o se aplica Nio se aplica R$ 0,00
; Avaliaches Realizadas
Nome do Data /Termo de _ - Controle Interno
Fiscalizador Fiscalizacio | Relatério Circunstanciado | Concedente
Formalizaciio - Regular
16/06/2020;
Condicdes do Tomador
- Regular - 10/06/2020;
Plano de Trabalho -
Regular - 16/06/2020;
Execucdo e Despesas -
Nio ha avaliagdes
registradas no SIT;
28/10/2020 -  Nenhum | Movimentagio
28/10/2020 - Nao Relatorio  Circunstanciado | Financeira - ndo ha
Jose Edmir Miro foram localizados gerado para esta | avaliagdes  registradas
Gaspar Falkemback | registros no SIT. Transferéncia. | no SIT.
Data /Comentario | Nio foram localizados registros no SIT.

16/06/2020 - Formalizagiio - O convénio n® 429/2020 teve o parecer parecer
juridico n® 333/2020/N-AJ/SEDU, inserido no e-protocolo n° 16.497.942-3.
Instrumento assinado conforme documentos anexados aos SIT.

Data/ Catego
avaliada/ Itens
Irregulares
Controle Interno
Concedente

10/06/2020 - Condicdes do Tomador - Tomador prefeitura municipal.
Comprovada a regularidade fiscal na formalizagio do termo, conforme
informagdes fornecidas no SIT pelo Concedente. Certiddes verificadas. sob a
guarda do GOFS/SEDU, e constantes do e-protocolo deste convénio.

Data/ Categoria
avaliada/ Itens
Irregulares
Controle Interno
Concedente

16/06/2020 - Plano de Trabalho - Plano de Trabalho do convénio 429/2020,
nos termos da Lei Estadual 19.361, de 20 de dezembro de 2017, aprovado e
assinado, conforme documentagdo anexada ao SIT e constante do e-protocolo
n° 16.497.942-3. O objeto da transferéncia possui dotagdo do concedente -
Empenho n° 20000550. Foram de responsabilidade do Interveniente a
classificagio do tipo de despesa (consultoria, obras, equipamentos material
permanente ou aquisi¢io de dreas) bem como. no caso de obras, as
informacdes sobre: (i) a matricula comprovando a titularidade do imovel por
parte do tomador ou da realizagdo de obra em area de dominio publico e (ii)
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as anolacdes de responsabilidade técnica pela elaborago dos projetos. O
cronograma do plano de trabalho ¢ estimativo, pois o valor dos repasses €
decorrente da efetiva execugiio do objeto, de acordo com sucessivas
medicdes, no caso de obras, ou com 0 recebimento de bens, ou com a
execucdo dos servigos,

Situagiio no SIT

Percentual Naio ha percentual a ser
Execugio aferido no SIT.

Em Formalizagéo. de

Informagdes  da
Execuciio
encontram Do
Sistema Integrado
de Transferéncias

Conforme apresentado em Relatorio de informagdes realizada pela Geréncia
de Projetos, datado de 02 de outubro de 2020 informa que estio aguardando
os orgamentos da Secretaria Municipal de Educagiio.

Ressaltamos que encontram anexados os extratos bancarios dos
abril, maio e junho, julho, bem como de julho e agosto de 2020.

meses de

ﬁespesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:

Nio ha langamentos de despesas.

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, Tribunal de Contas do Estado do Parand, consulta
realizada entre os dia 28/10/2020.

Termo de Convénio
Termo de Convénio n”
N° SIT 45632 Instrumento 193 162484494/2020
Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO- SEAB
Tomador MUNICIPIO DE SARANDI
Objeto Firmado | Constitui objeto deste Convénio a conjugagio de esforcos na implementagdo

de acdes que integram o Plano Parand Mais Cidades — PPMC,
especificamente de promover a melhoria da produtividade das exploragoes
agropecudrias e, de consequéncia, o incremento na renda e na qualidade de
vida de agricultores familiares sediados nas comunidades rurais do Municipio,
visando o fortalecimento de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
rural  sustentavel, mediante transferéncia voluntiria de recursos do
CONCEDENTE ao CONVENENTE, para aquisicgio de 01 (um)
esparramador de calcario ¢ 01 (um) escarificador de 5 hastes, conforme
detalhamento constante do Plano de Trabalho.

Identifi N° do Protocolo n® 16.248.449-4
Projeto
Data do altimo
Fechamento do
/ Bimestre pelo
Celebragiio Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia Tomador
04/06/2020 09/06/2020 09/06/2022 23/09/2020
Valor Total da
Transferéncia Valor do Repasse | Valor da Contrapartida Rendimentos
RS 1.24
R% 11.400,00 R% 10.830,00 R% 570,00
_ | ' Percentual Executado de
Valor Repassado | Data do repasse repasse
R$ 10.830,00 20/07/2020 100% Saldo Final SIT

@ s
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_ Jata da re: » | Percentual Executado de
acumulada do depdsito | repasse
R$ 570,00 27/08/2020 100% RS 11.401.24
_ ! Avaliacies Realizadas
Nome do Data [Termo de _ - Controle Interno
Fiscalizador Relatério Circunstanciado | Concedente
Formalizagio - Regular
17/08/2020;
Condigdes do Tomador
- Regular - 17/08/2020:
Plano de Trabalho -
Regular - 17/08/2020;
Execugido e Despesas -
Nio ha avaliagbes
registradas no SIT:
28/10/2020 -  Nenhum | Movimentagdo
17/09/2020 - Relatorio  Circunstanciado | Financeira - ndo hi
Sérgio Borges Dos | Regular com gerado para esta | avaliagdes  registradas
Reis ressalva. Transferéncia. no SIT.

17/09/2020 - Visita realizada no Municipio de Sarandi, fomos atendido pelo
Diretor de Departamento da secretaria de desenvolvimento, sr Leandro Santos

de Transferé

Data /Comentério | nos informou que foi protocolada na secretaria de administragdo o termo
Fiscal referencia junto com oficio solicitagdo a licitagdo do convénio.
Data/ Categoria | 17/08/2020 - Nao foram apresentados itens na descrigio em justificativa
-avaliada/ Itens - | langados no SIT.
lw lw """"_xl_ i
Concedente
| Em Execugdo. Percentual de | Nao ha percentual a ser
‘Situaciio no SIT Execuciio aferido no SIT.
Conforme apresentado em anexos no Sistema Integrado de Transferéncias.
extratos bancarios, consta justificativa referente ao més de junho, do qual ndo
; ~ | haviam sido realizados repasses até a data de 13 de julho de 2020, nio sendo
Informagdes  da | gerados rendimentos e saldo bancério em junho.
Execugio  gue | Constam anexados o extralo de julho de 2020 com o repasse em 20/07/2020
encontram  no | no valor de RS 10.830.00, sendo que até o presente momento néo foram
Sistema Integrado | identificados despesas langadas no Sistema Integrado de Transferéncias.

Despesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:

Nio ha langamentos de despesas.

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, Tribunal de Con

realizada entre os dia 28/10/2020.

tas do Estado do Parand. consulta

Termo de Convénio
s Termo de Convénio n®
N° SIT _ 46544 Instrumento 518/2020
Concedente | SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DE

OBRAS PUBLICAS - SEDU

@ 126
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—

avaliada/ Itens

[ MUNICIPIO DE SARANDI |
Recapeamento Asfaltico
N° do Protocolo n® 16.779.297-9
Data do ultimo
Fechamento do
: Bimestre pelo
Celebragiio Inicio de Vigéncia | Fim de Vigéncia Tomador
11/08/2020 21/08/2020 20/10/2021 29/09/2020
| Valor do Repasse | Valor da Contrapartida | Rendimentos
R$ 0,00
R$ 1.724.153.60 RS 1.000.000.00 R$ 724.153.60
= Percentual Executado de
Valor Repassado Data do repasse repasse
Niio hé informados
no SIT e extratos
bancérios anexados | Nio se aplica Niio se aplica Saldo Final SIT
Contrapartida Data da realizagio | Percentual Executado de
acumulada do_depdsito _repasse
N#o ha informados
no SIT e extratos
bancarios anexados | Ndo se aplica Nio se aplica R$% 0.00
Avaliagies Realizadas
Nome do | Data /Termo de - Controle Interno
Fiscalizador Fiscalizagiio | Relatério Circunstanciado | Concedente
Formalizagiio - Regular
25/09/2020:;
Condig¢des do Tomador
- Regular - 28/09/2020;
Plano de Trabalho -
Regular - 05/10/2020;
Execuciio e Despesas -
Nio ha avaliagGes
registradas no SIT:
78/10/2020 - Niio ha | 28/10/2020 -  Nenhum | Movimentagdo
registros no Sistema | Relatorio Circunstanciado | Financeira - nlo ha
Jose Edmir Miro Integrado de gerado para esta | avaliagdes  registradas
Gaspar Falkemback | Transferéncias. Transferéncia. no SIT.
Data /Comentdério | Nio ha registros no SIT.
Fiscal
Data/ Categoria 25/09/2020 -Formalizagdo - O convénio n® 518/2020 teve o parecer parecer

juridico n® 597/2020/N-AJ/SEDU, inserido no e-protocolo n® 16.779.297-9.
Instrumento assinado conforme documentos anexados aos SIT.

78/09/2020 - Condigdes do Tomador - Tomador prefeitura municipal.
Comprovada a regularidade fiscal na formalizagdo do termo. conforme
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_:ﬁ - —_ — — —_
Irregulares informacdes fornecidas no SIT pelo Concedente. Certiddes verificadas, sob a
Controle Interno | guarda do GOFS/SEDU, e constantes do e-protocolo deste convénio.

05/10/2020 - Plano de Trabalho - Plano de Trabalho do convénio 518/2020),
nos termos da Lei Estadual 19.361. de 20 de dezembro de 2017, aprovado e
assinado, conforme documentagio anexada ao SIT e constante do e-protocolo
n° 16.779.297-9. O objeto da transferéncia possui dotagdo do concedente -
Empenho n° 20000832, Foram de responsabilidade do Interveniente a
classificacio do tipo de despesa (consultoria, obras, equipamentos material
permanente ou aquisi¢io de dreas) bem como. no caso de obras, as
informagdes sobre: (i) a matricula comprovando a titularidade do imovel por
) parte do tomador ou da realizacdio de obra em drea de dominio publico e (ii)
Data/ Categoria as anotagdes de responsabilidade técnica pela elaboragdo dos projetos. O

avaliada/Itens | cronograma do plano de trabalho ¢ estimativo, pois o valor dos repasses ¢
res decorrente da efetiva execugiio do objeto, de acordo com sucessivas

Cnntrule[nmn medicdes. no caso de obras. ou com o recebimento de bens, ou com a
Concedente execucio dos servigos.

Bt & Formalizada. Percentual de | N@o ha percentual a ser
Situagio no SIT Execugiio aferido no SIT.

Conforme apresentado em anexos no Sistema Integrado de Transferéncias,
_ _ extratos bancarios, referente ao més de agosto de 2020, sendo que até o
Informagdes  da | presente momento ndo foram identificados despesas langadas no Sistema
Execugio que | Integrado de Transferéncias.

‘encontram ‘no | Considerando Relatério da Geréncia de Projetos de 02 de outubro de 2020 a
Sistema Integrado | situagdo atual deste convénio encontra-se em fase de elaboragio de projetos.
dc Trandirtatlng

Despesas informadas no Sistema Integrado de Transferéncias:

Nio ha langamentos de despesas.

Fonte: Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, Tribunal de Contas do Estado do Parand. consulta
realizada entre os dia 28/10/2020.

Achados Identificados

1. Falta do cumprimento aos prazos estabelecidos. bem como iniciar a execugdo em Termo de
Convénios pactuados pelo Concedente e Tomador de recursos:

2. Morosidade na realizagio das etapas e fases dos Termos de Convénios firmados para
atendimento do objeto de transferéncias:

Coneclusio

Com os Termos de Convénios em andamento informados em Sistema Integrado de
Transferéncias, pode -se considerar o cumprimento das formalizacoes e instrumentais coerentes para
aquisi¢dio ao objeto proposto coerentes a parceria entre Orgio da Administragio Phblica, realizando
os procedimentos legais da Administragdo Piblica. dando Publicidade ao instrumento de
Transferéncia.

O que pode ser identificados em documentos € registros no Sistema SIT neste exercicio de 2020
trata-se da morosidade quanto a realizagdo dos repasses ainda no 1° semestre de 2020, neste
momento hé a observincia a legislacdo aplicavel ao periodo Eleitoral e ao Encerramento de Mandato,




Controladoria Geral

porém a inicializagdo da execugdo impossibilita a execugdo do Plano de Trabalho firmado com
Entidade da Administracio Publica, sendo detectadas auséncias em planejar e cumprir 0s prazos
estipulados inicialmente.

Ressaltamos ainda, que foram apresentados em Termos de Convénios analisados a
manifestagdes dos Orgdos de Controle e Fiscalizagdo, observado as recomendagdes apresentadas de
forma a corrigir as falhas e inconsisténcias apresentadas ao longo da execugio.

A apuragio dos resultados da execugio ¢ um desafio, que leva constancias e situagdes diversas,
devendo prezar pelo atendimento ao principio da eficiéneia e obter maior agilidade diante da
programagio e preparagiio que se desenvolve para o projeto do Termo firmado, pois 0s custos que se
trazem com os prazos dilatados, trazem aumento de custos a serem desprendidos. ndo sé
monetariamente mais de tempo e trabalho humano executado ao que se previu inicialmente a
vinculada parceria, possibilitando prejuizos ao longo do objetivo final na prestagio de servigos
pablicos.

E sabido que ha grandes dificuldades atreladas ao longo no desenvolvimento do planejar.
trata-se de fatores de risco para atingimento ao percentual de execugdo. ao cronograma de
desembolso proposto e a qualidade ao servigo ou bem a ser adquirido, por tanto as parte envolvidas
Concedente, quanto Tomador devem prezar para trazer eficiéncia ao plano inicial pactuado,
observando o publico alvo a ser beneficidrio, pois 0s grandes obstaculos no decorrer do percurso da
parceria podem trazer ineficiente futuramente ao tratar do cumprimento as servigos e melhorias
prevista em cronograma formalizado preliminarmente.

Recomendaciio

v Realizar planejamento, observando a coeréncia ao proposto em projeto inicial, ¢ trabalhando em
conjunto com o Parceiro Publico a possibilitar maior qualidade no atendimento as politicas e
servigos publicos a populagdo;

v Atentar-se ao cumprimento dos prazos, metas. clapas ¢ fases previstas em instrumentos
pactuados.

v Prezar pela eficiéncia na execugdo das parcerias, bem como a realizacdo da execugiio dos valores
a serem firmadas com os Parceiros Piblicos em atendimento aos servigos a serem prestados a
populagio para o fortalecimento da eficicia dos Termos de Convénios recebidos a
Municipalidade.

v Atentar-se as recomendacdes expedidas pelos Orgdos de Controle e Fiscalizagdo do Concedente
para minimizar as fragilidades durante a execugiio ao proposto plano de trabalho.

8. Chamamento Publico

8.1 Monitorar o andamento, planejamento, especificacées e previsdes nos editais de Chamamento
Pablico.

Objetivo: Acompanhar o andamento do planejamento e analise dos trabalhos iniciados para novos
editais.

Metodologia: Levantamento da andlise da elaboragio dos editais de Chamamento Pablico, seus
principais achados e recomendagoes.

Periodo Avaliado: 2° Quadrimestre de 2020.
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Introduciio

A Administragio Publica Municipal no intuito de atender a legislagdo vigente, bem como na
adogdo do tratamento de procedimentos mais claros e objetivos no sentido de celebrar parcerias com
Organizagdes Sociais, dos quais os interessados terdo acesso direto aos seus orgios de instancias
decisorias, independente da modalidade da parceria prevista na Lei Federal n° 13.019/2014 alterada
pela Lei Federal n° 13.204/2015 em um regime de mutua cooperagio. para a consecugio de
finalidades de interesses publico por meio de Termo de Colaboragio ou Fomento com as
Organizagdes da Sociedade Civil que se garanta os principios fundamentais da isonomia, da
legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo do instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos correlatos, conforme art. 2
inciso XII Lei Federal n® 13.019/2014.

A fim deste interesse em firmar parcerias com Organizagdes Sociais, a Administragéo Publ ica
elabora os editais de Chamamento para o desenvolvimento estabelecendo critérios e indicadores a
serem seguidos, com indicagdo de objetivos, metas, custos ¢ indicadores quantitativos e qualitativos,
bem como a avaliagio de resultados.

Desenvolvimento

Ao 1° Quadrimestre de 2020 foram levantados os editais que se encontravam em andamento ¢
em elaborag@o para possibilitar a visdo de sua linha temporal, prazos ¢ a visdo de publicidade e como
encontrava-se até o momento avaliado.

Durante a execuciio deste exercicio, foram motivados os envolvidos e técnicos a realizar o
levantamento das informagdes que tratam o ordenamento juridico em questdo, bem como o0s ritos
administrativos trata-se das politicas piblicas atreladas a prestagdo de servigo, sendo primordial o
planejamento prévio para que o andamento e a fases sejam cumpridas com eficiéncia.

Esta motivagdo foi realizada neste 2° Quadrimestre de 2020 através de reunides, de informagdes
de capacitagdes e demais orientagdes administrativas para o andamento do sistema ¢ as fases forem
cumpridas, observando a especificidade do objeto proposto. a motivagdo coerente da Secretaria
Ordenadora de Despesa e cumprimento dos prazos estabelecidos em legislagdo vigente.

Nio trata-se somente em elaboragdo de documentos formais para cumprir as exigéncias legais
para a realizagdo de um determinado servigo ou atendimento a ser cumprido, deve ser levantado os
historicos de atendimentos que j4 foram realizados ao longo dos anos, caso ndo a motivagio da
necessidade deste atendimento e quais os impactos e beneficios que trardio ao publico a ser atendido.

Sobre o levantamento dos editais e projetos basicos analisados que encontram-se em andamento
e em elaboragio.

Edital de Chamamento Pablicos

Data da
N° Objeto Contratado Andlise Situagio
Planos de Trabalhos para
execugdo de Servico delAssociaglo Catdlical
Acolhimento Institucional paraCoragdo  Eucaristico de Regular com
003/2020 |Pessoas em Situacdo de Rua  Jesus - VITA CORE 03/07/2020 recomendagdes
Projetos voltados do FIA
(promogdo, prote¢do, a crianga Regular com
xxx/2020 le ao adolescente A contratar 31/08/2020 Jrecmncndar,:ﬁes

Projetos Bisicos
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Nﬂn

Objeto

Contratado

Data da Anilise

Situaciio

Axx/2020

latendimento

Credenciamento de OSC para
educacional
especializado

A contratar

08/10/2020

Regular com

irecomendagdes

xxx/2020

Atendimento Educacional
Especializado a Portadores de

- TEA

Transtorno do Espectro Autista

A contratar

09/10/2020

Regular
recomendagdes

com

XXX/202
0

latendimento

fm(}dalidadﬂ

Termo de Colaboragdio para 0
educacional 4
Crianga de 0 - 3 anos na
de  Educagéo

Infantil, primeira etapa d
Educagio Basica

i"k contratar

13/10/2020

|Regular com

recomendagies

Atendimento de  Protega
Socioeducativa na modalidad
de Contra Turno Escolar,
crianga de 06 a 11
matriculados na

ano
red

XXX/202 [Municipal de Ensino na Eta

[Fundamental |

A contratar

14/10/2020

Regular
recomendagdes

com

Plano de Trabalho

ND

Objeto

Contratado

Data da Andlise

Situagio

003/2020

Planos de Trabalhos para
lexecugdo de Servigo de
Acolhimento

para Pessoas em Situagdo deti

[Rua

Institucional Associagdo
oragio

Catolica
Eucaristico
esus - VITA CORE

de

21/08/2020

Regular
Recomendagdes

COm

Principais achados:

v

Auséncia na consondncia quanto a identificagdo dos instrumentais a ser utilizado, sendo em um

mesmo documento a terminologia hd citagio de termos diferentes e distintos;

v

Falta de observar a sequéncia de padrdes, expostos em editais de chamamento publico

claborados e os documentos atrelados a ele, com observincias as exigéncias em clausulas dentro
do termo a ser utilizado e o teor das documentagdes exigidas;

atendimento a ser executado;

Auséncia de previsdo de limites de custos indiretos no desenvolvimento do servigo ou do

Falta de levantamento de dados quantitativos e qualitativos para o servigo a ser fomentado,

historicos de atendimentos anteriores advindo do objeto a ser contemplado, bem como a
manifestagdo clara de quais resultados se espera do servigo a ser fomentado:
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v Auséncia de verificagiio da bases legal atenuantes & classificacio da Organizagdo Social no
Terceiro Setor, bem como a verificagio das caracteristicas documentais, de fiscalizagdo ¢
prestagiio de contas amaradas a ela:

v Auséncia de detalhamento das informagdes pertinente dos deveres ¢ responsabilidades das partes,
fiscalizacfio, monitoramento e avaliagdo, bem como a prestagdo de contas e a transparéncia em
conformidade com a legislagdo vigente, observando a disposigao ao que cabe para Organizagio
da Sociedade Civil e Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico:

v TFalta de coeréncia aos critérios estabelecidos ¢ pontuagéo atribuidos na avaliagdo na selegdo.
bem como a verificagiio de requisitos de formalizagfio e execugdo atrelados ao regulamentado
em edital;

v  Auséncia de informagdes sobre os métodos de avaliagdo para afericio dos resultados dos
objetivos e metas estabelecidos em instrumento convocatorio:

v Auséneia de Termo de Referéncia que contenha as informagdes claras e suficientes que dardo
base ao Edital de Chamamento Publico, bem como a indicagdo dos documentos atrelados a ele,
expondo o que trata o servi¢o ou atendimento que se almeja ao objeto proposto, os critérios
atrelados a ele.

Conclusio

Com o desenvolvimento do Plano Anual de Fiscalizagio, instruido através da Instrugdo
Normativa CGM n® 003/2020 em atengdo ao periodo - 2° Quadrimestre de 2020, foram realizados
trabalhos em conjunto com as Secretarias na tentativa de motiva-los a trabalhar com planejamento e
estratégias que possam desenvolver o servigo a ser executado.

Este trabalho contou com apontamentos e orientagdes a fim de deixar os documentos fidedignos
com o que a legislagdo tras, cumprimentos dos prazos. documentagdo exigida, mais sobretudo
objetivo primordial ¢ caracterizar precisamente 0 servigo do objeto & se pactuar, inclusive ao tratar da
viabilidade técnica, custos, fases ou etapas e prazos de execugdo ¢ prestagio de contas, por sua vez
deve ser elaborado com base em estudos téenicos preliminares, assegurando o adequado tratamento
ao impacto social do atendimento a ser realizado.

Tais consideragdes e estudos sdo significativos, pois estas informacdes sdo importantes para o
objeto para a promogdo dos trabalhos efetivados para motivagio do Chamamento Publico, na
garantia a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos demais documentos que sdo correlatos a um bom
planejamento, exemplo deste fator ¢ um bom plano de trabalho e aplicagdo de um projeto ou
atividade para conseguir atingir eficiéncia o que se almeja com o objeto proposto.

Recomendagdes

v Cientificar -se que na formulagio dos proximos editais prever referéncia de planilha de valores
para base de elaboragiio do plano de aplicagdo ao valor total apresentado quanto as despesas a
serem celebradas. bem como a indicagdo de limite de valores aos custos indiretos que possam
ocorrer na execucdio do objeto a ser celebrado.

v Observar a consondncia entre a indicagio de prazos, condigdes, formas da apresentagio de
propostas, recurso e contra- recurso de Edital e anexos atrelados ao ato em atengdo a Legislagao
vigente, bem como a exigéncias contidas na Legislagio em que se aplica a classe da
Organizagfio Social a que se pretende pactuar.

v Atentar-se ao detalhamento das informagdes pertinente dos deveres e responsabilidades das
partes, fiscalizagio. monitoramento e avaliagio, bem como a prestagdo de contas ¢ a
transparéncia em conformidade com a legislagio vigente, observando a disposi¢do ao que cabe
para Organizagdo da Sociedade Civil e Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico. 1
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v Incentivar aos profissionais envolvidos na elaboragdo dos instrumentais com capacitagdo e
aperfeigoamento, visando a melhoria da eficiéncia, eficicia para qualidade dos Servigos
publicos.

v Atentar-se a descri¢io clara do tipo de servi¢o a ser fomentado em edital de Chamamento
Pablico com as informacgdes consideradas da execugio. resultados esperados. bem como
informagdes ao tempo de atuagio com o objeto a0 servico a ser executado, a serem trazidas
desde o Termo de Referéncia/ Projeto Basico.

v Atencionalidade ao que compdem a Comissdo de Selecdio, observar os critérios estabelecidos a
compor o plano de trabalho. bem como a conferéncia do plano de aplicagio de recursos
detalhados, observando as especificagdes das despesas a serem elencadas e se estéio de acordo
com o contido em legislagdio vigente, em especial as despesas de vencimentos ¢ saldrios e seu
detalhamento por cargo elencado em edital regulamentado.

9, Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente - CMDCA

Em atendimento a prioridade do Atendimento a Crianga ¢ a0 Adolescente consonéncia a
Instrugfio Normativa n® 36/2009 do TCE/PR, Lei Municipal n® 2128/2014 e demais legislagdes
correlatadas sobre a Crianga e Adolescente no 2° Quadrimestre do exercicio financeiro de 2020,
foram investidos R$ 802.984,14 (oitocentos ¢ dois mil, novecentos ¢ oitenta e quatro reais e catorze
centavos) no 3° Bimestre que correspondem 0s meses Maio e Junho ja no 2° Bimestre (Julho ¢
Agposto) do exercicio de 2020, foram ‘vestidos RS 732.810,50 (setecentos e trinta e dois mil,
aitocentos e dez reias e cinquenta centavos) em conformidade com o Relatério de Gestdo da Crianga
e do Adolescente neste 2° Quadrimestre, totalizando o investimento de R$ 1.535.794.64 (um milhdo,
quinhentos e trinta e cinco mil, setecentos e noventa € quatro reais e sessenta e quatro centavos).
Consideragdes:

Enfatizamos que conforme demonstrados em Certificados n” 004/2020 ¢ 005/2020 emitidos por
esta Controladoria Geral, destacando quanto a observéincia os projetos atividades néo executados e
que ndo demonstraram avangos significativos para a execugio ¢ o efetivo atendimento ao objetivos
propostos com agdes de assisténcia e servigos que colaboram para o desenvolvimento da prioridade
absoluta e essencial a Crianca e do Adolescente, salvaguardando a frequéncia ¢ participagdo dos
Membros da Comissio do CMDCA pois, as auséncias comprometem a apuragdo dos objetivos e
discussdes que possam viabilizar solugdes frente as dificuldades enfrentadas ao longo da execugdo
dos projetos. sendo indispensavel a participagdo nas reunides e andlise dos relatorios de Gestdo por
cada Secretaria que possui o Projeto a Assisténeia 4 Crianga e ao Adolescente.

Ainda ao tratar dos Certificados emitidos neste 2° Quadrimestre de 2020 ressaltamos o
resguardar pelo periodo atipico de enfrentamento a Pandemia COVID-19 bem como o cumprimento
das legislagdes vigente impostas na esfera Federal, Estadual e Municipal com as medidas de
resguardo impostas para protegdo e seguindo as recomendagdes pelo Ministério da Saude.

Uma vertente destacada em recomendagdes anteriores trata-se sobre os estudos e a
responsabilidade das Secretarias Ordenadoras de despesas atreladas as politicas publicas em
Assisténcia & Crianca e Adolescente de realizar a andlise em conjunto com 0 CMDCA para cumprir
as obrigagbes previstas na Lei Federal n° 8069/1990 e legislagdes correlatas, no levantamento de
dados quantitativos e qualitativos da execugdo que dido base para elaboragdio dos Instrumentais e
pecas Orgamentérios PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentiria ¢ LOA - Lei
Orcamentéria Anual e tomem as providéncias as medidas necessarias e cumprimento de prazos para
encaminhamento documentos da elaboragdo destes instrumentais,

Destaca-se ainda, que a Gestdo Municipal e o Conselho Municipal da Crianga ¢ ao Adolescente -
CMDCA devem priorizar o atendimento ao Termo de Ajustamento de Conduta n® 195/2013 assinado
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em 18/04/2013, Processo n® 00130.2013.09.001-0 do Ministério Publico do Trabalho, Procuradoria
Regional do Trabalho da 9° Regiéo, Procuradoria do Trabalho no Municipio de Maringa. em atengao
as prerrogativas pactuadas estabelecidas, observando as ja atendidas e a atengdio as clausulas que
continuam em andamento aos projetos atividades, que nos ltimos anos nio apresentam evolugdes na
execugio e um melhor desenvolvimento do atendimento a asseguridade absoluta do direitos
fundamentais 4 Crianga e ao Adolescente e o acompanhamento ao cumprimento do percentual
minimo de 5% da receita tributdria liquida anual para a promogdo de politicas publicas de combate
a0 Trabalho Infantil e Profissionalizagio de adolescentes ¢ 2% do Fundo de Participagio dos
Municipios ao Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes (em anexo planilha de
acompanhamento).

Recomendacies:

v Salvaguardar a execugio dos Projetos Atividades vinculados ao Atendimento a priori da
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente, observando os limites minimos legais vigentes e 0
atendimento as Politicas Instrumentais Orgamentdrias ao atendimento a Crianga ¢ ao
Adolescente.

v Resguardar a participagiio dos Membros que compdem o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, em especial as Secretarias Ordenadoras de Despesas atreladas a
Crianga e Adolescente nas reunides para apuragio dos objetivos e solugdes para solidificagdo da
analise da execugdo dos projetos atividades vinculados a Assisténcia a Crianga e ao Adolescente.

v Observar o disposto nas clausulas pactuadas com o Ministério Piblico do Trabalho para
efetividade ao objetivos firmados no Termo de Ajustamento de Conduta n°® 195/2013. Processo
n® 00130.2013.09.001-0 para prevengio ¢ a erradicagio do Trabalho Infantil e profissionalizagdo
dos Adolescentes, em consondncia com a vinculagio das clausulas constitucionais da prote¢ao
integral e prioridade absoluta da Infincia e da Juventude previstas na Legislagio Orgamentaria
Municipal e demais legislagdes correlatadas.

v Atentar-se 4 execugdio dos projetos atividades que colaboram diretamente para prevenciio ¢ a
erradicagio do Trabalho Infantil e a profissionalizagdo dos Adolescentes para o efetivo
cumprimento dos objetivos firmados em Termo de Ajustamento de Conduta.

v'  Salvaguardar todos os modos de controle referente aos demonstrativos da execugdo ao
atendimento direto 4 Crianga e ao Adolescente, considerando o periodo com medidas restritivas
a fim de possibilitar clareza, confiabilidade e transparéncia nas informagdes aos servigos de
atendimento ao desenvolvimento da prioridade absoluta e essencial a Crianga ¢ do Adolescente.
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Conclusiao

A Controladoria Geral do Municipio de Sarandi, com base nas agoes de fiscalizagio e
acompanhamento realizadas durante o 2° Quadrimestre de 2020, opina pela Regularidade com
Recomendagdes, conforme conclusdo individualizada de cada temdtica integrante deste relatorio.

Lembrando que a opiniflo acima informada ndo exime a gestio de outras

inconsisténcias/irregularidades que possam ser identificadas posteriormente.

Sarandi, 05 de janeiro de 2021.

Atenciosamente,

Margpﬁgﬁ%ﬂein Klockner

Controladora Geral
Decreto n® 1567/2020

Equipe de Apoio

: Fea, LTTR S "':,-.--f
A‘l‘iﬁe' Lopes Balbo
Portaria n® 1854/2019

claudilene So Beraldo de Almeida

Portaria n® 654/2017

/ )
.#{:émd Celpet ] A;;};mn:t-“‘:lf?l-”?
—Juliana Hilaria de Lima Lopes
Portaria n® 653/2017

'?i,}ufu_m e te oo e C-DL'L“_L':;...
Marcia Aleixo da Silva Garcia
Portaria n® 2292/2020
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